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DELLA
COMMISSIONE MENSA
DEL
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La Commissione Mensa& costituita a livello Consortile per la verificaeidpasti
distribuiti ai frequentanti i Centri diurni, sitispettivamente in Via Rosselli, 37 (CD 1)
ed in Via Dante Di Nanni, 16/13 (CD2) ad Orbassano.

Nel presente atto vengono precisati in particolare:

¢ il ruolo e i compitidella commissione mensa;

% i requisiti della commissione mensa;

% la composizione della commissione mensa;

% la nomina e la durata della commissione mensa;

il funzionamento della commissione mensa;

« il comportamento dei rappresentanti eletti dai femmidei frequentanti i Centri
diurni;

% la collaborazione con il Consorzio Intercomunal&eivizi.

% RUOLO E COMPITI

La Commissione Mensa esercita, nell'interesse itk@idini - fruitori, di concerto con i
responsabili del Consorzio e gli operatori dei szmn:

ruolo di valutazione e monitoraggiodella qualita del servizio, attraverso appositi

strumenti di valutazione, il rispetto della Convieme, I'accettabilita del pasto;

ruolo di collegamentotra I'utenza e la Dirigenza del Consorzio, facesidarico di

riportare le diverse istanze che perverranno delfza stessa;

 ruolo consultivo per quanto riguarda le variazioni del menu deit@eéiurni nonché
le modalita di erogazione del servizio;

* ruolo propositivo per quanto riguarda iniziative di informazione eeducazione ad

una corretta alimentazione. A seconda dell'argomdrdttato, e comunque ogni

gualvolta lo si ritenga necessario, potranno esgeitati a partecipare ai lavori della

Commissione Mensa esperti e tecnici del settortéa fsalva la comunicazione in

merito, al Consorzio e I'accordo preventivo del.diS. in caso di impegni di spesa.

La Commissione Mensa non ha poteri gestionalistgssi competono al Consorzio
Intercomunale di Servizi, né poteri di controlloeeigico - sanitari in quanto gli stessi
competono alle autorita sanitarie locali.



Ogni riscontro conseguente alle verifiche di cdidrodi competenza della
Commissione deve essere, prioritariamersiegnalato al Responsabile del Settore
Integrativo del Consorzio.

s REQUISITI

E’ requisito indispensabile per i membri della Coissrone Mensa:
- essere operatori del servizio diurno;
- avere figli e/o familiari conviventi che siano froii dei Servizi Centri diurni
e/o in carico al Servizio di Educativa Territorigddandicap.
Presso la sede centrale del Consorzio e le duedsedentri diurni sara disponibile
I'elenco, dei membri della Commissione Mensa, natiisecondo le modalita indicate
nel paragrafo che descrive nomina e durata deltarfiiesione Mensa.

% COMPOSIZIONE

La Commissione Mensa € composta da

» 2 rappresentanti effettivi dei genitori (1 per Gephte fino ad un massimo di 2
supplenti per i due servizi;

« 1 rappresentante effettivo e 1 supplente del paisoeducativo-assistenziale per
ogni Centro diurno.

Il rappresentante supplente svolge le medesimadnndel rappresentante effettivo, in

assenza di quest’ultimo.

Ogni rappresentante effettivo o supplente potrattei@re i sopralluoghi nei refettori,

verificare la modalita di trasporto dei pasti esla distribuzione, congiuntamente al
rappresentante del personale.

Modalita di elezione:

| genitori e/o i familiari che offriranno la lorcandidatura, verranno eletti nella prima
riunione assembleare dell'anno solare in concoméancon I'elezione dei
rappresentanti dei genitori per i Centri DiurnieT.H.

% NOMINA E DURATA

La Commissione Mensa, composta secondo le modégate nel precedente
paragrafo, viene riconosciuta operante successii@rala comunicazione ufficiale,
inviata dai referenti dei Centri diurni al Respdnba del Settore Integrativo del
Consorzio Intercomunale di Servizi.

L’atto di nomina presuppone l'autorizzazione adegiere, secondo le modalita indicate
nel paragrafo successivo, nei refettori e, laddsveendesse necessario, anche nei
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locali di preparazione pasti, rispettando le norigenico—sanitarie dettate per
I'accesso nei suddetti locali.

La Commissione Mensa rimane in carica per due ampairtire dalla data della riunione
assembleare in cui si procede alla nomina.

Per eventuali surroghe si procedera secondo leestigmodalita: il rappresentante
supplente diventa effettivo e si provvedera alf@ae di un nuovo supplente nella
prima riunione assembleare utile.

s FUNZIONAMENTO

La Commissione mensa nomina al suo interno un Quatate effettivo. Egli avra il
compito di coordinare i lavori della Commissionalietenere i collegamenti con la
Dirigenza del Consorzio.

La Commissione puo essere convocata dal Coordmatgni qualvolta lo ritenga
opportuno, richiedendo al Consorzio I'utilizzo di locale all'interno dei Centri per le
riunioni, almeno sette giorni prima della datadiss Questo, in assenza di altri spazi
reperiti autonomamente.

La convocazione va fatta per iscritto e deve pdregeai componenti almeno sette
giorni prima della data fissata per I'incontro.

Il Consorzio si impegna ad incontrare, almeno aggmestre, la Commissione Mensa
allo scopo di raccogliere eventuali istanze e suggti.

Il Consorzio, se lo riterra opportuno, potra avusilelel supporto tecnico di esperti in
materia, nonché di strutture pubbliche competenti.

La Commissione Mensa decide, autonomamente aliprogerno, il calendario delle
attivita, i locali in cui effettuare i sopralluogbd ogni altra iniziativa associata al ruolo
ed ai compiti della stessa, secondo quanto indigafmragrafo denominato “Ruolo e
Compiti”, dandone successivamente comunicazio@»abkorzio.

Di ciascun sopralluogo effettuato nei refettoriene redatto un apposito verbale,
controfirmato da tutti i membri presenti. Tale v@eviene inviato al Consorzio entro
sette giorni e successivamente discusso nelleonurdella Commissione Mensa,
mediante scheda allegata.

% COMPORTAMENTO

Durante il sopralluogo i membri della Commission@rida dovranno evitare ogni
disservizio al normale funzionamento dell’attivi@vorativa. In particolare nessun
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rilievo dovra essere mosso verbalmente al persgraf@sto, ma qualunque situazione
verificatasi dovra essere indicata nell'appositthaée, citato nel precedente paragrafo.

Durante i sopralluoghi va evitato dontatto diretto col personale in servizio: ogni
richiesta o chiarimento andra rivolta al resporsatiel Consorzio o altro Responsabile
all’'uopo individuato.

E’ fatto espresso divieto ai membri della Commissidlensa di manipolare alimenti

ed attrezzature.

Per altre verifiche si dovra chiedere al Resposalgl servizio presente nel Centro.
In caso di malattie da raffreddamento, quali ralfi@e o tosse, € vietato effettuare
sopralluoghi.

% COLLABORAZIONE

La Commissione Mensa opera in stretto collegameaioil Consorzio con I'obiettivo
comune di avere un servizio di refezione di qual#atale scopo, all'interno del
Consorzio, viene individuato tra il personale,unico referente al quale rivolgersi.

Il nominativo verra comunicato ai rappresentanflad€ommissione in carica entro
trenta gg. dall'approvazione del seguente documeN® caso di sostituzione del
referente, la variazione sara comunicata tempeastnée.

Il Consorzio provvedera ad inviare a tutti i memtella Commissione Mensa copia del
presente atto.

Inoltre, il personale del Settore Integrativo dein€orzio rimane a disposizione per
fornire, su richiesta, al Coordinatore della Consimse Mensa tutto il materiale di
supporto ritenuto opportuno, compatibilmente coredegenze di servizio e nei tempi
stabiliti dall’'Ufficio competente.



