
 

CONSORZIO INTERCOMUNALE DI SERVIZI -
 C.I. di S.

Beinasco-Bruino-Orbassano-Piossasco-Rivalta di Torino-
Volvera

 
 

Verbale di Deliberazione del Consiglio di Amministrazione
  

N. 14 DEL 07-02-2022
 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE DEGLI ADEMPIMENTI IN MATERIA DI

CERTIFICAZIONE "CONSORZIO DI COMUNI AMICO DELLA
FAMIGLIA

 
 
L'anno duemilaventidue addì sette del mese di Febbraio, alle ore 14:45, nei locali del Consorzio
Intercomunale di Servizi di Orbassano - Strada Volvera, 63, regolarmente convocato, si è riunito
il Consiglio di Amministrazione.
Previo esaurimento delle formalità prescritte dalla normativa vigente, all’appello risultano
presenti:
 

Componente Referenza Presente Assente

LUCA' DOMENICO PRESIDENTE X

CAPPONI LAURETTA COMPONENTE X

MARCHESI MATTEO CONSIGLIERE X

 
Assiste all’adunanza il Segretario Dott.ssa PIA CARPINELLI che provvede alla redazione del
presente verbale.
 



 
OGGETTO: Approvazione degli adempimenti in materia di certificazione “Consorzio di
Comuni Amico della Famiglia”.
 

IL PRESIDENTE
 

Riconosciuta legale l’adunanza dichiara aperta la seduta
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
 

Premesso che:
il Consorzio ha tra le sue finalità prioritarie il sostegno e la promozione dell’infanzia,
della adolescenza e delle responsabilità familiari, come previsto all’ art. 4 dello Statuto
Consortile, approvato ed aggiornato con deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 17
del 28/12/21, secondo una logica di sviluppo del territorio e di promozione del
benessere delle persone, delle famiglie e della comunità, nell’ambito della
programmazione partecipata prevista dalle vigenti leggi;

 
il Consorzio Intercomunale di Servizi (CIdiS) ha avviato, pertanto, un processo volto a
sostenere ulteriormente le politiche per il benessere della comunità e delle famiglie, per
perseguirne la piena promozione, anche attraverso il coinvolgimento delle reti locali e
delle risorse attivabili sui diversi territori comunali e che in tale senso ha promosso
questo percorso con i Comuni consorziati, che hanno favorevolmente accolto questa
nuova sfida progettuale, assumendo tale percorso all’interno degli strumenti di
programmazione pluriennale dell’Ente,  quali il Piano Programma per il triennio 2022-
2024, approvato con deliberazione n. 15 del 28/12/21 dell’Assemblea Consortile, ed il
Bilancio di Previsione 2022-2024 approvato con deliberazione dell’Assemblea
Consortile n. 16 del 28/12/21;
la realizzazione di tale processo presuppone il superamento di logiche
assistenzialistiche, in favore di approcci orientati allo sviluppo di comunità, trasversali e
interdisciplinari (servizi sociali, altri servizi, tempo libero, cultura, ambiente, sport, casa,
lavoro, trasporti, etc.), che considerano centrale la promozione sociale e in cui la
famiglia diventa soggetto attivo e propositivo;
questo Consorzio, con Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 16, del 16.11.2020,
cui si rimanda, ha approvato l’“Accordo di collaborazione tra CIdiS e Provincia
Autonoma di Trento per la promozione di politiche e servizi in materia di benessere
delle famiglie e della comunità”, il cui obiettivo è la realizzazione di  un percorso di
certificazione territoriale allo scopo di accrescere, tramite il rafforzamento del sistema
dei servizi e delle iniziative per la famiglia, l’attrattività territoriale, nonché di sostenere lo
sviluppo locale,  attraverso il coinvolgimento di tutte le organizzazioni interessate che
condividono i medesimi obiettivi. La finalità è l’individuazione, la promozione e lo
sviluppo di un modello di responsabilità territoriale coerente con le indicazioni della
politica europea e nazionale e, al contempo, capace di dare valore e significato ai punti
di forza del proprio sistema. S’intende così rafforzare il rapporto tra le politiche familiari
e quelle di sviluppo economico, evidenziando che le prime non sono improduttive, ma
“investimenti sociali” strategici che sostengono lo sviluppo del sistema economico
locale, creando una rete di servizi e opportunità con le diverse realtà presenti sul
territorio;
a fronte di quanto sopra richiamato, il CIdiS ha aderito on nota protocollo n. 857 del
04/02/2020 al “Network Nazionale Comuni Amici della Famiglia”, avviando così nel
territorio succitato un processo orientato alla realizzazione di politiche per il benessere
della comunità e delle famiglie;



Considerato che:
il CIdiS opera da molti anni, con i Comuni e con realtà istituzionali locali, fra cui
numerose e diverse organizzazioni di Terzo Settore, associazioni, società sportive etc.
che a vario titolo si occupano di promuovere iniziative per giovani e famiglie sul
territorio. Analoghi rapporti sono segnatamente presenti nei diversi Comuni consorziati.
È, dunque, importante saper cogliere tali opportunità, promuoverne un efficace
coordinamento per creare sinergie utili e positive per le singole famiglie e per l’intera
comunità;
è di particolare interesse per il Consorzio potersi avvalere dello specifico marchio
“Consorzio di Comuni Amico della Famiglia - Family Italia” rilasciato dall’Agenzia per la
coesione sociale, già Agenzia per la Famiglia, della Provincia Autonoma di Trento, in
quanto certificazione di impegno a orientare le politiche in un’ottica family friendly,
mettendo, dunque, in campo servizi e interventi che rispondano alle esigenze e alle
aspettative espresse dalle comunità locali;  
Il CIdiS è il primo Consorzio di Comuni ad aver avviato un percorso finalizzato
all’acquisizione del marchio “Amico della famiglia”;
anche i Comuni Consorziati - Beinasco, Bruino, Orbassano, Piossasco, Rivalta di Torino
e Volvera, hanno avviato il percorso per la certificazione di cui al precedente punto;
 l’attuazione del percorso di certificazione è finalizzata a:

-        contrastare il calo demografico attraverso politiche che assicurino il pieno
sostegno delle responsabilità familiari anche dal punto di vista educativo e
sociale
-        contraddistinguere l’impegno concreto per garantire lo sviluppo e la
diffusione di politiche di benessere per le famiglie e la comunità;
-        consentire alle Amministrazioni maggiore visibilità e riconoscimento in
quanto enti che aderiscono al progetto di costruzione di un territorio “a misura di
famiglia”;
-       migliorare la qualità del benessere territoriale e creare un territorio più forte e
attrattivo;
-        consentire di sviluppare un marketing territoriale orientato al benessere delle
famiglie, ovvero, un territorio capace di offrire servizi ed opportunità rispondenti
alle aspettative della comunità;

 
Dato atto che:

nel dicembre 2020 si è condiviso con l’Agenzia per la Famiglia della Provincia
Autonoma di Trento il piano delle azioni che le parti hanno avviato a far data dal 2021,
in coerenza con gli impegni assunti nell’ambito del citato accordo di collaborazione,
articolato in 4 macro-azioni di seguito descritte:

-        nuovo management pubblico familiare
-        certificazione family audit
-        comuni “Amici della Famiglia”
-        sussidiarietà organizzativa
a maggio 2021 è stato istituito il “Tavolo Intercomunale per la promozione di politiche e
servizi in materia di benessere delle famiglie e della comunità”, organismo politico-
tecnico coordinato dal CIdiS e partecipato da tutti i Comuni consorziati. Detto Tavolo ha
attivato la realizzazione di una mappatura dei progetti, interventi e servizi rivolti ai
bambini, ai giovani e alle famiglie, in relazione alle aree ambiente e sport,
comunicazione, comunità educante, governance, misure economiche e welfare territorial
e;

 
nell’ambito di questo percorso, il CIdiS e le Amministrazioni comunali del territorio si



sono poste, dunque, fra gli obiettivi quello di acquisire il marchio “Consorzio di
Comuni/Comune Amico della Famiglia” e l’annessa certificazione in riferimento a tutta
l’attività ordinaria e straordinaria svolta a sostegno delle politiche per il benessere della
comunità e delle famiglie;
come previsto dagli indicatori della Provincia autonoma di Trento, il percorso virtuoso
che si intende intraprendere prevede:

 
1.     la competenza in capo al Sindaco/Presidente delle politiche per il benessere della
comunità e della famiglia, di cui al presente atto, e l’individuazione di un dirigente, o di
funzionario con più ampie responsabilità di aree o settori interni all’organizzazione,
preposto a coordinare il processo. Il Sindaco/Presidente può avvalersi anche della
collaborazione di un Assessore/Consigliere designato;

 
2.     l’istituzione di una Commissione interdisciplinare;

 
3.     l’approvazione di un “Piano degli interventi in materia di politiche familiari” per
l’anno 2022, che trae spunto dalla mappatura sopra richiamata, stilato e allegato alla
presente come parte integrante e sostanziale

Ritenuto, quindi, di:
1.    mantenere in capo al Presidente del Consorzio la competenza delle politiche per il
benessere della comunità e della famiglia, coadiuvato da un componente del
Consiglio di Amministrazione, e di individuare quale funzionario preposto a coordinare
il processo la Responsabile delle Aree Minori e Adulti e Famiglie, coadiuvata da una
segreteria tecnica allo scopo istituita;

 
2.     istituire la Commissione interdisciplinare del Consorzio così composta:

o   Presidente
o   Componente del Consiglio di Amministrazione
o   Direttore Generale
o   Responsabile delle Aree Minori e Adulti e Famiglie, coadiuvata dalla
segreteria tecnica
o   Responsabile Aree Disabili e Anziani
o   Responsabile Area di Staff alla Direzione

La commissione potrà essere integrata di volta in volta, da altre figure operative, in relazione
alle finalità del Piano,

3.     di dare mandato al Direttore Generale di provvedere agli atti per dare esecutività al
dispositivo della presente deliberazione;

 
4.     approvare il “Piano degli interventi in materia di politiche familiari” per l’anno 2022,
che trae spunto dalla mappatura sopra richiamata, stilato e allegato alla presente
come parte integrante e sostanziale,

 
5.     trasmettere copia della presente deliberazione e dei suoi allegati all’Agenzia per la
Coesione sociale, già Agenzia della Famiglia della Provincia Autonoma di Trento e ai
Comuni afferenti al Consorzio;

 
Visti:
 
- la Legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali", che all’articolo 1 comma 1  riporta: “La Repubblica assicura alle
persone e alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi sociali, promuove interventi
per garantire la qualità della vita, pari opportunità, non discriminazione e diritti di cittadinanza,



previene, elimina o riduce le condizioni di disabilità, di bisogno e di disagio individuale e
familiare, derivanti da inadeguatezza di reddito, difficoltà sociali e condizioni di non
autonomia, in coerenza con gli articoli 2, 3 e 38 della Costituzione”;
- la Legge regionale 8 gennaio 2004, n. 1  “Norme per la realizzazione del sistema regionale
integrato di interventi e servizi sociali e riordino della legislazione di riferimento” che detta le
norme per la realizzazione del sistema regionale integrato di interventi e servizi sociali e per il
loro esercizio, ai sensi degli articoli 117 e 118 della Costituzione e nell'ambito dei principi
fondamentali stabiliti dalla legge 8 novembre 2000 n. 328;
 
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali;
 
- lo Statuto del Consorzio;
 
VISTI i pareri favorevoli, espressi ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L., approvato con il D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267 e s. m. e i., in ordine alla regolarità tecnica del Direttore e alla regolarità
contabile del Responsabile del Servizio Finanziario;
 
Tutto ciò premesso e considerato
 
Con voti unanimi e favorevoli, espressi in forma palese;
 

DELIBERA
 

Per i motivi espressi in premessa e che qui si intendono integralmente riportati, di:
mantenere in capo al Presidente del Consorzio la competenza delle politiche per il1.
benessere della comunità e della famiglia, coadiuvato da un componente del Consiglio
di Amministrazione, e di individuare quale funzionario preposto a coordinare il processo
la Responsabile delle Aree Minori e Adulti e Famiglie, coadiuvata da una segreteria
tecnica allo scopo istituita;

 
istituire la Commissione interdisciplinare del Consorzio così composta:2.

 
Presidentea.
Componente del Consiglio di Amministrazioneb.
Direttore Generalec.
Responsabile delle Aree Minori e Adulti e Famiglie, coadiuvata dalla segreteriad.
tecnica
Responsabile Aree Disabili e Anzianie.
Responsabile Area di Staff alla Direzionef.
 

La commissione potrà essere integrata di volta in volta, da altre figure operative, in relazione
alle finalità del Piano;
 

di dare mandato al Direttore Generale di provvedere agli atti per dare esecutività al3.
dispositivo della presente deliberazione;

 
di approvare il “Piano degli interventi in materia di politiche familiari anno 2022”, che4.
trae spunto dalla mappatura sopra richiamata, stilato e allegato alla presente come
parte integrante e sostanziale

 



di trasmettere copia della presente deliberazione e dei suoi allegati all’Agenzia per la5.
Coesione sociale, già Agenzia della Famiglia della Provincia Autonoma di Trento e ai
Comuni afferenti al Consorzio;

 
di dare atto che l’adozione del presente provvedimento non comporta impegni di spesa6.
e che all’impegno delle spese per il raggiungimento degli obiettivi del “Piano degli
interventi in materia di politiche familiari anno 2022” si provvederà con atti successivi
 
 

Con successiva unanime e favorevole votazione, espressa in forma palese, la presente
deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4° comma,
del D.Lgs. 267/2000.
 
 
 
 

Deliberazione n. 14 del 07-02-2022
 
 Letto, confermato e sottoscritto.
 
 

Il Presidente Il Segretario Consorziale
DOMENICO LUCA' PIA CARPINELLI

 
 

 
 
[ x] Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’ art. 134, comma 4, del D.Lgs.
267/2000 e.ss.mm.ii.
 
 

Il Segretario Consorziale
PIA CARPINELLI

 

 
 

Documento originale informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
 



CONSORZIO INTERCOMUNALE DI SERVIZI -
 C.I. di S.

Beinasco-Bruino-Orbassano-Piossasco-Rivalta di Torino-
Volvera

  

 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE DEGLI ADEMPIMENTI IN MATERIA DI CERTIFICAZIONE
"CONSORZIO DI COMUNI AMICO DELLA FAMIGLIA
 

P A R E R E   D I   R E G O L A R I T À   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

Il Direttore Generale, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000 n.267 e
ss.mm.ii., esprime parere Favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
Note:
Orbassano, 07-02-2022 Il Direttore Generale

ELISA BONO
 
 

Documento originale informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.



CONSORZIO INTERCOMUNALE DI SERVIZI -
 C.I. di S.

Beinasco-Bruino-Orbassano-Piossasco-Rivalta di Torino-
Volvera

 

 

 

 

 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE DEGLI ADEMPIMENTI IN MATERIA DI CERTIFICAZIONE
"CONSORZIO DI COMUNI AMICO DELLA FAMIGLIA

 

P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   C O N T A B I L E

(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

Il Responsabile del Servizio economico finanziario, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del
D.Lgs. 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii., esprime parere Favorevole di regolarità contabile.

Note:

 Orbassano, 07-02-2022 Il Responsabile del Servizio

CHILLEMI LAURA MARIA

 

 

Documento originale informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.



Complessivo

Il presente file si compone di diverse sezioni: 

6 Aree per ogni Comune e per CIdiS

1 Scheda Luoghi per Comune

1 Legenda

Area:

Sono individuate 6 Aree, coerentemente con le aree tassonomiche presentate dal 

referente del progetto Family di Tento_

Area A: Ambiente, Sport e qualità della vita

Area B: COMUNICAZIONE (NON COMPILARE)

Area C: Comunità educante (Attività socio-educative e culturali e in-/formazione)

Area D:  Governance

Area E: Misure Economiche

Area F: Welfare territoriale e servizi alle famiglie  (Servizi)

E' stata compilata singola schede per ciascuna area, per ciascun partner. 

Si è fatto riferimento a Servizi, progetti, interventi e attività in favore di famiglie con 

figli minori o giovani famiglie senza figli, o giovani (non altre tipologie di destinatari 

/beneficiari diretti)

Codice tassonomico Riferimento codici tassonomici Agenzia per la Famiglia di Trento

Denominazione: 

E' indicato il nome del servizio, progetto, intervento ATTIVO a giugno  2021, o in 

corso di attivazione nel 2° semestre 2021. S'intendono tutti i servizi, progetti e 

attività per cui è previsto un ruolo del Comune (o CIdiS o ASL), anche a titolarità di 

altri soggetti (es. centri estivi Parrocchia o altro, con intervento anche del Comune).

Sono indicate anche attività che il Comune realizza in ambito scolastico (no attività 

gestite autonomamente dalle scuole, per queste si valuterà una successiva 

eventuale rilevazione ad hoc). Non inserite le attività in cui il Comune non gestisce, o 

non è coinvolto nella progettazione, o non contribuisce in altre forme. Ad esempio 

non inserite, in questa fase di mappatura, le squadre di calcio che utilizzano 

strutture private (solo luoghi pubblici, a meno che non ci sia una progettualità, 

anche minimale, col Comune, attività patrocinate dal Comune, senza oneri 

economici o coinvolgimenti diversi). 
Ente titolare, 

gestore e 

partenariato: 

Indicato il nome dell'ente titolare (T), del soggetto gestore, se esterno (G) e il 

partenariato (P)

Macro finalità: Finalità prevalente/i in forma sintetica (e per parole chiave)
Descrizione 

sintetica: 

Descrizione sinteti dell'offerta (es: laboratori per bambini, seminari, asilo nido, 

attività ludiche estive…)

Offerta

ORE: Indicata offerta indicativa settimanale/mensile/annuale (es. apertura 30 ore 

settimana, oppure 1 laboratorio settimana di 2 ore, oppure 6 incontri annui di 3 

ore). 

BENEFICIARI POTENZIALI: indicata l'utenza potenziale, esempio numero di posti 

nido, numero massimo partecipanti ai laboratori...

Durata:

Stabile /Permanente = servizio stabile, altrimenti riportati anni di attività (inseriti 

esclusivamente servizi, progetti e interventi attivi al mese di settembre 2021, o in 

fase di attivazione entro il 2021)

Legenda: 

Family - Mappatura ott. 2021 Beinasco - pag 1 



Risorse: 

Strutture:  dove si svolge attività (o sede servizio); 

Personale: indicato sommariamente numero operatori a tempo pieno, oppure 

numero operatori e monte ore indicativo settimanale/mensile, se rilevante 

(esempio: non da inserire per attività seminariali, formazione, informazione...); 

Indicata quota parte dipendenti, per le attività a tiitolarità e coordinamento delle 

Amministrazioni, ma gestite da ETS 

Chi finanzia:  si indica eventuale compartecipazione utenza e chi finanzia (es. 

Comune di ..., Ministero, Fondazione, altro..... ) 

Scheda Luoghi
Ciascuna organizzazione ha compilato la scheda luoghi, relativamente ai luoghi già 

censiti del proprio territorio 

Family - Mappatura ott. 2021 Beinasco - pag 2 



ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

A 2 Fasciatoi Comune di Beinasco Neonati
Accoglienza alle 

famiglie con neonati

Fasciatoio disponibile presso la 

biblioteca
Permanente Biblioteche

Comune di 

Beinasco

A 7 Pedibus Arci Violeta Parra 6 - 10 anni

• Mobilità sostenibile

• Sensibilizzazione alle 

problematiche 

ambientali

• Promozione attività 

fisica all'aperto

Sensibilizzazione alla mobilità 

sostenibile

• Scuola primaria 

Gramsci

• Scuola 

secondaria 

Gobetti

Famiglie Anno scolastico
Impiegate 

ufficio scuola

Comune di 

Beinasco

A 10
Beinasco Premia 

lo Sport
Comune di Beinasco > 3 anni

Promozione attività 

sportiva
Opportunità sportive 

• Adulti 

• Bambini 

Giugno - 

Settembre

• Palestre  

scolastiche

 • Impianti 

sportivi 

comunali

quota parte: 

1 impiegata 

Ufficio Sport

Comune di 

Beinasco

A 10

Iniziative sportive 

primavera-estate 

2021

(T) Comune di 

Beinasco 

(G) Associazioni 

sportive

Consulta sportiva 

(alcune ass.ni)

Promozione attività 

sportiva

• Palestre 

• Parchi 

• Impianti sportivi comunali

dal 1/6/21 al 

12/7/21

• Adulti 

• Bambini

• Famiglie

6 settimane 

estive

• Palestre

• Parchi 

• Impianti 

sportivi 

comunali

quota parte:

1 impiegata 

Ufficio Sport

Comune 

Beinasco  

(sedi ed 

istruttore)

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA

COMPILATORE: Valentina Ferreri, Ufficio Cultura

OFFERTA
DURATA

Comune di BEINASCO

Area: A) Ambiente, Sport e qualità della vita

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

NON COMPILARE

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

COMPILATORE: ______________________________

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

NON COMPILARE

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di  BEINASCO

Area:   B) Comunicazione

CODICE 

tassonomico

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

C 1
Biblioteca - progetto 

DSA
Comune di Beinasco

6 - 13 anni con 

DSA
Supporto bibliografico 

Informazioni, consigli 

bibliografici 
12 ore

• Genitori

• Ragazzi

• Insegnanti

• Professionisti

Stabile

C 1 - C 6
X-Ming

Per mettersi in gioco

T: Coop. San Donato 

P: 35 partner

(CIdiS, Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e Volvera, 

ASL TO3, 9 Istituti 

Comprensivi; TS: Coop.,  

Associazioni, Circoli)

Bambini  0/6 anni 

e loro genitori

Promuovere lo sviluppo 

della comunità educante

Potenziare 

life/social/parental skills,  

per contrastare e ridurre 

diseguaglianze e favorire il 

benessere dei bimbi; 

sostenere genitorialità e 

aumentare relazionalità 

fra famiglie

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative per i bambini e 

genitori; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

bambini e famiglie

1 LADE sett.le 

x Comune 

+ 500 

laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva 

sett.li x 

Comune

4000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2018 – 2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore 

del TS

+ quota parte 

personale 

CIdiS e 

Comuni

Impresa 

Sociale CON I 

BAMBINI

bando 

Povertà 

educativa - 

Prima 

Infanzia 2016

C 1 - C 6 Futurama

T: Coop. Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, Comuni 

Beinasco, Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di Torino e 

Volvera e Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, Circoli).

ragazzi 6/11 anni 

Promuovere lo sviluppo 

della comunità educante

Potenziare le life/social 

skills,  per contrastare e 

ridurre diseguaglianze e 

favorire il benessere dei 

ragazzi

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

ragazzi

1 LADE sett.le 

x Comune 

+ 500 

laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva 

sett.li x 

Comune

3000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2019/2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore 

del TS

+ quota parte 

personale 

CIdiS e 

Comuni

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini, ai 

sensi del 

bando 

Povertà 

educativa - 

Nuove 

Generazioni 

2017

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di BEINASCO

Area: C) Comunità educante (Attività socio-educative e culturali e in-/formazione)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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C1, C9 Emoticon

T: Comune Beinasco

 P : SBAM Ovest, Comune  

Bruino, Giaveno, Orbassano, 

Citta di Piossasco, Rivalta, 

Villarbasse, Volvera, CIdiS, 

Istituti comprensibi e 

superiori, CIOFS, Cooperativa 

MAdiba e Cooperativa Orso

ragazzi tra i 12-17 

Sviluppare e incrementare 

le attività della comunità 

educante sperimentando 

dei servizi di welfare 

pubblico 

Attività di alfabetizzazione 

digitale: biblio hub, socio 

emotive (strumenti digitale e 

tecnologici), realizzazione di 24 

laboratori coinvolgendo 

studenti e genitori;  

organizzazione di eventi / 

laboratori per produrre  

contenuti multimediale (es 

web); organizzazione di  

campus,  favori (8 esperienze 

residenziali, uno per ogni 

comuni, per un num di 

partecipanti di 20 ragazzi 

2021-2022 biblioteche

In attesa di 

approva-

zione

C 1 - F 6 Spazio bimbi cfr area F 

C 3

GIOVANI E LAVORO 

(progetto Keep- 

moving)

Protocollo di intesa tra tutti i 

Comuni dell'ambito. 

(P) Cooperative Madiba 

(P) Coop. ORSO

Giovani dei 6 

comuni: 14 - 29 

anni

Favorire, sostenere e 

facilitare l'inserimento dei 

giovani nel mercato del 

lavoro

Attività di engagement dei 

giovani del territorio

Supporto e sviluppo delle 

competenze e dei talenti

Circa 1300 h 

annue

Giovani dei 6 

comuni: 

14 - 29 anni

2020 - 2023
Numerosi locali 

dei Comuni

• Quota 

parte: Dip. 

comunali

• Dip. Coop. 

ORSO 

• Dip. Coop. 

Madiba

6 Comuni 

firmatari del 

protocollo di 

intesa

C 4
Biblioteca - progetto 

Paideia
Comune di Beinasco 0 - 99 anni

Sostegno alle famiglie con 

bambini disabili

Supporto bibliografico (libri in 

CAA)
12 ore

Famiglie con 

bambini disabili
Stabile

C 5
Biblioteca - progetto 

Bibliobabel
Comune di Beinasco 18 - 50 anni

Promuovere la 

sensibilizzazione della 

cultura araba

Incontri culturali con famiglie 

arabe
20 ore

Tutta la 

popolazione
Stabile

C 9 Giovani Connessi

T: Cooperativa Sociale 

Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, Comuni 

Beinasco, Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di Torino e 

Volvera e Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; Coop.,  

Ass, Circoli).

ragazzi in fascia 

14/17  anni 

Promozione equità e 

inclusione sociale e lotta 

alla poverà educativa

Laboratori scolastici Media 

Education, 6 Laboratori 

extrascolastici di Storytelling e 

narrazione con linguaggio 

cinematografico;

Formazione su ritiro sociale (es. 

Sindrome di HIkikomori) per 

operatori dei partner 

2019/2022

Luoghi del 

territorio

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini, ai 

sensi del 

bando 

Povertà 

educativa - 

Adolescenza 

2016
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C 9 

Didattica a distanza, 

un aiuto nella tua 

stanza

T: Coop. Orso

P : CIdiS, ASLTO3, Comuni 

Beinasco, Bruno, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, Volvera, 

Associazione Psicologi nel 

mondo,  Istituti scolastici

 studenti, 

insegnanti, 

educatori, 

famiglie  e istitui 

scolastici, la 

comunità

Supportare famiglie e 

ragazzi nella gestione 

della DADtm in fase 

pandemica, facilitando 

l'acccesso e utilizzo delle 

strumentazioni 

informatiche, sostenendo 

la gestione operativa della 

didattica a distanza, 

favorendo acquisizione di 

competenze digitali 

specifiche e supportando i 

docenti negli strumenti di 

Tutoraggio a distanza degli 

studenti della primaria e 

secondaria di primo in grado.  

Supporto telefonico a ragazzi e 

famiglie per didattica e 

strumentazione

2020-2021

ripresentato 

progetto 

analogo, 

in attesa 

finanziamento

Operatori 

ORSO

Compagnia di  

San Paolo

C 9
Biblioteca - progetto 

Mlol
Comune di Beinasco 0 - 99 anni

Piattaforma adibita al 

prestito digitale

Accesso piattaforma prestito 

digitale
30 ore

Tutta la 

popolazione
Stabile

C 10

Servizio civile 

volontario "Progetto 

Contamin-azioni"

Comune di Beinasco > 18 anni Partecipazione giovanile
Servizio Civile Nazionale 

Volontario

C 13 - F 2 Ben-Nasco cfr area F 

C 14
Biblioteca- progetto 

gruppo lettura
Comune di Beinasco 40 - 60 anni Gruppo lettura Lettura condivisa 14 incontri/1h Utenza libera Stabile

C 14
Biblioteca - progetto 

attività di lettura
Comune di Beinasco 0 - 6 anni Promozione lettura Laboratori di lettura 4 incontri/1 h Famiglie

Maggio - 

Dicembre

C 14 Nati per leggere Comune di Beinasco 0 - 6 anni Promozione lettura Diffusione capillare della lettura 28 ore Famiglie Stabile Biblioteche

C 17 Sportiamo Comune di Beinasco dai 3 anni
Promozione attività 

sportiva
Opportunità sportive 

Bambini

Adulti

Giugno - 

Settembre

• Palestre 

scolastiche 

• Impianti 

sportivi 

comunali

quota parte: 

1 Impiegata 

Ufficio Sport

Comune di 

Beinasco

C 19 Sportiamo Comune di Beinasco dai 3 anni
Promozione attività 

sportiva
Opportunità sportive 

Bambini

Adulti

Giugno - 

Settembre

• Palestre 

scolastiche 

• Impianti 

sportivi 

comunali

quota parte: 

1 Impiegata 

Ufficio Sport

Comune di 

Beinasco

C 19
Affitto sale per 

associazioni
Comune di Beinasco 0 - 99 anni Sostegno associazioni

Sostegno attraverso fornitura di 

sedi e attrezzature per attività 

ed eventi

Tutto l'anno
Locali comunali 

in affitto

quota parte: 

Dip. Ufficio 

Cultura

Comune di 

Beinasco

COMPILATORE: Valentina Ferreri, Ufficio Cultura
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

D 3 Commissione Mensa
Comune di Beinasco e 

Beinasco Servizi

• Genitori

• Bambini 0 - 10 anni

D 5 - B 4

Tavolo Politiche Family 

e benessere della 

comunità

CIdiS e Comuni 

consorziati

CIdiS, Comuni e Attori 

della comunità 

educante 

Attivare e gestire 

politiche Family  e 

per il benessere 

della comunità, 

integrate e 

coordinate

Incontri plenum 

Incontri del sottogruppo 

tecnico CIdiS e Comuni 

D 8

Tavoli diversi per 

progettualità 

specifiche: Ben-nasco, 

Comunità curanti, 

Xming, Keep-Moving, 

SBAM, Territori 

Inclusivi; 6 X NOI …

CIdiS, Comuni, rete 

locale e ETS: titolarità 

diversa secondo le 

titolarità dei progetti

Minori, giovani e 

famiglie 

Attivare e gestire 

politiche per i 

minori e le famiglie 

integrate e 

coordinate

D 7 Tavolo Disabilità

Comune di Beinasco

Comune di Orbassano

Comune di Piossasco

Comune di Rivalta

Comune di Bruino

Comune di Volvera

Disabili certificati 

frequentanti le scuole 

Uniformare i 

servizi sul 

territorio Cidis

Coordinamento supporto 

educativo nelle scuole e non 

solo.

Stabile
1 

Amministrativo

D 7
Tavolo delle Politiche 

Sociali
Comune di Beinasco Persone in carico Coordinamento 

Tavolo di coordinamento 

periodico: Ufficio Politiche 

Sociali Serd, Csm, CIdiS

Stabile
Comune di 

Beinasco

quota parte 2 

operatori 

Ufficio Sociale

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di BEINASCO

Area: D) Governance

CODICE 

tassononomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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D 8

6 X Noi 

Ci vuole una comunità 

per fare una comunità

T: Cooperativa Madiba

P :CIdiS, ASLTO3, 

Comune di Beinasco, 

Bruno, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Istituti 

scolastici, TS: Coop e 

Associazoni 

Attori della comunità 

educante del 

territorio consortile 

Promuovere lo 

sviluppo 

sostenibile della 

comunità 

educante, 

attraverso lo 

scambio di saperi e 

pratiche integrate 

e connesse tra i 

vari attorie e la 

promozione della 

comunità interna 

ai partner 

1) Formazione teorica e 

metodologica; 

2) Formazione metodologica 

e scambio buone prassi;

3) Campus residenziale

In attesa di 

approva-zione 

da Impresa 

Sociale Con i 

Bambini

D 8 SBAM Ovest
Comune di Beinasco, 

altri comuni area CIdiS
0 - 99 anni

Coordinamento 

attività 

bibliotecaria

Rete interbibliotecaria Stabile

COMPILATORE: Valentina Ferreri, Ufficio Cultura
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

E 1 Ticket Covid
Fondi Statali e 

integrazione 

Comune

Famiglie con riduzione 

reddito familiare causa 

Covid19

Sostegno alle 

famiglie

Buoni spesa (alimentari e 

farmacia) presso gli esercizi 

commerciali aderenti 

all’iniziativa.

quota parte 

Dip. Ufficio 

Sociale

Fondi statali

E 1

Agevolazioni per 

tariffe comunali - 

esenzione tari

Comune di Beinasco 

con Consorzio Covar 

14

Persone in difficoltà 

economica

Esenzioni sulla 

tassa rifiuti

Riduzione TARI e possibilità di 

dilazionamento 

E 1
Integrazione rette 

mensa

E 2
Agevolazioni tariffarie 

spazio bimbi

(T) Comune di 

Beinasco 

(G) Cooperativa 

Valdocco

6 - 11 anni
Sostegno alle 

famiglie 

Pagamento spazio bimbi in base 

a Isee

Frequenza da 3 a 

5 giorni 

settimanali

Anno 

scolastico
4 plessi

quota parte: 

1 dip. ufficio 

giovani

comune di 

Beinasco

E 2
Agevolazioni per i 

servizi nido 

E 6
Sorveglianza mensa 

scolastica

E 6
Agevolazioni per centri 

estivi

COMPILATORE: Valentina Ferreri, Ufficio Cultura

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO 

FINALITA'
DESCRIZIONE SINTETICA

OFFERTA
DURATA

Comune di BEINASCO

Area: E) Misure economiche

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

F 1 Pre/Post Scuola

(T) Comune di 

Beinasco 

(G) Arci Violeta 

Parra  

6 - 10 anni
Supporto alle 

famiglie
Pre-post scuola 

Anno 

scolastico
Scuole primarie

Comune di 

Beinasco

F 1
Supporto educativo 

per minori disabili

F 2 - C 13 Ben-Nasco

T.  Ass Bottega del 

Possibile e Comune 

di Piossasco e 

Beinasco, partner 

ASL TO3, CIdiS , 

Terzo settore

Madri e padri, 

bambini primi 

1000 giorni di vita

• Assicurare 

buono stato di 

salute, sano 

sviluppo sociale 

ed emotivo

• Abbattere le 

diseguaglianze in 

relazione alle 

opportunità di 

benessere

• Promuovere reti 

sociali

Presa in carico della donna, 

durante la gravidanza, da 

parte dei servizi socio 

sanitari. 

Attività di supporto a 

genitorialità nei primi mesi 

di vita del bambino con 

interventi domiciliari ed 

occasioni di socialità. 

Laboratori tematici adulti e 

bambini - gruppi mamme 

con educatori. Metodologia: 

lavoro di comunità

Madri e padri, 

bambini nei primi 

1000 giorni di vita

Termine 

progetto a 

novembre, 

ma si auspica 

prosecuzione 

per tre anni

Territorio di Beinasco 

e di Piossasco

monte ore 

Coop. ITACA

S. Giacomo

Bottega del 

Possibile

Quota parte 

ostetriche ASL 

e assistenti 

soc. CIdiS;  

volontari; 

quota parte 

perosnale 

Comune e 

CIdiS

Comune

 

Regione 

Piemonte

F 3 - F 8
Progetto Studio Lab - 

Aule studio serali 

Comune di Beinasco 

e Coop. Soc. Madiba
0 - 99 anni

Attività studio 

serale

Accessibilità sale studio 

serali biblioteca di Beinasco 

e Borgaretto

7h/settimana Studenti Stabile
Scuole elementari 

Gramsci e Mei

F 5
Centri estivi 

Parrocchiali
Parrocchia Scuole medie

Attività ricreative 

ed educative
Centri estivi parrocchiali

3 settimane 

dal 28/6 al 

18/7 

DA LUN A 

VEN solo 

pom - con 

eccezione di 

1 gita/sett 

(giorno 

intero+ 1 

sera/sett 

dopo 

l'attività

F 5 Centri estivi Comunali

(T) Comune di 

Beinasco 

(G) Società 

Sport&Svago

6 - 14 anni Estate 

Giò 

3 - 5 anni Bimbi 

Gioca Estate

Attività ricreative 

ed educative
Centri estivi Luglio

Parrocchie di Beinasco 

e Borgaretto

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di BEINASCO

Area: F) Welfare territoriale e servizi alle famiglie (Servizi)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE

Family - Mappatura ott. 2021 Beinasco - pag 11 



F 6 - C 1 Spazio Bimbi

(T) Comune di 

Beinasco

(P) Coop Madiba 

(P) Coop. ORSo 

(P) Coop. Valdocco 

(P) Ass.ni locali

6 - 10 anni
Spazio educativo 

post-scuola

• Giochi espressivi e di 

conoscenza

• Laboratori di espressione 

manuale, artistica e musicale

• Giochi da tavolo

• Cineforum 

• Attività motorie e tornei 

sportivi all’esterno

8h/giorno per 5 

giorni la settimana 

(divise su 4 

strutture)

50 Bambini della 

primaria (si 

prevedono circa 

120 ragazzini)

Anno 

scolastico

• Scuole primarie Mei 

e Di Nanni  

• Scuole infanzia 

Rodari e Disney

quota parte 

Ufficio scuola

Comune di 

Beinasco

F 7 Biblioteca

(T) Comune di 

Beinasco supporto 

Coop. Solidarietà e 

lavoro, Beinasco 

servizi, e Coop. Soc. 

Orso

Tutta la 

popolazione

Biblioteche family-

oriented

Biblioteca comunale e servizi 

annessi

Servizio 

stabile 

1 Dip. 

personale 

Beinasco 

Servizi 

1 Dip. Coop. 

Solidarietà e 

Lavoro

F 8 Lavoro di Strada
(T) CIdiS

(G) Cooperativa 

Esserci

Adolescenti/ 

ragazzi 12/21 

anni 

• Promozione del 

benessere

• Sostegno 

processi di 

crescita 

equilibrata, con 

particolare 

all'educazione alla 

salute e sessualità 

Mantenimento relazioni 

educative con gruppi già 

agganciati attraverso 

percorsi di avvicinamento e 

di conoscenza con gruppi 

informali e presenza Camper 

Area

6/7 gruppi naturali 

di adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Permanente territorio
5 eepp (104 

ore sett.li)
CIdiS

F 8

Centri aggregazione 

giovanile Beinasco e 

Borgaretto

(T) Comune di 

Beinasco

(G) Coop. MADIBA 

(G) Coop. ORSO 

(G) Coop. Valdocco 

(G) Ass.ni locali

11-25 anni
Aggregazione 

giovanile

• Supporto allo studio

• Aperture serali

• Cittadinanza 

• Eventi istituzionali 

• Protagonismo e 

cittadinanza 

• Workshop 

• Gite 

• Azioni di mobilità 

all'estero

• Gruppo informale lab 

10092

3 aperture 

settimanali 

1 incontro 

settimanale del 

lab10092

Attività collaterali

15-20 ragazzi

20 Beinasco 

10 Borgaretto  

Centri e attività 

online (circa un 

centinaio)

Settembre - 

Luglio

• Spazio Giovani (Via 

Mirafiori)

• Centro Giò (Via 

Trento) 

• Street 

Lab/RiGenerazioni 

urbane con interventi 

sul territorio

quota parte: 

Ufficio sport e 

cultura

Comune di 

Beinasco e 

Cooperative 

F 8 Informa Lavoro

(T) Comune Di 

Beinasco

(G) Cooperativa 

ORSO

16 - 65 anni

Servizio di 

informazione ed 

orientamento 

lavorativo

Sportello informativo e 

orientativo 

Borgaretto 

lun 16 - 18

Beinasco 

giov 10 - 12

10 

utenti/settimana
Stabile

Biblioteca Beinasco e 

Borgaretto

Quota parte: 1 

operatore

Comune di 

Beinasco

F 12
Wifi Free Comune e 

Biblioteche civiche
Comune di Beinasco 0 - 99 anni Wifi Free

Orari di apertura 

delle biblioteche
Stabile

F 14
Asilo nido Comunale 

"F. Garelli"
Comune di Beinasco 6 mesi - 3 anni

Servizio educativo 

prima infanzia
Servizio educativo Stabile

Comune di 

Beinasco

F 14
Micronido 

convenzionato

(T) Comune 

Beinasco

(G) Cooperativa 

Educazione e 

Progetto

6 mesi - 3 anni
Servizio educativo 

prima infanzia
Servizio educativo Stabile
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F 7 - F 16
SBAM OVEST: 

circolazione libraria
Comune di Beinasco

Comune Beinasco 

e Area Sbam 

Ovest

Servizio di 

circolazione 

libraria 

Stabile Biblioteche 
Comuni Area 

Sbam Ovest

F 17 Spazio Gioco Asilo nido
Comune con 

Cooperativa 

Educazione Progetto

6 mesi - 3 anni
Servizio educativo 

prima infanzia
Opportunità educativa 

Servizio sospeso per 

mancanza di 

adesioni

Stabile

COMPILATORE: Valentina Ferreri, Ufficio Cultura
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Comune di  BRUINO

ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

COMPILATORE: ______________________________

DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA
RISORSE

Area:    A)  Ambiente, Sport e qualità della vita

CODICE 

tassono mico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI DIRETTI
MACRO FINALITA' 

Family - Mappatura ott. 2021 Bruino - pag 14 



Comune di  BRUINO

ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

NON COMPILARE

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA
RISORSE

Area:   B) Comunicazione

CODICE 

tassono mico

COMPILATORE: ______________________________

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI DIRETTI
MACRO FINALITA' 

NON COMPILARE

Family - Mappatura ott. 2021 Bruino - pag 15 



ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

C 1 - C 6
X-Ming

Per mettersi in gioco

T: Coop. San Donato 

P: 35 partner

(CIdiS, Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera, ASL 

TO3, 9 Istituti 

Comprensivi; TS: Coop.,  

Associazioni, Circoli)

Bambini  0/6 anni e loro genitori

Promuovere lo 

sviluppo della 

comunità educante

Potenziare 

life/social/parental 

skills,  per contrastare 

e ridurre 

diseguaglianze e 

favorire il benessere 

dei bimbi; 

sostenere genitorialità 

e aumentare 

relazionalità fra 

famiglie

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative per i bambini e 

genitori; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

bambini e famiglie

1 LADE sett.le x Comune 

+ 500 laboratori scuola

+ 1 att. estiva sett.li x Comune

4000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2018 – 2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore del TS

+ quota parte 

personale CIdiS e 

Comuni

Impresa Sociale 

CON I BAMBINI

bando Povertà 

educativa - Prima 

Infanzia 2016

C 1 - C 6 Futurama

T: Coop. Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, Bruino, 

Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e Volvera 

e Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli).

ragazzi 6/11 anni 

Promuovere lo 

sviluppo della 

comunità educante

Potenziare le 

life/social skills,  per 

contrastare e ridurre 

diseguaglianze e 

favorire il benessere 

dei ragazzi

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

ragazzi

1 LADE sett.le x Comune 

+ 500 laboratori scuola

+ 1 att. estiva sett.li x Comune

3000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2019/2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore del TS

+ quota parte 

personale CIdiS e 

Comuni

Impresa Sociale 

Con i Bambini, ai 

sensi del bando 

Povertà educativa - 

Nuove Generazioni 

2017

C 1 - C 9 Emoticon

T: Comune Beinasco

 P : SBAM Ovest, Comune  

Bruino, Giaveno, 

Orbassano, Citta di 

Piossasco, Rivalta, 

Villarbasse, Volvera, 

CIdiS, Istituti comprensibi 

e superiori, CIOFS, 

Cooperativa MAdiba e 

Cooperativa Orso

ragazzi tra i 12-17 

Sviluppare e 

incrementare le 

attività della comunità 

educante 

sperimentando dei 

servizi di welfare 

pubblico 

Attività di alfabetizzazione 

digitale: biblio hub, socio emotive 

(strumenti digitale e tecnologici), 

realizzazione di 24 laboratori 

coinvolgendo studenti e genitori;  

organizzazione di eventi / 

laboratori per produrre  

contenuti multimediale (es web); 

organizzazione di  campus,  favori 

(8 esperienze residenziali, uno 

per ogni comuni, per un num di 

partecipanti di 20 ragazzi attività 

2021-2022 biblioteche
In attesa di 

approva-zione

C 3

GIOVANI E LAVORO 

(progetto Keep- 

moving)

Protocollo di intesa tra 

tutti i Comuni dell'ambito. 

(T) Comune di Rivalta 

(P) Cooperative Madiba 

(P) Coop. ORSO

Giovani dei 6 comuni: 14 - 29 anni

Favorire, sostenere e 

facilitare l'inserimento 

dei giovani nel 

mercato del lavoro

Attività di engagement dei 

giovani del territorio

Supporto e sviluppo delle 

competenze e dei talenti

Circa 1300 h annue

Giovani dei 6 

comuni: 14 - 29 

anni

2020 - 2023
Numerosi locali 

dei Comuni

• quota parte dip. 

comunali

• Dip. Coop. ORSO 

• Dip. Coop. 

Madiba

6 Comuni firmatari 

del protocollo di 

intesa

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di BRUINO

Area: C) Comunità educante (Attività socio-educative e culturali e in-/formazione)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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C 7 Rigenerazioni Urbane

(T) Comune di Rivalta 

(P) Comuni di Beinasco

(P) Comune di Bruino

(P) Comune di Piossasco

(P) Comune di Rivalta 

(P) Comune di Volvera

15 - 29 anni

Prevenire usi impropri 

di sostanze legali ed 

illegali, strumenti 

tecnologici e gioco 

d'azzardo

Attività promosse dai CAG, sugli 

stili di vita sani
15 - 29 anni

dal 28/12/2020 al 

31/10/2021

Vari locali 

CAG messi a 

disposizione dai 5 

Comuni

Personale Coop. 

ORSO

 

Personale Madiba

Regione Piemonte 

€ 15.000 

Risorse extra 

Comunali

C 9 Giovani Connessi

T: Cooperativa Sociale 

Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, Bruino, 

Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e Volvera 

e Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; 

Coop.,  Ass, Circoli).

Ragazzi 14/17  anni 

Promozione equità e 

inclusione sociale e 

lotta alla poverà 

educativa

Laboratori scolastici Media 

Education, 6 Laboratori 

extrascolastici di Storytelling e 

narrazione con linguaggio 

cinematografico;

Formazione su ritiro sociale (es. 

Sindrome di HIkikomori) per 

operatori dei partner 

2019/2022

Luoghi del 

territorio

Impresa Sociale 

Con i Bambini, ai 

sensi del bando 

Povertà educativa - 

Adolescenza 2016

C 9 

Didattica a distanza, 

un aiuto nella tua 

stanza

T: Coop. Orso

P : CIdiS, ASLTO3, Comuni 

Beinasco, Bruino, 

Orbassano, Piossasco,  

Rivalta, Volvera, 

Associazione Psicologi nel 

mondo,  Istituti scolastici

 studenti, insegnanti, educatori, famiglie  

e istitui scolastici, la comunità

Supportare famiglie e 

ragazzi nella gestione 

della DADtm in fase 

pandemica, 

facilitando l'acccesso 

e utilizzo delle 

strumentazioni 

informatiche, 

sostenendo la 

gestione operativa 

della didattica a 

distanza, favorendo 

acquisizione di 

competenze digitali 

specifiche e 

supportando i docenti 

negli strumenti di 

Tutoraggio a distanza degli 

studenti della primaria e 

secondaria di primo in grado.  

Supporto telefonico a ragazzi e 

famiglie per didattica e 

strumentazione

2020-2021

ripresentato 

progetto analogo, 

in attesa 

finanziamento

Operatori ORSO
Compagnia di  San 

Paolo

C 10

SERVIZIO CIVILE 

NAZIONALE 

VOLONTARIO - 

"Progetto Contamin-

azioni"

Comune di Beinasco > 18 anni
Partecipazione 

giovanile

Servizio Civile Nazionale 

Volontario

C 14 Nati per leggere Comune di Beinasco 0 - 6 anni Promozione lettura Diffusione capillare della lettura 28 ore

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Stabile Biblioteche

C 14
Biblioteca - Progetto La 

biblioteca per le scuole
Comune di Bruino 2-14 anni Promozione lettura Attività di lettura 15 incontri/1 h Famiglie

Da Maggio a 

Dicembre 

C 14
Biblioteca - Progetto La 

biblioteca per le scuole
Comune di Bruino 6-14 anni Supporto alla didattica Prestiti tematici alle classi 2 h/settimana

Insegnanti

Famiglie

Da Settembre a 

Dicembre

C 14
Biblioteca - Servizi di 

prestito
Comune di Bruino 0 - 100 anni

• Accessibilità alla 

conoscenza

• Informazione

• Formazione 

permanente

• Piacere della lettura

Prestito materiale documentario 

posseduto dalle Biblioteche Sbam
28 ore

Tutta la 

popolazione 

residente 

nell'area dei 

Comuni Sbam

Stabile

C 14
Biblioteca - Attività 

lettura
Comune di Bruino 3-6 anni Promozione lettura

Lettura di storie e laboratori 

creativi
6 incontri di 1 h Famiglie

Da Maggio a 

Dicembre 

Family - Mappatura ott. 2021 Bruino - pag 17 



C 14
Biblioteca - Attività 

lettura
Comune di Bruino 6-10 anni Promozione lettura

Lettura di storie e laboratori 

creativi
3 incontri di 1 h Famiglie

Da Maggio a 

Dicembre 

COMPILATORE: Monica Busso
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

D 3 Commissione Mensa Comune di Bruino

Bambini: 

• Scuola infanzia

• Scuola primaria 

• Scuola secondaria di primo grado

Controllo sevizio 

mensa

Controllo qualità e gestione del 

servizio mensa
Anno scolastico

Mense delle 

scuole

• Insegnanti

• Rappresentanti 

genitori per 

controllo servizio 

mensa

• 1 Dip. Ufficio 

scuola

• Assessore 

delegato

• Sindaco

• Tecnico 

incaricato del 

Laboratorio 

Chimico CCIAA

No finanziamenti

D 5 - B 4

Tavolo Politiche Family 

e benessere della 

comunità

CIdiS e Comuni 

consorziati

CIdiS, Comuni e Attori della comunità 

educante 

Attivare e gestire 

politiche Family  e per 

il benessere della 

comunità, integrate e 

coordinate

Incontri plenum 

Incontri del sottogruppo tecnico 

CIdiS e Comuni 

D 7 Tavolo Disabilità

Comune di Beinasco

Comune di 

Orbassano

Comune di 

Piossasco

Comune di Rivalta

Comune di Bruino

Comune di Volvera

Disabili certificati frequentanti le scuole 
Uniformare i servizi 

sul territorio Cidis

Coordinamento supporto 

educativo nelle scuole e non 

solo.

Stabile 1 Amministrativo

D 7
Tavolo delle Politiche 

Sociali

(T) Comune di 

Bruino

(P) Serd

(P) Csm

(P) CidiS

Soggetti fragili
Coordinamento delle 

attività 
Tavolo di coordinamento Stabile

Comune di 

Bruino

• 1 Dip. Uff. 

Politiche Sociali

• 1 Assessore 

Politiche Sociali

• 1 Dip. SERD

• 1 Dip. CIdiS 

• 1 Dip. CSM

No finanziamenti

D 8

6 X Noi 

Ci vuole una comunità 

per fare una comunità

T: Cooperativa 

Madiba

P :CIdiS, ASLTO3, 

Comune di Beinasco, 

Bruino, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Istituti 

scolastici, TS: Coop e 

Associazoni 

Attori della comunità educante del 

territorio consortile 

Promuovere lo 

sviluppo sostenibile 

della comunità 

educante, attraverso 

lo scambio di saperi e 

pratiche integrate e 

connesse tra i vari 

attorie e la 

promozione della 

comunità interna ai 

partner 

1) Formazione teorica e 

metodologica; 

2) Formazione metodologica e 

scambio buone prassi;

3) Campus residenziale

In attesa di 

approvazione da 

Impresa Sociale 

Con i Bambini

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di BRUINO

Area: D) Governance

CODICE 

tassonom

ico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE

Family - Mappatura ott. 2021 Bruino - pag 19 



D 8

Tavoli diversi per 

progettualità 

specifiche: Ben-nasco, 

Comunità curanti, 

Xming, Keep-Moving, 

SBAM, Territori 

Inclusivi; 6 X NOI …

CIdiS, Comuni, rete 

locale e ETS: 

titolarità diversa 

secondo le titolarità 

dei progetti

Minori, giovani e famiglie 

Attivare e gestire 

politiche per i minori e 

le famiglie integrate e 

coordinate

COMPILATORE: Monica Busso
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

E 1

Agevolazioni tariffe 

comunali - esenzione 

TARI

Comune di Bruino

Nuclei familiare presi in carico e 

segnalati dal C.i.di.s. e famiglie indigenti 

su base ISEE

Esenzione sulla tassa 

rifiuti

Sostegno pagamento bolletta 

rifiuti

Famiglie 

indigenti
Annuale Comune di Bruino

E 1
Integrazione rette 

mensa
Comune di Bruino Bambini delle scuole di Bruino

Sostegno povertà 

economica

Sostegno pagamento refezione 

scolastica
165 Bambini Annuale Comune di Bruino

E 2 Esenzione Ticket Comune di Bruino Famiglie indigenti su base ISEE
Aiuto alle spese 

mediche
Aiuto alle spese mediche

Famiglie 

indigenti
Annuale Comune di Bruino

E 2

Contributi comunali per 

bimbi frequentanti asili 

nido

Comune di Bruino Bambini 0-3 anni

Sostegno alla povertà 

educativa ed 

economica

Contributo erogato su richiesta 

delle famiglie interessate in base 

a fasce Isee

15 Bambini Annuale Comune di Bruino

E 6
Supporto educativo ai 

bimbi con disabilità
Comune di Bruino

Bambini con disabilità certificata delle 

scuole di Bruino

Sostegno 

all'assistenza per 

alunni HC

Sostegno all'assistenza per alunni 

HC
20 Bambini Annuale Comune di Bruino

E 6
Sorveglianza mensa 

scolastica
Comune di Bruino Bambini delle scuole primarie 

Sostegno al servizio 

mensa scolastica

Sostegno al servizio mensa 

scolastica
140 bambini Annuale Comune di Bruino

E 6 Centri Estivi Comune di Bruino Bambini frequentanti i centri estivi
Sostegno economico 

alla frequenza
Estivo Comune di Bruino

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA

COMPILATORE: Monica Busso

OFFERTA
DURATA

Comune di BRUINO

Area: E) Misure economiche

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

F 8 Lavoro di Strada
(T) CIdiS

(G) Cooperativa Esserci
Adolescenti/ ragazzi 12/21 anni 

• Promozione del 

benessere

• Sostegno processi di 

crescita equilibrata, 

con particolare 

all'educazione alla 

salute e sessualità 

Mantenimento relazioni 

educative con gruppi già 

agganciati attraverso percorsi di 

avvicinamento e di conoscenza 

con gruppi informali e presenza 

Camper Area

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Permanente Territorio
5 eepp (104 ore 

sett.li)
CIdiS

COMPILATORE: Monica Busso

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di  BRUINO

Area:    F) Welfare territoriale e servizi alle famiglie  (Servizi)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

A 2 Fasciatoi
Comune di 

Orbassano
Neonati

Accoglienza alle 

famiglie con 

neonati

Fasciatoio disponibile presso la 

biblioteca

Genitori con 

figli in età 

prescolare

Permanente Biblioteca
Comune di 

Orbassano

A 6 Parchi e giardini Cfr. Scheda Luoghi

A 9 Social housing
Comune di 

Orbassano

Nuclei familiari in 

emergenza abitativa

Risoluzione 

emergenza 

abitativa

Ospitalità temporanea in alloggi 

di proprietà comunale, in attesa 

di collocazione in alloggio di 

edilizia sociale

Nuclei familiari 

in emergenza 

abitativa

6 mesi 

rinnovabili

8 alloggi 

Strada 

Volvera 33/2

quota parte 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano 

Utenti: quota 

soggiorno e 

spese 

condominiali 

A 11
Facciamo sport 

insieme
Associazioni sportive

Popolazione 

scolastica

Promuovere 

attività sportiva
Attività sportive 1000

Popolazione 

scolastica
Stabile

Locali/aree 

scolastiche

Personale 

scolastico

Personale 

Associazioni

Comune di 

Orbassano

A 11

Azioni su salute/sport 

(Educazione 

alimentare)

Comune di 

Orbassano in 

collaborazione con 

Camst

Infanzia e primaria

Tutela 

dell'ambiente

Promozione stili di 

vita sani

Attività e percorso di 

formazione vario e giocoso, 

volto a sviluppare una corretta 

educazione alimentare

Minori e 

famiglie

Sospeso a causa 

Emergenza 

Covid19

Locali/aree 

scolastiche

Comune di 

Orbassano

A 16 Orti urbani
Comune di 

Orbassano
Pensionati > 54 anni

Promozione 

orticoltura e 

socializzazione

Bando assegnazione orto ai 

cittadini utilmente collocati in 

graduatoria in relazione al 

reddito del nucleo familiare

Pensionati > 54 

anni
Stabile

Porzioni di 

terreno 

comunale in 

strada 

Gerbido

quota parte 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

Contributo 

annuale del 

cittadino

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA

COMPILATORE: Emanuela Salvaggio 

OFFERTA
DURATA

Comune di ORBASSANO

Area: A) Ambiente, Sport e qualità della vita

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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Comune di  ORBASSANO

ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

NON COMPILARE

COMPILATORE: ______________________________

NON 

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

MACRO FINALITA' 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA
RISORSE

Area:   B) Comunicazione

CODICE 

tassono 

mico
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

C 1 - C 6
X-Ming

Per mettersi in gioco

T: Coop. San Donato 

P: 35 partner

(CIdiS, Comuni 

Beinasco, Bruino, 

Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera, 

ASL TO3, 9 Istituti 

Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli)

Bambini  0/6 

anni e loro 

genitori

Promuovere lo 

sviluppo della 

comunità educante

Potenziare 

life/social/parental 

skills,  per contrastare 

e ridurre 

diseguaglianze e 

favorire il benessere 

dei bimbi; 

sostenere genitorialità 

e aumentare 

relazionalità fra 

famiglie

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con attività 

settimanali ludico/educative per i 

bambini e genitori; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per bambini 

e famiglie

1 LADE sett.le x 

Comune 

+ 500 laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva 

sett.li x Comune

4000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2018 – 2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore del TS

+ quota parte 

personale CIdiS e 

Comuni

Impresa Sociale 

CON I BAMBINI

bando Povertà 

educativa - Prima 

Infanzia 2016

C 1 - C 6 Futurama

T: Coop. Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera e 

Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; 

TS: Coop.,  

Associazioni, 

Circoli).

ragazzi 6/11 anni 

Promuovere lo 

sviluppo della 

comunità educante

Potenziare le 

life/social skills,  per 

contrastare e ridurre 

diseguaglianze e 

favorire il benessere 

dei ragazzi

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con attività 

settimanali ludico/educative; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per ragazzi

1 LADE sett.le x 

Comune 

+ 500 laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva 

sett.li x Comune

3000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2019/2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore del TS

+ quota parte 

personale CIdiS e 

Comuni

Impresa Sociale 

Con i Bambini, ai 

sensi del bando 

Povertà 

educativa - 

Nuove 

Generazioni 

2017

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di ORBASSANO

Area: C) Comunità educante (Attività socio-educative e culturali e in-/formazione)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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C 1 - C 9 Emoticon

T: Comune Beinasco

 P : SBAM Ovest, 

Comune  Bruino, 

Giaveno, Orbassano, 

Citta di Piossasco, 

Rivalta, Villarbasse, 

Volvera, CIdiS, 

Istituti comprensibi 

e superiori, CIOFS, 

Cooperativa MAdiba 

e Cooperativa Orso

ragazzi tra i 12-

17 

Sviluppare e 

incrementare le 

attività della comunità 

educante 

sperimentando dei 

servizi di welfare 

pubblico 

Attività di alfabetizzazione digitale: 

biblio hub, socio emotive (strumenti 

digitale e tecnologici), realizzazione 

di 24 laboratori coinvolgendo 

studenti e genitori;  organizzazione 

di eventi / laboratori per produrre  

contenuti multimediale (es web); 

organizzazione di  campus,  favori (8 

esperienze residenziali, uno per ogni 

comuni, per un num di partecipanti 

di 20 ragazzi attività di gioco, ecc.) 

2021-2022 biblioteche
In attesa di 

approva-zione

C 1 Stanza dei balocchi
Associazione 

"Stanza dei 

balocchi"

< 20 autistici
Creazione di spazi di 

riabilitazione 

Attività medica (logopedia, 

psicomotricità) e ricreativa 
20/30 Stabile

Piazza dalla 

Chiesa

Genitori ragazzi 

autistici

Comune di 

Orbassano

C 1 Biblioteche En Plein Air 
Cooperativa sociale 

Mirafiori 
6 - 13 anni Bibliobes-t 

Inclusione lettori con bisogni 

educativi speciali

Sospeso causa 

Covid19
Sala conferenze

Personale della 

Cooperativa

Cepell (Centro 

per libro e la 

lettura)

C 1 Libri per tutti
Comune di 

Orbassano

0 - 13 anni con 

bisogni 

comunicativi 

complessi

Accesso alla lettura

• Stampa dei libri forniti in formato 

informatico 

• Lettura di libri nei simboli 

codificati della comunicazione 

aumentatativa alternativa (CAA) 

• Inclusione 

• Formazione per genitori ed 

insegnanti 

• Supporto alle famiglie con soggetti 

che hanno bisogni comunicativi 

complessi

Da settembre a 

dicembre 

sportello con 

logopedista (2 h 

per incontro, 1 

ora per famiglia)

Famiglie con 

figli che hanno 

bisogni 

comunicativi 

complessi

Stabile Biblioteca
Prersonale 

Fondazione

Fondazione 

Paideia. 

Prestazione di 

servizi nel 2021

C 2
Scuola Civica Musicale 

"Diapason"

Attività in 

concessione Gruppo 

Strumentale 

Classico

0 - 99 anni Educazione musicale
Favorire l'apprendimento della 

musica per suonare uno strumento
50 allievi Stabile

Oratorio di 

Orbassano - Via 

Papa Giovanni 

XXIII, 10

• Comune 

Orbassano 

• Quote 

iscrizione 

beneficiari

C 3

GIOVANI E LAVORO 

(progetto Keep- 

moving)

Protocollo di intesa 

tra tutti i Comuni 

dell'ambito. 

(P) Cooperative 

Madiba 

(P) Coop. ORSO

Giovani dei 6 

comuni: 14 - 29 

anni

Favorire, sostenere e 

facilitare l'inserimento 

dei giovani nel 

mercato del lavoro

Attività di engagement dei giovani 

del territorio

Supporto e sviluppo delle 

competenze e dei talenti

Circa 1300 h 

annue

Giovani dei 6 

comuni: 14 - 

29 anni

2020 - 2023
Numerosi locali 

dei Comuni

• Dipendenti 

comunali

• Dip. Coop. ORSO 

• Dip. Coop. 

Madiba

6 Comuni 

firmatari del 

protocollo di 

intesa
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C 3
Cso Centro Sportivo 

Orbassano 

Associazione CSO 

(Centro Sportivo 

Orbassano)

10 - 20 anni

Aggregazione, 

formazione, supporto 

psicologico

• Attività sportive ed eventi culturali 

• Centro giovani Agorà 

• Sportello di ascolto 

• Laboratori creativi 

• Sportello pedagogico, 

• Consiglio Comunale dei Ragazzi 

• Radio web Agorà 21

Sportello di 

ascolto: 15 - 19 

(2/sett) 

Informagiovani: 

tutti i pomeriggi

Radio Agorà: 

2/sett

da sett a 

giugno

Centro Agorà 

via Alfieri n. 21 

(proprietà 

comune)

Presidente CSO

1 Psicologa

1 Collaboratore 

amm.tivo  

2 aiutanti 

1 Spiker 

1 Addetto 

sportello 

1 Tecnico audio

Comune 

Orbassano

C 4
Leggere facile, Leggere 

tutti

Comune di 

Orbassano

Tutte (persone 

ipovedenti)

Favorire accesso alla 

lettura 

2-3 volte l'anno la BII dona libri a 

grandi caratteri che vengono 

integrati con gli acquistiti del 

Comune

109 libri
30 prestiti 

all'anno
Stabile Biblioteca

quota parte: Dip. 

del Comune

Bilblioteca 

Italiana per 

Ipovedenti Onlus 

(BII) 

Comune di 

Orbassano

C 4 AGAFH O.D.V.

AGAFH Associazione 

genitori adulti e 

fanciulli con 

handicap

< 50 disabili Ricreazione sociale 
Agevolare l'aggregazione tra 

famiglie con soggetti disabili.
Tutti i sabati 50 Stabile

Via della Bassa 

(ex scuola 

materna)

Comune

C 5 - C 11 - 

C 12

Comunità plurali: 

femminili plurali

T: LVIA, Renken P: 

Comune di 

Orbassano, 

Piossasco, Rivalta di 

Torino, Cidis, Adass 

(Associazione donne 

Africa subsahariane)

Donne 

vulnerabili, in 

particolare con 

background 

migratorio

Favorire inclusione 

sociale e lavorative 

(attraverso il cibo)e  

valorizzare il ruolo 

delle donne 

percorsi di rafforzamento individuali 

e di gruppo, orientati al lavoro e 

tirocini,  6 eventi culinari, 3 eventi 

culturali

300 donne 
Compagnia di 

San Paolo

C 9 Giovani Connessi

T: Cooperativa 

Sociale Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera e 

Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; 

Coop.,  Ass, Circoli).

ragazzi in fascia 

14/17  anni 

Promozione equità e 

inclusione sociale e 

lotta alla poverà 

educativa

Laboratori scolastici Media 

Education, 6 Laboratori 

extrascolastici di Storytelling e 

narrazione con linguaggio 

cinematografico;

Formazione su ritiro sociale (es. 

Sindrome di HIkikomori) per 

operatori dei partner 

2019/2022

Luoghi del 

territorio

Impresa Sociale 

Con i Bambini, ai 

sensi del bando 

Povertà 

educativa - 

Adolescenza 

2016
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C 9 

Didattica a distanza, 

un aiuto nella tua 

stanza

T: Coop. Orso

P : CIdiS, ASLTO3, 

Comuni Beinasco, 

Bruno, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, 

Associazione 

Psicologi nel 

mondo,  Istituti 

scolastici

 studenti, 

insegnanti, 

educatori, 

famiglie  e istitui 

scolastici, la 

comunità

Supportare famiglie e 

ragazzi nella gestione 

della DADtm in fase 

pandemica, 

facilitando l'acccesso 

e utilizzo delle 

strumentazioni 

informatiche, 

sostenendo la 

gestione operativa 

della didattica a 

distanza, favorendo 

acquisizione di 

competenze digitali 

specifiche e 

supportando i docenti 

negli strumenti di 

didattica on line 

Tutoraggio a distanza degli studenti 

della primaria e secondaria di primo 

in grado.  Supporto telefonico a 

ragazzi e famiglie per didattica e 

strumentazione

2020-2021

ripresentato 

progetto 

analogo, 

in attesa 

finanziamento

Operatori ORSO
Compagnia di  

San Paolo

C 14 LibeRo chi Legge!

(T) Associazione 

Teatrulla                  

(P )Comune di 

Orbassano,  di 

Settimo e 

Moncalieri

2 - 10 anni Promuovere la lettura

• Corso di 10 ore per 15 volontari 

(2h/sett)

• Lettura al parco ad alta voce (3h) 

• Pomeriggi di letture a domicilio/in 

luoghi aperti per arrivare a chi non 

frequenta la biblioteca 

• Distribuzione libri (15h)

60 Bambini
Giugno - 

Dicembre

Biblioteca

Sala conferenze

15 volontari 

Personale del 

Comune

• Ministero del 

lavoro e politiche 

sociali 

• Regione 

Piemonte

C 14 Nati per leggere Comune di Beinasco 0 - 6 anni Promozione lettura Diffusione capillare della lettura 28 ore Famiglie Stabile Biblioteche

C 14 Festa del libro
Comune di 

Orbassano
Tutti

Promozione lettura e 

cultura 

• Incontri con autore

• Concerto finale 

• Lettura e settacoli per bambini

400

Da giovedì a 

domenica 

1 volta/anno

Comune di 

Orbassano

C 14
DigitalMente (se 

finaziato)

Comune di 

Orbassano in 

collaborazione con 

Moncalieri e 

Settimo

Tutti
Promozione cultura 

digitale

Assistenza in laboratorio attrezzato 

con PC per favorire l'accesso ai 

concetti basilari della cultura 

digitale

20h/settimana Tutti

Progetto in 

attesa di 

finaziamento

Ex Laboratorio 

Magellano
1 volontario Fondi statali

C 18
Sostegno economico 

alle associazioni

Comune di 

Orbassano
Tutti

Sostenere attività 

delle associazioni 

Contributi straordinari alle 

Associazioni per 

manifestazioni/eventi o attività di 

rilevanza per la cittadinanza.

Associazioni Stabile
Alcune sedi in 

locali comunali

Comune di 

Orbassano

COMPILATORE: Emanuela Salvaggio
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

D 2 Commissione Nido Comune di Orbassano
Famiglie

Infanzia

Collaborazione 

genitori ed educatori

Commissione periodica che 

collabora per una migliore e 

partecipata gestione del 

servizio.

Anno 

solastico

Genitori delle 

rappresentanze 

politiche e sociali 

organizzate sul 

territorio

D 3 Commissione Mensa Comune di Orbassano Bambini
Controllo qualità 

servizio 

Controllo qualità del servizio 

mensa 

Anno 

solastico

• Insegnanti

• Rappresentanti 

dei genitori

• Sindaco 

• Assessore 

delegato 

• Funzionario 

comunale 

responsabile del 

servizio

D 5 - B 4

Tavolo Politiche Family 

e benessere della 

comunità

CIdiS e Comuni 

consorziati

CIdiS, Comuni e 

Attori della 

comunità educante 

Attivare e gestire 

politiche Family  e per 

il benessere della 

comunità, integrate e 

coordinate

Incontri plenum 

Incontri del sottogruppo tecnico 

CIdiS e Comuni 

D 7
Consulte Socio 

Culturali
Comune di Orbassano

Organismi 

rappresentativi delle 

associazioni 

socioculturali e 

sportive della città.

• Raccordo associazionismo 

locale ed istituzione pubblica

• Diffondere l'informazione 

• Promuovere lo sviluppo 

culturale dei cittadini 

• Contribuire allo sviluppo 

dell'educazione democratica e 

della formazione intellettuale e 

civile della popolazione 

• Stimolare ed organizzare 

l'attività di educazione 

permanente, incrementare e 

diffondere lo studio e la 

conoscenza della storia e delle 

Stabile

Rappresentati 

associazioni 

socioculturali e 

sportive 

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di ORBASSANO

Area: D) Governance

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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D 7 Tavolo Disabilità

Comune di Beinasco 

Comune di Orbassano

Comune di Piossasco

Comune di Rivalta

Comune di Bruino

Comune di Volvera

Disabili certificati 

frequentanti le 

scuole 

Uniformare i servizi 

sul territorio Cidis

Coordinamento supporto 

educativo nelle scuole e non 

solo.

Stabile 1 Amministrativo

D 8 Tavolo Assistenza Comune di Orbassano Soggetti fragili
Coordinamento 

attività di assistenza

Incontro periodico con i 

rappresentanti delle 

Associazioni di volontariato 

(CAV, AUSER, GVV) 

Stabile

• Assessore 

• Impiegati 

comunali 

• Rappresentanti 

delle associazioni di 

volontariato

D 8

6 X Noi 

Ci vuole una comunità 

per fare una comunità

T: Cooperativa Madiba

P :CIdiS, ASLTO3, 

Comune di Beinasco, 

Bruino, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Istituti 

scolastici, TS: Coop e 

Associazoni 

Attori della 

comunità educante 

del territorio 

consortile 

Promuovere lo 

sviluppo sostenibile 

della comunità 

educante, attraverso 

lo scambio di saperi e 

pratiche integrate e 

connesse tra i vari 

attorie e la 

promozione della 

comunità interna ai 

partner 

1) Formazione teorica e 

metodologica; 

2) Formazione metodologica e 

scambio buone prassi;

3) Campus residenziale

In attesa di 

approva-

zione da 

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini

D 8

Tavoli diversi per 

progettualità 

specifiche: Ben-nasco, 

Comunità curanti, 

Xming, Keep-Moving, 

SBAM, Territori 

Inclusivi; 6 X NOI …

CIdiS, Comuni, rete 

locale e ETS: titolarità 

diversa secondo le 

titolarità dei progetti

Minori, giovani e 

famiglie 

Attivare e gestire 

politiche per i minori 

e le famiglie integrate 

e coordinate

D 8
Tavolo territori 

inclusivi

LVIA, Comuni 

Piossasco,Orbassano, 

Rivalta, CIDIS, Renken, 

Ass. Donne Africa 

Subsahariana

Donne in età 

lavorativa

Valorizzare il ruolo 

delle donne 

vulnerabili, in 

particolare quelle con 

background 

migratorio nelle 

politiche del lavoro; 

Inclusione sociale

Analisi dei bisogni; Formazione 

per to peer; Corsi di lingue, 

Formazione hccp; Incontri con 

realta imprenditoriali e tirocini; 

Attività sportive ed eventi 

culturali

300 donne 

Luglio 2021-

Dicembre 

2022

2

Fondazione 

Compagnia di 

San Paolo, 

cofinanziame

nto dei 

partner

COMPILATORE: Emanuela Salvaggio
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

E 1 Agevolazioni per Ticket
Comune di 

Orbassano 

convenzione ASL

6 - 65 anni
Sostegno spesa relativa a 

ticket dovuti al S.S.N.

Partecipazione al costo delle 

prestazioni sanitarie (ticket) 

richieste dal SSN ai cittadini 

residenti (non rientranti nelle 

esenzioni dell'A.S.L.) in stato di 

indigenza documentata 

dall'annuale "dichiarazione 

sostitutiva unica"

Soggetti con ISEE 

<= Euro 7.240,00

Fino al 31/12 

dell'anno nel quale 

si presenta 

domanda

quota parte: 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

E 1

Agevolazioni per 

tariffe comunali - 

esenzione tari

Comune di 

Orbassano
Famiglie indigenti 

Sostegno spesa relativa alla 

TARI

Sgravio della TARI del 100% o 

del 35% in relazione all'ISEE con 

agevolazioni ulteriori per 

cittadini >= 65 anni

548 istanze nel 

2020: 443 sgravio 

100%,

94 sgravio 35%

Istanza annuale

quota parte: 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

E 1

Agevolazioni per 

tariffe comunali - 

esenzione irpef

Comune di 

Orbassano

Nuclei con reddito 

imponibile > 

7.500,00 €

Sostegno al pagamento 

(tramite rimborso) 

dell'addizionale IRPEF dal 

40 al 100%, max 100 €

Per reddito da pensione o 

dipendente SE ISEE <=8.000= 

RIMBORSO 100% Per redditi 

diversi SE ISEE <= 4.000= 

RIMBORSO 100%

Nuclei con reddito 

imponibile > 

7.500,00 €

Istanza annuale

quota parte: 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

E 1
Agevolazioni per 

mensa scolastica

Comune di 

Orbassano

Alunni delle scuole 

dell'infanzia e 

primaria usufruenti 

del servizio mensa

Partecipazione del Comune 

al costo della mensa 

scolastica 

Il costo del singolo pasto, pari ad 

€ 5,12, viene coperto dal 

Comune per l'importo 

eccedente all'importo max (€ 

4,35) e min (0,90) sostenuto 

dalle famiglie in relazione 

all'ISEE, per i non residenti il 

costo è di € 5.

A.S. 2019/2020: 

1530 iscritti 

286 studenti con 

tariffa agevolata

Anno scolastico

quota parte: 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

E 1
Contributi su affitti e 

mutui

Comune di 

Orbassano
Famiglie indigenti

Sostegno con il pagamento 

di canoni di locazione o 

rate del mutuo

Contributo erogato in relazione 

all'ISEE

Intestatari di 

contratti di affitto 

e mutuo

Annuale su 

apposito avviso 

pubblico

quota parte: 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

E 2

Agevolazioni per 

servizio nido comunale 

e servizio micronido 

privato in convenzione

Comune di 

Orbassano
3 - 36 mesi

Sostegno povertà 

economica

Partecipazione del Comune alla 

quota di frequenza dei soggetti 

residenti differenziata in 

rapporto all'ISEE, con 

individuazione di un importo 

massimo e minimo

Iscritti al nido 

comunale o ai 2 

micronidi privati 

in convenzione

Anno scolastico

quota parte: 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

OFFERTA

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DURATA

Comune di ORBASSANO

Area: E) Misure economiche

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
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E 6 Buoni di Natale
Comune di 

Orbassano

Nuclei familiari  

segnalate da CIdiS 

e associazioni 

volontariato

Piccolo sostegno a famiglie 

indigenti

 

Sostegno al commercio di 

vicinato

Versamento di 200 € agli Enti 

gestori per assegnatari in 

diffocltà col pagamento dei 

canoni, erogazione di buoni da 

150/200 € da spendere nei 

negozi di prossimità, in 

relazione al n. componenti, per 

famiglie disagiate in realazione 

ISEE

Anno 2020: 

40 versamenti

146 beneficiari dei 

buoni.

Stabile

quota parte: 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

E 6

Sostegno Trasporto 

pubblico locale per 

studenti 

Comune di 

Orbassano
14 - 19 anni

Sostegno alle famiglie per 

spesa trasporti scuole 

superioiri fuori sede

Il contributo può coprire sino al 

50% delle spese di trasporto

Studenti 14 - 19 

anni

Istanza annuale 

(sospeso causa 

Covid19)

quota parte: 

Dip. del 

Comune

Comune di 

Orbassano

COMPILATORE: Emanuela Salvaggio
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

F 1

Pre e post scuola, 

integrazione 

dell'orario del venerdì

Associazione CSO 3 - 10 anni
Agevolare i genitori 

che lavorano

Pre e post scuola per infanzia e 

primaria ed integrazione dell'orario 

del venerdì per le primarie a 36 ore 

settimanali

Pre: 7.30 inizio lezioni; 

Post: 16,30/18, 

venerdì: 12,30/16,30

Alunni scuole 

infanzia e 

primaria

Anno 

scolastico

Scuole 

dell'infanzia e 

primarie

Personale 

Associazione

Comune 

Orbassano 

Contributo dei 

cittadini

F 5 Centri estivi

(T) Comune di 

Orbassano 

(G) Associazioni 

sportive

3 - 13 anni
Attività ludico 

ricreative organizzate

• Attività ludiche

• Giocoleria 

• Laboratori manuali 

• Piscina

Tempo pieno 70 - 100
Giugno - 

Settembre

• Scuola Rodari 

Via Neghelli 

• Scuola Frank 

Via volvera

7 - 8 Operatori A carico utenti

F 5 Centri estivi Comune di Orbassano Nido
Attività ricreative ed 

educative

Attività ludiche, giocoleria, 

laboratori manuali
Tempo pieno Utenti nido

Giugno - 

Luglio

"Il Batuffolo" 

Via Italia 13
Educatrici del nido

Comune di 

Orbassano

F 7 Biblioteca Comune di Orbassano Tutti
Promozione della 

lettura

Consultazione e lettura

Ricerca informazioni su internet

Aule studio

Attività culturali per bambini ed 

adulti

Prestito libri

27h/settimana Tutti Stabile Biblioteca
quota parte: 5 dip. 

4 Servizio civile

Comune di 

Orbassano

F 8 Lavoro di Strada
(T) CIdiS

(G) Cooperativa 

Esserci

Adolescenti/ 

ragazzi 12/21 anni 

• Promozione del 

benessere

• Sostegno processi 

di crescita 

equilibrata, con 

particolare 

all'educazione alla 

salute e sessualità 

Mantenimento relazioni educative 

con gruppi già agganciati attraverso 

percorsi di avvicinamento e di 

conoscenza con gruppi informali e 

presenza Camper Area

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Permanente Territorio
5 eepp (104 ore 

sett.li)
CIdiS

F 8
Servizio civile 

universale

Volontariato 

nazionale
18 - 28 anni

Progetti in 

collaborazione con i 

Comuni 

• Aggregazione giovanile

• Partecipazione alle attività 

istituzionali in collaborazione con 

CSO, associazioni e Sonic, 

cooperando per i centri estivi e per 

il doposcuola

25/ settimana Annuale

quota parte 8 

dipendenti Uffici 

Città Metropolitana 

(4 in biblioteca e 4 

cultura)

• Città di Torino 

a seconda del 

numero di 

volontari 

• Contributo 

statale

F 11 Amico Bus
Comune di Orbassano 

in collaborazione con 

Croce Bianca

Persone affette da 

patologia 

invalidità pari o 

sup. al 75% o con 

disabilità

Servizio di trasporto 

con assistenza ed 

accompagnamento

Il servizio copre 12 corse per anno 

solare e prevede tariffe agevolate 

per le corse successive in relazione 

all'ISEE o condizioni particolari.

Persone affette 

da patologia 

invalidità pari o 

sup. al 75% o 

con disabilità

Stabile

• Comune di 

Orbassano

• Eventuale 

contributo 

utente

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di ORBASSANO

Area: F) Welfare territoriale e servizi alle famiglie (Servizi)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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F 14 Asilo nico comunale Comune di Orbassano 9 - 36 mesi
Servizio educativo 

prima infanzia

Gestione del servizio educativo, 

della cura e igiene personale del 

bambino, del servizio di refezione, 

del servizio di igiene e pulizia dei 

locali, di lavanderia e quant'altro 

connesso alla regolare gestione di 

un asilo nido

Tempo pieno 48 Stabile
"Il Batuffolo" 

via Italia 13

7 educatori 2 

operatrici 3 amm.ivi

• Comune di 

Orbassano 

• Quota di 

contribuzione in 

rapporto ISEE

F 14
Asilo nido privato 

“Nido dei sogni”

Micronido privato in 

convenzione con il 

Comune

3 - 36 mesi
Servizio educativo 

prima infanzia

Gestione del servizio educativo, 

della cura e igiene personale del 

bambino, del servizio di refezione, 

del servizio di igiene e pulizia dei 

locali, di lavanderia e quant'altro 

connesso alla regolare gestione di 

un asilo nido

Tempo pieno

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Stabile

“Nido dei 

Sogni” 

Str. del Brando 

2

• Comune di 

Orbassano 

• Quota di 

contribuzione in 

rapporto ISEE

F 14
Asilo nido privato 

“L’ape che ronza”

Micronido privato in 

convenzione con il 

Comune

9 - 36 mesi
Servizio educativo 

prima infanzia

Gestione del servizio educativo, 

della cura e igiene personale del 

bambino, del servizio di refezione, 

del servizio di igiene e pulizia dei 

locali, di lavanderia e quant'altro 

connesso alla regolare gestione di 

un asilo nido

Tempo pieno 12 Stabile

“L’Ape che 

ronza” 

Via Caduti sul 

Lavoro

• 2 Psicoterapeuti 

• Educatrici 

d’infanzia 

• Insegnante 

d’inglese 

• 1 Cuoca

• Comune di 

Orbassano 

• Quota di 

contribuzione in 

rapporto ISEE

COMPILATORE: Emanuela Salvaggio
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

A 1 Alloggi pubblici Comune di Piossasco Famiglie
Far fronte all'emergenza 

abitativa

Messa a disposizione 

temporanea di alloggi pubblici
Permanente 3 alloggi

Quota parte 

dipendenti 

comunali

Comune di 

Piossasco

A 1
ASLo agenzie Sociali 

politiche abitative
Comune di Piossasco

> 18 anni

 con Isee inferiore 

a 26.000 €

Favorire contratti a canone 

agevolato, per situazioni di 

morosità incolpevole, vittime 

di violenza, giovani uscenti dal 

nucleo di origine, mutuatari 

(chi ha mutuo per prima casa e 

per Covid19 ha sospeso le 

rate) e genitori separati

Esonero pagamento IMU per 

proprietari che affittano a 

specifiche categorie di persone

Apertura 

settimanale

> 18 anni con 

contratto di 

affitto

Permanente
Comune di 

Piossasco

Quota parte 

dipendenti 

comunali

• Comune di 

Piossasco 

• Regione 

A 2 Fasciatoi Comune di Piossasco Neonati
Accoglienza alle famiglie con 

neonati

Fasciatoio disponibile presso la 

biblioteca
Permanente Biblioteca

A 5
Parcheggi rosa per 

mamme in gravidanza
Comune di Piossasco

Donne in 

gravidanza

Facilitare la mobilità e 

l'accesso ai servizi per le donne 

in gravidanza

Parcheggi rosa disponibili in 

prossimità del Comune
Permanente

A 6 Parchi e giardini Cfr. scheda luoghi

A 7 Pedibus
Croce Rossa Comitato 

Locale di Piossasco
Scuola primaria

• Mobilità sostenibile

• Sensibilizzazione alle 

problematiche ambientali 

• Promozione attività fisica 

all'aperto

Pedibus:

3 linee con 2 accompagnatori 

cad.

Accompagnamento solo andata

600 ca. 

annue
Permanente 6 Croce Rossa

Comune di 

Piossasco

A 10 - C 17 Festa dello sport
Comune di Piossasco 

Associazioni

Popolazione
Promozione dello sport e di 

stili di vita sani

Manifestazione in cui le 

associazioni mostrano e fanno 

sperimentare gratuitamente le 

proprie attività

12

400 

media 

presenze

2 giorni

• Centro 

Polisportivo

• Piazze

• Monte S. 

Giorgio

30 animatori 

e istruttori 

ca.

Comune di 

Piossasco

A 11
Attività motoria nella 

scuola primaria
Scuola

Alunni scuola 

primaria

Educazione allo sport e a stili di 

vita sani

Attività sportive realizzate con le 

classi, a cura di associazioni del 

territorio

Scuole
Diversi 

allenatori

Scuola

Comune di 

Piossasco

A 11 Educazione alimentare
(T) Comune

(G) Camst

Infanzia e 

primaria

• Educazione alimentare

• Promozione stili di vita sani 

• Tutela dell'ambiente

Percorso di formazione vario e 

giocoso, volto allo sviluppo di una 

corretta educazione alimentare

16 Progetti 

per anno 

scolastico

Sospeso causa 

emergenza 

Covid19

Scuole di 

Piossasco

Minimo 1 

animatore 

per progetto

Comune di 

Piossasco

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di PIOSSASCO

Area: A) Ambiente, Sport e qualità della vita

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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A 12 - A 14 

- A 13

Racconti di Parco - Ed. 

ambientale e turismo 

nell'Area Protetta del 

Monte San Giorgio

Studio ArteNa
Famiglie e 

bambini

Attività di educazione 

ambientale

Visite guidate ed attività di 

promozione nell'Area Protetta 

del Monte San Giorgio

Famiglie e 

bambini
Giornate Vivaio Comunale

Comune di 

Piossasco

Possibile 

compartecipaz

ione utenza

COMPILATORI: Carlo Gariglio, Carmela Siena
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Comune di  PIOSSASCO

ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

NON COMPILARE NON COMPILARE

COMPILATORE: ______________________________

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA
RISORSE

Area:   B) Comunicazione

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

MACRO FINALITA' 
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

C 1 - C 9 Emoticon

T: Comune Beinasco

 P : SBAM Ovest, Comune  

Bruino, Giaveno, 

Orbassano, Citta di 

Piossasco, Rivalta, 

Villarbasse, Volvera, CIdiS, 

Istituti comprensibi e 

superiori, CIOFS, 

Cooperativa MAdiba e 

Cooperativa Orso

ragazzi tra i 12-17 

Sviluppare e incrementare 

le attività della comunità 

educante sperimentando 

dei servizi di welfare 

pubblico 

Attività di alfabetizzazione 

digitale: biblio hub, socio 

emotive (strumenti digitale e 

tecnologici), realizzazione di 

24 laboratori coinvolgendo 

studenti e genitori;  

organizzazione di eventi / 

laboratori per produrre  

contenuti multimediale (es 

web); organizzazione di  

campus,  favori (8 esperienze 

residenziali, uno per ogni 

comuni, per un num di 

partecipanti di 20 ragazzi 

2021-2022 biblioteche
In attesa di 

approva-zione

C 1 - C 6 
X-Ming

Per mettersi in gioco

T: Coop. San Donato 

P: 35 partner

(CIdiS, Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di Torino 

e Volvera, ASL TO3, 9 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli)

Bambini  0/6 anni e 

loro genitori

Promuovere lo sviluppo 

della comunità educante

Potenziare 

life/social/parental skills,  

per contrastare e ridurre 

diseguaglianze e favorire 

il benessere dei bimbi; 

sostenere genitorialità e 

aumentare relazionalità 

fra famiglie

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative per i 

bambini e genitori; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

bambini e famiglie

1 LADE sett.le x 

Comune 

+ 500 laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva 

sett.li x Comune

4000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente ridotto 

causa COVID

2018 – 2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore del 

TS

+ quota parte 

personale CIdiS 

e Comuni

Impresa Sociale 

CON I BAMBINI

bando Povertà 

educativa - 

Prima Infanzia 

2016

C 1 - C 6 Futurama

T: Coop. Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, Bruino, 

Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e Volvera 

e Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli).

ragazzi 6/11 anni 

Promuovere lo sviluppo 

della comunità educante

Potenziare le life/social 

skills,  per contrastare e 

ridurre diseguaglianze e 

favorire il benessere dei 

ragazzi

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

ragazzi

1 LADE sett.le x 

Comune 

+ 500 laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva 

sett.li x Comune

3000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente ridotto 

causa COVID

2019/2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore del 

TS

+ quota parte 

personale CIdiS 

e Comuni

Impresa Sociale 

Con i Bambini, 

ai sensi del 

bando Povertà 

educativa - 

Nuove 

Generazioni 

2017

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di PIOSSASCO

Area: C) Comunità educante (Attività socio-educative e culturali e in-/formazione)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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C 1
Scuola Civica 

Musicale Carl Off

Centro per la ricerca e la 

didattica musicale 

"Musicanto"

Bambini 0-8 anni 

Insegnanti

Sviluppo, promozione e 

diffusione della cultura 

musicale in città, secondo 

la metodologia Orff, 

nell’ottica di accrescere 

relazioni culturali ed 

incoraggiare l’istruzione e 

l’attività di coloro che 

desiderano dedicarsi, o 

già si dedicano, ad attività 

musicali.

• Laboratori musicali per 

bambini 0-8 anni

• Musicoterapia ed interventi 

laboratoriali nelle scuole 

• Formazione degli insegnanti

• Spazio sonoro al 

nido: 80 h annuali

• Materna in 

musica: 100 h 

annuali

• Musicoterapia 

32 h

• Paesaggi sonori 

primaria: 90 h 

annuali

• Scuola 

dell'infanzia: 304

• Scuole Primarie: 

778

• Insegnanti in 

servizio

Scuole di 

Piossasco

8 Docenti

1 Direttore 

artistico

Comune di 

Piossasco

C 1 Corsi di teatro
Mulino ad arte        

Comune di Piossasco

Primaria e 

secondaria di 

primo grado

• Promozione, 

partecipazione 

protagonismo di bambini 

e ragazzi.

• Educazione tra pari. 

• Scopertà della propria 

capacità espressiva

Corsi di teatro per ragazzi dai 

9 anni in su, suddivisi per 

fasce d'età.

2 ore alla 

settimana da 

Settembre

• Bambini 9-11 

anni

• Ragazzi 12-14 

anni

• Giovani 15-18 

anni

Stabile
Teatro 

Comunale
1

Comune ed 

utenti

C 1 Storie in quarantena
Comune di Piossasco  

Memoralab - L'officina 

delle storie e scuole

Primaria, 

secondaria di 

primo e secondo 

grado

Promozione della piena 

partecipazione e del 

protagonismo dei bambini 

e dei ragazzi attraverso 

l'educazione tra pari ed il 

sostegno del dialogo 

intergenerazionale tra 

bambini, adulti e anziani e 

le loro famiglie

• Dare la possibilità ai 

bambini e ragazzi di 

esprimere il loro trascorso 

durante il lockdown tramite 

diversi mezzi espressivi 

(scrittura, disegno, video) 

• Realizzazione di materiali 

multimediali pubblicati sul 

sito del Comune e di un libro

Primaria, 

secondaria di 

primo e secondo 

grado

Periodo 

Emergenza 

Covid19

Comunali

Quota parte 

dipendenti 

comunali

Comune di 

Piossasco

C 1
Patto di comunità 

Istituti comprensivi

Comune, scuole e 

associazioni territoriali

Studenti degli 

Istituti comprensivi

• Costruire una comunità 

educante

• Valorizzare le risorse 

presenti sul territorio

• Ampliare l'offerta 

formativa

Attività ludico ricreativo-

sportivo

Studenti degli 

Istituti comprensivi
2021 - 2022 Scuole

• quota parte 

Dip. Comunali 

• 4 

Amministrativi 

scuola 

• Insegnanti 

• Associazioni

• Comune di 

Piossasco

• Ministero 

• Istituti 

comprensivi

C 3 Call per giovani Mulino ad arte e Comune 16 - 25 anni

• Rendere i giovani 

protagonisti delle scelte 

artistiche, coinvolgerli 

attivamente nella 

realizzazione di un evento 

dando la possibilità di 

conoscerlo dall'interno

• Attivare una rete di 

ragazzi in grado di 

dialogare fra sé e 

coinvolgere altri coetanei 

sul territorio

• Selezione attraverso una 

call di uno spettacolo per il 

Festival Teatro a Pedali (1-4 

luglio)

• Promozione dello stesso 

• Realizzazione di attività 

collaterali all'evento 

(laboratori)

Giovani 16 - 25 

anni
6 mesi

Teatro 

Comunale

3 Operatori 

 + Volontari

• Gestore 

teatro

• Comune di 

Piossasco 

• Associazioni
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C 3

GIOVANI E LAVORO 

(progetto Keep- 

moving)

Protocollo di intesa tra 

tutti i Comuni dell'ambito. 

(P) Cooperative Madiba 

(P) Coop. ORSO

Giovani dei 6 

comuni: 14 - 29 

anni

Favorire, sostenere e 

facilitare l'inserimento dei 

giovani nel mercato del 

lavoro

Attività di engagement dei 

giovani del territorio

Supporto e sviluppo delle 

competenze e dei talenti

Circa 1300 h 

annue
2020 - 2023

Numerosi locali 

dei Comuni

• quota parte 

dip. dipendenti 

comunali

• Dip. Coop. 

ORSO 

• Dip. Coop. 

Madiba

6 Comuni 

firmatari del 

protocollo di 

intesa

C 4 Sportello dislessia
(T) Comune di Piossasco 

(G) Ass. AID

• Genitori

• Bambini

• Ragazzi

• Insegnanti

Sostegno e Informazioni

• Diffusione di momenti di 

sostegno 

• Informazioni circa la 

dislessia

1 volta al mese

Genitori

Bambini

Ragazzi

Insegnanti

Stabile Biblioteca Volontari

• Comune di 

Piossasco 

• Associazione

C 4 Prontobus
(T) Comune di Piossasco

(G) Croce Rossa

Famiglie con 

difficoltà disabilità
Sostegno alle fragilità

Convenzione con Croce rossa: 

per il trasporto di disabili di 

varia gravità con isee 

inferiore a 15.000

Famiglie con 

difficoltà relative 

alla disabilità

Stabile

C 4
Assistenza 

specialistica

(T) Comune di Piossasco 

(G) Coesa

Bambi e Ragazzi 

con disabilità 3 - 14 

anni

• Garantire diritto allo 

studio 

• Agevolare frequenza 

• Permanenza scolastica e 

integrazione 

• Facilitare l'inserimento e 

la partecipazione alle 

attività didattiche 

• Offrire sostegno per 

attività di socializzazione e 

la valorizzazione di attività 

personali

Assistenza scolastica 

specialistica ad alunni disabili 

ed uscite didattiche sul 

territorio

Infanzia: 28 h 

settiminali/37 

settimane

Primaria: 82 h 

settimanali/35 

settimane

Secondaria: 

53h/35 settimana

Scuole 

dell'infanzia, 

Primaria; 

Secondaria di 

primo grado

Stabile

• Scuole di 

Piossasco 

• Comuni 

limitrofi

• 9 Educatori 

• 1 

Coordinatore

• Comune di 

Piossasco 

• 10% Città 

metropolitana

C 5 - C 11 

- C 12

Comunità plurali: 

femminili plurali

T: LVIA, Renken P: Comune 

di Orbassano, Piossasco, 

Rivalta di Torino, Cidis, 

Adass (Associazione donne 

Africa subsahariane)

Donne vulnerabili, 

in particolare con 

background 

migratorio

Favorire inclusione sociale 

e lavorative (attraverso il 

cibo)e  valorizzare il ruolo 

delle donne 

percorsi di rafforzamento 

individuali e di gruppo, 

orientati al lavoro e tirocini,  

6 eventi culinari, 3 eventi 

culturali

300 donne 
Compagnia di 

San Paolo

C 6 - C 11

Giornate nazionali di 

sensibilizzazione 

contro la violenza e 

sui diritti delle donne

(T) Comune Piossasco 

(G) Associazione Gaia per 

le donne

Tutte

Sensibilizzazione contro la 

violenza e sui diritti delle 

donne

• Organizzazione di iniziative 

intorno all'8 marzo ed al 25 

novembre con seminari, 

spettacoli teatrali e/o cinema, 

concerti. 

• Allestimento panchine rosse 

contro la violenza e 

coinvolgimento delle scuole

Tutti Stabile

Comune di 

Piossasco e Vie 

del centro 

cittadino

Volontari
Comune di 

Piossasco

C 8

Piossasco una 

comunità che si 

prende cura

 +

Comunità Curanti

Comune Piossasco, 

Bottega del Possibile
Anziani

• Scambio 

intergenerazionale

• Promozione della 

domiciliarità fascia anziani
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C9 Giovani Connessi

T: Cooperativa Sociale 

Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, Bruino, 

Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e Volvera 

e Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; Coop.,  

Ass, Circoli).

ragazzi in fascia 

14/17  anni 

Promozione equità e 

inclusione sociale e lotta 

alla poverà educativa

Laboratori scolastici Media 

Education, 6 Laboratori 

extrascolastici di Storytelling 

e narrazione con linguaggio 

cinematografico;

Formazione su ritiro sociale 

(es. Sindrome di HIkikomori) 

per operatori dei partner 

2019/2022

Luoghi del 

territorio

Impresa Sociale 

Con i Bambini, 

ai sensi del 

bando Povertà 

educativa - 

Adolescenza 

2016

C 9 

Didattica a distanza, 

un aiuto nella tua 

stanza

T: Coop. Orso

P : CIdiS, ASLTO3, Comuni 

Beinasco, Bruno, 

Orbassano, Piossasco,  

Rivalta, Volvera, 

Associazione Psicologi nel 

mondo,  Istituti scolastici

 studenti, 

insegnanti, 

educatori, famiglie  

e istitui scolastici, 

la comunità

Supportare famiglie e 

ragazzi nella gestione 

della DADtm in fase 

pandemica, facilitando 

l'acccesso e utilizzo delle 

strumentazioni 

informatiche, sostenendo 

la gestione operativa della 

didattica a distanza, 

favorendo acquisizione di 

competenze digitali 

specifiche e supportando i 

docenti negli strumenti di 

Tutoraggio a distanza degli 

studenti della primaria e 

secondaria di primo in grado.  

Supporto telefonico a ragazzi 

e famiglie per didattica e 

strumentazione

2020-2021

ripresentato 

progetto 

analogo, 

in attesa 

finanziamento

Operatori ORSO
Compagnia di  

San Paolo

C 10

SERVIZIO CIVILE 

NAZIONALE 

VOLONTARIO - 

"Progetto Contamin-

azioni"

Comune di Beinasco > 18 anni Partecipazione giovanile
Servizio Civile Nazionale 

Volontario

C 10 Treno della memoria

Associazione culturale 

“Treno della memoria” di 

Torino e Comune di 

Piossasco

18 - 25 anni
Shoah, Memoria, 

Conoscere la storia

Viaggio sulle orme del 

passato per educare i giovani 

alla conoscenza della Seconda 

Guerra Mondiale e della 

Shoah

9 giorni

Studenti scuole 

secondarie di II 

grado

• Associazione 

culturale “Treno 

della memoria” 

di Torino, 

• Comune di 

Piossasco

• Partecipanti

C 10
Gemellaggio Cran 

Gevrier

C 11

Stereotipi di genere 

in collaborazione con 

Gaia

Comune e Associazione 

Gaia per le donne

• Bambine/i prima 

infanzia

• Insegnanti

• Genitori

Sensibilizzazione al 

rispetto delle differenze di 

genere

Incontri e laboratori

• Bambine/i prima 

infanzia

• Insegnanti

• Genitori

Annuale
Scuole e 

Comune
Volontarie

Comune di 

Piossasco

C 12

Sportello delle 

opportunità per il 

lavoro

T: Comune di Piossasco 

G: Cooperativa Orso
Disoccupati Politiche attive del lavoro

Servizi di supporto al lavoro 

ed allo sviluppo di comunità 

attraverso attività di 

consulenza, informazione, 

orientamento, formazione 

orientativa e consulenza 

individuale e mediante lo 

sportello comunale

Cittadini in cerca di 

occupazione
30 mesi

Comune di 

Piossasco
1

Comune di 

Piossasco
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C 12
Cantieri di lavoro e 

PPU
Comune di Piossasco Disoccupati Politiche attive del lavoro

Impiego temporaneo e 

straordinario di cittadini 

disoccupati, in cantieri di 

lavoro o di progetti di 

pubblica utilità

25 settimanali
Cittadini in cerca di 

occupazione
Circa 1 anno Comunali

Tempo parziale 

di diversi 

dipendenti del 

Comune

• Comune di 

Piossasco

• Regione 

• Fondi europei

C 13 - F 2 Ben-Nasco Cfr Area F

C 14 Progetto ricostruire
Mulino ad arte, Comune e 

Associazioni del territorio
Tutte le età

Ritrovarsi dopo il 

lockdown e "ricostruire" 

una comunità, una 

relazione

Teatro e associazioni: "due 

giorni" di eventi realizzati con 

le Associazioni locali, rivolti a 

tutte le famiglie del territorio: 

 spettacoli di musica e canto, 

approfondimenti tematici, 

mostre, conferenze e 

proiezioni, incontri creativi

2 giorni Tutte le età
Una volta 

all'anno

Teatro 

Comunale

3 Operatori

Volontari 

Associazioni

• Gestore 

teatro

• Comune 

• Associazioni

C 14
Teatro/Cineforum e 

progettualità

Mulino ad arte 

e Comune
Tutte le età

Obiettivi dell'Agenda 

2030, con titoli 

particolarmente adatti ai 

ragazzi (sostenibilità e 

ambiente)

• Descrizione web tv, green 

teatre, teatro a pedali. 

• Laboratori energia ed 

ambiente (bambini)

• Laboratori su 

autoproduzione, 

ciclomeccanica, spreco 

alimentare e riciclo (ragazzi e 

giovani)

• Presentazione giochi da 

tavolo tema ambientale

• Spettacoli serali (famiglie e 

giovani)

23 Spettacoli 

teatrali

21 Proiezioni 

cinema

Stabile
Teatro 

Comunale

3 Operatori

Volontari

• Gestore 

teatro

• Comune di 

Piossasco 

• Associazioni

C 14
Servizi di prestito 

Libri
Comune di Piossasco 0 - 100 anni

• Promozione della 

lettura

• Apprendimento e 

formazione continua per 

bambini, ragazzi e 

famiglie

• Fruizione spazi dedicati alla 

diversa utenza (sala bambini, 

zona ragazzi, emeroteca, sala 

studio e consultazione)

• Prestito del materiale 

documentario posseduto 

dalle biblioteche

26 ore a settimana

• Fascia 0-6 anni, 

famiglie

• Intera comunità 

territoriale

Stabile Biblioteca
3 Operatori 

biblioteca 

Comune di 

Piossasco

C 14 Nati per leggere Comune di Beinasco 0 - 6 anni Promozione lettura 
Diffusione capillare della 

lettura 
28 ore Famiglie Stabile Biblioteche

C 14

Laboratori e 

opportunità 

promosse dalla 

biblioteca

Comune di Piossasco

Bambini e ragazzi 0-

14 anni; Ragazzi, 

Famiglie; Comunità 

territoriale

Promozione della lettura; 

Promozione dei servizi 

bibliotecari; Sviluppo delle 

competenze; 

Rafforzamento delle 

relazioni sociali e familiari

• Laboratori di lettura

• Visite guidate in biblioteca

• Pomeriggi di gioco

• Laboratori di didattica 

ludica

1 Visita a 

settimana 

6 Laboratori

4 Pomeriggi di 

gioco

1 Laboratorio

Bambini

Ragazzi

Famiglie

Comunità 

territoriale

Stabile Biblioteca
3 Operatori 

biblioteca 

Comune di 

Piossasco

C 14
Eventi culturali e

Manifestazioni

(T) Comune di Piossasco 

(G) Associazioni 
Tutte

Sostenere gli eventi 

realizzati dalle 

associazioni rivolte alla 

cittadinanza

• Supporto e promozione su 

iter autorizzativo

• Utilizzo gratuito del suolo 

pubblico e riduzioni tariffe

Associazioni e 

cittadinanza
Stabile

Comune di 

Piossasco

Diversi 

operatori 

Comune, in 

quota parte
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C 15 Festa per l'infanzia

(T) Comune di Piossasco 

(G) Cooperativa Accomazzi 

(P) Associazioni del 

territorio

Bambini 0 - 6 anni

Genitori

Nonni

Promozione delle 

tematiche correlate alla 

festa dell'infanzia

• Laboratori 

• Letture

• Incontri tematici

Eventi in uno o più 

giorni del mese di 

Novembre in 

occasione della 

giornata 

internazionale 

dell'infanzia

Bambini 0-6 anni e 

le loro famiglie

Iniziative 

nell'arco 

della 

settimana

Nidi

Biblioteca 

Sale teatro

• Comune di 

Piossasco 

• Cooperativa 

Accomazzi 

• Associazioni 

del territorio

organizzazione 

festa da parte 

della 

Cooperativa 

Accomazzi

C 17 - A 10 Festa dello sport cfr Area A

C 18
Contributi 

associazioni
Comune di Piossasco Tutte

Sostenere le attività delle 

associazioni rivolte alla 

cittadinanza in ambito 

sociale, culturale, sportivo 

ed educativo

Contributi annuali alle 

associazioni territoriali per 

manifestazioni/eventi o per 

attività statutaria di rilevanza 

per la cittadinanza 

piossaschese e organizzazione 

di corsi di formazione

Associazioni Stabile
Comune di 

Piossasco

Comune di 

Piossasco

C 19

Concessione spazi 

comunali alle 

associazioni

Comune di Piossasco e 

Associazioni locali
Tutte le età

Favorire partecipazione e 

vita associativa

Utilizzo gratuito o a canone 

ridotto

Tutti i giorni della 

settimana
Tutte le età 7 mesi

Cfr Scheda 

Luoghi

Operatori delle 

Associazioni

Volontari

• Comune di 

Piossasco 

• Possibile 

compartecipazi

one utenza

C 19 Sala studio
(T) Comune di Piossasco 

(G) Associazione Foro

Aula studio

Studenti delle 

secondarie di II 

grado e Universitari

Sala ex-Cruto: 

associazioni locali

Sostegno allo studio e 

all'aggregazione culturale

Gestione Sala Consiglio per 

offrire agli studenti una 

possibilità di studio in orari 

più ampi rispetto a quelli 

offerti dalla biblioteca

Sala consiglio

• Comune di 

Piossasco 

• Associazione 

Foro
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

D 2 - D 8 Tavolo associazioni
(T) Comune Piossasco 

(P) Associazioni iscritte 

all'Albo

Tutte
Rafforzare la rete ed il senso di 

appartenenza alla comunità

Incontri di confronto sulle 

attività proposte dal 

Comune e dalle associaz.

Uno o più 

incontri 

all'anno

Associazioni Stabile
Comune di 

Piossasco
1

Comune di 

Piossasco

D 5 - B 4

Tavolo Politiche 

Family e benessere 

della comunità

CIdiS e Comuni 

consorziati

CIdiS, Comuni e 

Attori della 

comunità 

educante 

Attivare e gestire politiche 

Family  e per il benessere della 

comunità, integrate e 

coordinate

Incontri plenum 

Incontri del sottogruppo 

tecnico CIdiS e Comuni 

D 7 Tavolo Disabilità

Comune Beinasco

Comune di Orbassano

Comune di Piossasco

Comune di Rivalta

Comune di Bruino

Comune di Volvera

Disabili certificati 

frequentanti le 

scuole 

Uniformare i servizi sul territorio 

Cidis

Coordinamento supporto 

educativo nelle scuole e non 

solo.

Stabile 1 Amministrativo

D 8

6 X Noi 

Ci vuole una 

comunità per fare 

una comunità

T: Cooperativa Madiba

P :CIdiS, ASLTO3, 

Comune di Beinasco, 

Bruino, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Istituti scolastici, 

TS: Coop e Associazoni 

Attori della 

comunità 

educante del 

territorio 

consortile 

Promuovere lo sviluppo 

sostenibile della comunità 

educante, attraverso lo scambio 

di saperi e pratiche integrate e 

connesse tra i vari attorie e la 

promozione della comunità 

interna ai partner 

1) Formazione teorica e 

metodologica; 

2) Formazione 

metodologica e scambio 

buone prassi;

3) Campus residenziale

In attesa di 

approva-zione da 

Impresa Sociale 

Con i Bambini

D 8
Tavolo territori 

inclusivi

LVIA, Comuni 

Piossasco,Orbassano, 

Rivalta, CIDIS, Renken, 

Ass. Donne Africa 

Subsahariana

Donne in età 

lavorativa

Valorizzare il ruolo delle donne 

vulnerabili, in particolare quelle 

con background migratorio nelle 

politiche del lavoro; Inclusione 

sociale

Analisi dei bisogni; 

Formazione per to peer; 

Corsi di lingue, Formazione 

hccp; Incontri con realta 

imprenditoriali e tirocini; 

Attività sport. eventi 

culturali

Luglio 2021-

Dicembre 

2022

2

Fondazione 

Compagnia di San 

Paolo, 

cofinanziamento 

dei partner

D 8 Tavolo giovani
(T) Comune di Piossasco 

(P) Associazioni
Giovani

Coordinamento politiche ed 

attività giovanili
Azioni e progettualità Stabile 1

Comune di 

Piossasco

D 8 Tavolo inclusione
(T) Comune di Piossasco 

(P) associazioni
Soggetti fragili Politiche di inclusione sociale

Realizzazione di attività 

volte allo sviluppo di una 

comunità che include

Stabile 3
Comune di 

Piossasco

D 8 Tavolo centri estivi
(T) Comune di Piossasco 

(P) associazioni
Bambini e ragazzi

Coordinamento attività centri 

estivi
Coordinamento attività Stabile

Comune di 

Piossasco
2

Comune di 

Piossasco

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

Comune di PIOSSASCO

Area: D) Governance

CODICE 

tassonomico

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA

OFFERTA
DURATA
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D 8 Tavolo del parco

(T) Città Metropolitana 

(P) Comune, Artena

(P) Corona verde

(P) Amici del M. S. 

Giorgio

(P) Volo libero

(P) Proloco

(P) Aib

Tutte
Promozione della visibilità e 

della fruibilità pubblica del Parco

Azioni di informazione e di 

coinvolgimento della 

popolazione locale.

Uno o più 

incontri 

all'anno

Stabile 2

• Comune di 

Piossasco 

• Città 

metropolitana

D 8 Rete per la casa

(T) Comune di Piossasco

(T) CIdiS

(T) Centro di ascolto 

(associazione di 

volontari)

Famiglie con 

difficoltà socio-

economico

Contributo affitti e bollette

Incontri per far fronte a 

situazioni di disagio socio-

economico e abitativo

Famiglie con 

difficoltà socio-

economico

Stabile 2
Comune di 

Piossasco

D 8

Tavoli diversi per 

progettualità 

specifiche: Ben-

nasco, Comunità 

curanti, Xming, 

Keep-Moving, 

SBAM, Territori 

Inclusivi; 6 X NOI …

CIdiS, Comuni, rete 

locale e ETS: titolarità 

diversa secondo le 

titolarità dei progetti

Minori, giovani e 

famiglie 

Attivare e gestire politiche per i 

minori e le famiglie integrate e 

coordinate

D 8
Interventi per 

rafforzare la rete

(P) Comune di Piossasco

(P) Comune di  Beinasco

(P) Cidis 

(P) Asl To 3 

(P) Terzo Settore 

(P)  Associazione Bottega 

del Possibile

• Madri e padri

• Bambini primi 

1000 gg di vita

Programmazione e 

monitoraggio

Verifica del progetto

Incontri periodici tra i 

partner del progetto

3 Incontri 

anno

• Madri e padri

• Bambini primi 

1000 gg di vita

Termine 

novembre, 

ma si 

auspica 

prosecuzion

e per tre 

anni

Presso i 

Comuni 

oppure on 

line

•Rappresentanti 

tecnici/politici

• Cidis 

• Asl 

• Coop ITACA S. 

Giacomo, 

• Associazione la 

Bottega del 

Possibile 

• Comuni

• Comuni 

• Regione

D 9 Carta dei servizi
Comune / Camst

Comune / Coop. 

Accomazzi

4-10 anni 

0-3 anni

Informazione sul servizio e 

trasparenza

Carta del servizio mensa 

Carta dei servizi alla prima 

infanzia
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

E 1

Agevolazioni per 

tariffe comunali - 

esenzione tari e irpef

Comune di 

Piossasco
Tutte Esenzioni tassa rifiuti

Isee per dipendenti inferiore a 

18.000 € e per lavoratori 

autonomi inferiori a 11.000 €

Famiglie con 

difficoltà socio-

economico

Stabile 2

E 1

Agevolazioni per 

tariffe comunali 

(esenzioni o riduzione 

Imu)

Comune di 

Piossasco

Maggiorenni 

contratto d'affitto

Incentivare l'utilizzo 

con contratto a 

canone concordato

I proprietari vengono incentivati 

a mantenere canoni d'affitto più 

bassi ottenendo esenzioni fiscali 

o riduzioni del 25% sull'IMU su 

accordi territoriali tra inquilino e 

proprietario. Esenzione quando 

si interviene con ASL o se hanno 

requisiti Isee inferiore 26.000 € 

e nelle categorie indicate.

Famiglie con 

difficoltà socio-

economico

Stabile 2
Comune di 

Piossasco

E 2 Mensa scolastica
Comune di 

Piossasco

Alunni delle scuole 

dell'infanzia e 

primarie usufruenti 

del servizio mensa

Sostegno povertà 

economica ed 

educativa

Riduzioni applicate secondo 

fasce di reddito Isee minimo 

massimo e secondo le 

segnalazioni del Cidis

n.d.

Scuola dell'infanzia: 

304 alunni

Scuole Primarie: 

778

Stabile
Scuole di 

Piossasco

Sportello Camst: 1 

Operatore

1 Dipendente 

Comune di Piossasco

Comune di 

Piossasco

E 2
Agevolazioni per i 

servizi nido

Comune di 

Piossasco
3 - 36 mesi

Sostegno povertà 

economica ed 

educativa

Riduzioni applicate secondo 

fasce di reddito Isee minimo 

massimo e secondo le 

segnalazioni del CIdiS

n.d.
Utenti Asilo Nido 

"Collodi"
Stabile

Asilo Nido 

"Collodi"

 Via San 

Bernardo, 13 - 

Piossasco

Sportello Prima 

Infanzia: 1 operatore

 n. 2 Dipendenti 

Comunali

Comune e 

Regione 

Piemonte

E 2
Agevolazioni per i 

servizi micronido

Comune di 

Piossasco
3 - 36 mesi

Sostegno povertà 

economica ed 

educativa

Riduzioni applicate secondo 

fasce di reddito Isee minimo 

massimo e secondo le 

segnalazioni del Cidis

n.d.
Utenti Asilo Nido 

"Collodi"
Stabile

Micronido 

"Giricoccole"

Via Alfieri 39, 

Piossasco

Sportello Prima 

Infanzia: 1 operatore

 n. 2 Dipendenti 

Comunali

Comune e 

Regione 

Piemonte

E 2
Agevolazioni per 

trasporto scolastico

Comune e 

CAVOURESE
6 - 14 anni

Sostegno alle 

famiglie

Riduzioni applicate secondo 

fasce di reddito ISEE e altri 

parametri

n.d.
Utenti iscritti alla 

scuola dell'obbligo
Stabile

Scuole di 

Piossasco

2 Autisti

2 Accompagnatori

Comune di 

Piossasco

E 2

Agevolazioni per 

fornitura gratuita libri 

di testo

Ditta incaricata 6 - 11 anni
Sostegno al diritto 

allo studio

Diritto allo studio

Fornitura libri di testo

Tutti gli alunnni 

frequentanti le 

scuole primarie del 

Comune di 

Piossasco

Stabile
Scuole di 

Piossasco

Comune di 

Piossasco

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di PIOSSASCO

Area: E) Misure economiche

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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E 2 Riduzioni tariffe teatro
Comune di 

Piossasco e Mulino 

ad arte

Famiglie

Volontari

Diffusione della 

cultura teatrale

Spettacoli per famiglie con 

tariffa speciale

Riduzioni per under 25 e under 

10

Biglietti gratuiti per progetti di 

collaborazione con Comune

1 + 3
Comune e 

Mulino ad arte

E 4

Supporto per l'accesso 

ad assegni di 

maternità e nucleo 

famigliare numeroso

(T) Comune di 

Piossasco

(G) Servizio svolto 

dai CAF tramite 

convenzione

Madre non 

lavoratrice

Famiglie numerose in 

condizioni 

economiche 

disagiate

Sostegno economico 

alle famiglie in 

condizioni 

economiche 

disagiate

Per MAT Isee fino a 17.416,66 

euro

Per ANF Isee fino a 8.788,99 

euro.

Caf
Personale 

dipendente del CAF

Assegni erogati 

da INPS

E 6 Fondo sociale Comune e Regione
Chi fa domanda al 

fondo sociale
Sostegno locazione

Agevolazione destinata ad 

assegnatari di alloggi ERP 

(ediliza popolare) in situazione 

di morosità incolpevole: 

indicatore Isee inferiore a 6390 

€ e aver pagato una somma 

almeno pari al 14% del reddito 

(calcolato sull'imponibile lordo 

del nucleo familiare sull'anno 

precedente). La somma non 

inferiore a 480 € annui anche in 

caso di reddito 0.

Famiglie con 

difficoltà socio-

economico

Stabile 2

Comune per il 

40%  

Regione per il 

60%
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

F 1 Pre-post scuola
Servizio in fase di 

affidamento

Infanzia

Primaria 

Secondaria di 

primo grado 

(3 - 14 anni)

• Promozione della 

piena partecipazione e 

protagonismo dei 

bambini/ragazzi 

• Offrire alle famiglie 

un supporto nella 

conciliazione dei tempi 

di vita 

Pre - post scuola

• Infanzia

Pre Scuola: 2,5h/sett per 5 

scuole = 12,5h/sett

Post Scuola: 2h/sett per 5 

scuole = 10h/sett

• Primaria

Pre Scuola: 5h/sett per 4 

scuole = 20h/sett

Post Scuola: 7,5h/sett per 

4 scuole = 30h/sett

Prolungamento Gramsci: 

4h/sett

• Secondaria di I Grado

Post Scuola: da 6h/sett a 

9h/sett per 2 scuole = da 

Circa 60 

bambini
Stabile

Scuole di 

Piossasco

1 Operatore per 

ogni servizio 

Da settembre 

2021: 

• Comune di 

Piossasco 

• 

Compartecipazio

ne utenza

F 1 Trasporto scolastico
(T) Comune di 

Piossasco 

(G) CAVOURESE

6 - 14 anni Sostegno alle famiglie

Riduzioni applicate 

secondo fasce di 

reddito Isee e altri 

parametri

n.d.

Utenti scritti 

alla scuola 

dell'obbligo

Stabile
Scuole di 

Piossasco

2 Autisti 

2 Accompagnatori

Comune di 

Piossasco

F 1
Fornitura gratuita 

libri di testo
Ditta incaricata 6 - 11 anni

Sostegno al diritto allo 

studio

Diritto allo studio: 

fornitura libri di testo

Sostegno al diritto allo 

studio

Alunnni 

frequentanti 

scuole primarie 

Stabile
Scuole di 

Piossasco

Comune di 

Piossasco

F 1 Mensa scolastica CAMST

Scuola 

dell'Infanzia 

Primarie

Sostegno povertà 

economica ed 

educativa

Diritto allo studio: 

erogazione servizio di 

ristorazione

45min al giorno secondo il 

calendario scolastico

• Scuola 

dell'infanzia: 

304

• Scuole 

Primarie: 778.

• Insegnanti in 

servizio.

Stabile
Scuole di 

Piossasco

Operatore/bambino

: 1/40

Sportello CAMST 

Assistenza Famiglie : 

1 operatore.

• Comune di 

Piossasco

• 

Compartecipazio

ne utenza

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA'
DESCRIZIONE 

SINTETICA

OFFERTA
DURATA

Comune di PIOSSASCO

Area: F) Welfare territoriale e servizi alle famiglie (Servizi)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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F 1

Didattica a distanza 

un aiuto concreto 

nella tua stanza

(T) Comune di 

Piossasco  

(G)  Coop. Orso 

(G) scuole 

• Scuole 

primarie

• Scuole 

secondarie di 

primo grado

• Promozione della 

non-discriminazione, 

dell'equità e 

dell'inclusione sociale

• Lotta alla poverà 

educativa

• Supporto alla 

didattica 

• Doposcuola 

• Formazione per i 

genitroi sull'uso dei 

dispositivi

35 h. sett.

Alunni 

individuati 

dalla scuola

Si concluderà 

con il mese di 

giugno ma è 

prevista una 

prosecuzione 

per il prossimo 

anno

Scuole Cooperativa ORSO

Prima fase Intesa 

S. Paolo su 

progetto 

Cooperativa 

ORSO

Seconda fase 

Comune di 

Piossasco

F 2 - C 13 Ben-Nasco

Comune di 

Piossasco e 

Beinasco, Cidis , Asl 

To 3 - Terzo 

settore. Coordinato 

dall' Associaione 

Bottega del 

Possibile

Madri e padri

Bambini primi 

1000 gg di vita

• Assicurare buono 

stato di salute, sano 

sviluppo sociale ed 

emotivo, per bambino 

e mamma

• Garantire le stesse 

opportunità di 

benessere e salute ed 

abbattere 

diseguaglianze

• Promuovere reti 

sociali.

Presa in carico della 

donna, durante la 

gravidanza, da parte dei 

servizi socio sanitari. 

Attività di supporto a 

genitorialità nei primi 

mesi di vita del 

bambino con interventi 

domiciliari e occasioni 

di socialità. Laboratori 

tematici adulti e 

bambini - gruppi 

mamme con educatori. 

Metodologia: lavoro di 

madri e padri, 

bambini primi 

1000 gg di vita

Terminerà a 

novembre, ma 

si auspica 

prosecuzione 

per tre anni

Territorio di 

Piossasco

Cidis - Asl To 3 

Cooperativa ITACA 

S. Giacomo, 

Associazione la 

Bottega del Possibile 

, Comune

Comune - 

finan.Regione 

Piemonte

F 3
Orari uffici 

comunali

Comune di 

Piossasco
Famiglie

Aumentare 

l'accessibilità degli 

uffici ai cittadini

Apertura al sabato e 

mercoledì dalle h 9 alle 

h 18

Comune di 

Piossasco

F 5 Centri estivi
Associazioni di 

Piossasco
3 - 14 anni

Attività ricreative ed 

educative

Gestione servizi 

ricreativi ed educativi

8 ore medie (Giugno e 

Luglio)

• Alunni scuole 

infanzia

• Primarie 

• Secondarie di 

primo grado

Temporaneo

• Scuole di 

Piossasco

• Aree del 

Comune

• Aree delle 

Associazioni

Rapporto 

educatore/ragazzi

Utenza aderente 

al servizio 

Comune di 

Piossasco

F 7
Biblioteca family 

oriented

Comune di 

Piossasco

• 0-6 anni

• Ragazzi 

• Famiglie

Promozione della 

lettura, 

apprendimento e 

formazione continua 

Spazi dedicati alla 

diversa utenza con 

l'obiettivo di favorire, 

attraverso il libero 

accesso alla 

conoscenza, 

l'apprendimento 

permanente, 

l'indipendenza nelle 

decisioni, lo sviluppo 

culturale.

26h/settimana Stabile Biblioteca
2 Tempo pieno 

1 Part-time

Comune di 

Piossasco
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F 8 Lavoro di Strada
(T) CIdiS

(G) Cooperativa 

Esserci

Adolescenti/ 

ragazzi 12/21 

anni 

• Promozione del 

benessere

• Sostegno processi di 

crescita equilibrata, 

con particolare 

all'educazione alla 

salute e sessualità 

Mantenimento relazioni 

educative con gruppi 

già agganciati 

attraverso percorsi di 

avvicinamento e di 

conoscenza con gruppi 

informali e presenza 

Camper Area

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Permanente territorio
5 eepp (104 ore 

sett.li)
CIdiS

F 9

Nessuno resta solo 

a Piossasco/Pacco 

alimentare e pasto 

di solidarietà

(T) Comune di 

Piossasco 

(G) Proloco 

(G) Croce rossa

Tutte le età

• Realizzazione 

tamponi

• Coordinamento e 

stoccaggio alimenti per 

fronteggiare 

l'emergenza Covid19 

• Sostenere le famiglie 

in difficoltà

Consegna e spesa a 

domicilio

Raccolta alimenti per 

soggetti in difficoltà 

Settimanale Tutte le età

Durata 

emergenza 

Covid19

c/o Centro 

incontro per 

anziani

Volontari
Comune di 

Piossasco

F 9
Pacco alimentare e 

pasto di solidarietà

(T) Comune di 

Piossasco 

(G) Centro di 

ascolto

(G) Avulss 

(G) Camst

Adulti e famiglie 

in difficoltà

Stoccaggio alimenti per 

fronteggiare 

emergenze

Sostenere famiglie o 

singoli in difficoltà

• Consegna e spesa a 

domicilio

• Raccolta alimenti per 

soggetti in difficoltà

• Pasto di solidarietà 

per 20 soggetti deboli

Settimanale Tutte le età Stabile Cucina sociale Volontari

Comune di 

Piossasco

Camst

F 11
Ambulatori medici e 

pediatrici
Asl Famiglie Regione

F 14 Micronido
Cooperativa 

Accomazzi
3 - 36 mesi

Servzio educativo 

prima infanzia

Gestione del servizio 

educativo, cura e igiene 

personale del bambino, 

servizio di refezione, 

servizio di igiene e 

pulizia dei locali, 

lavanderia e quant'altro 

connesso alla regolare 

gestione di un 

micronido

9h/sett da Settembre a 

Luglio
24 Bambini Stabile

Micronido 

"Giricoccole"

Via Alfieri 39

• Rapporto 

educatore/n. di 

bambini:

 0-12 mesi 1/4 - 12-

36 mesi: 1/8

• Rapporto 

personale 

ausiliario/n. di 

bambini: 1/24 

ausiliario

Comune di 

Piossasco 

Compartecipazio

ne utenza.

F 14 Asilo nido comunale
Cooperativa 

Accomazzi
6 - 36 mesi

Servzio educativo 

prima infanzia

Gestione servizio 

educativo, cura e igiene 

personale del bambino, 

servizio di refezione, 

servizio di igiene e 

pulizia dei locali, 

lavanderia e quant'altro 

connesso alla regolare 

gestione

11,5h/sett da Settembre a 

Luglio 

Orario 13.30-15.00 e 16.30-

18.00

48 Bambini Stabile

Asilo Nido 

"Collodi"

 Via San 

Bernardo, 13 

• Rapporto 

educatore/n. di 

bambini:

0-12 mesi 1/6

12-36 mesi 1/7

12-36 mesi 1/9 

• Rapporto 

personale 

ausiliario/n. di 

bambini: 1/15 

ausiliario, 1/60 

cuoco

 • Sportello Prima 

Infanzia: 1 

Comune di 

Piossasco 

Compartecipazio

ne utenza
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F 15 Nidi in famiglia Privati 0 - 36 mesi
Servzio educativo 

prima infanzia

Gestione servizio 

educativo, cura e igiene 

personale del bambino, 

servizio di refezione, 

servizio di igiene e 

pulizia dei locali, 

lavanderia e quant'altro 

connesso alla regolare 

gestione 

4h-8h/al giorno da 

Settembre a Luglio
0 - 36 mesi Stabile 2 Nidi 1 Educatore

Utenza aderente 

al servizio

F 17

Spazio genitori-

bambini -Spazio 

famiglia

Cooperativa 

Accomazzi
6 - 36 mesi

Spazio genitori 

bambini

Gestione del servizio 

educativo, servizio di 

igiene, pulizia e di 

lavanderia ad esso 

riferito

3h/sett da Ottobre a 

Giugno

6 - 36 mesi, 

accompagnati 

da un adulto di 

riferimento

Sospeso a 

causa 

emergenza 

Covid -19

"Collodi"

 Via San 

Bernardo, 13 

1 Educatore
Utenza aderente 

al servizio

COMPILATORI: Carlo Gariglio, Carmela Siena
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

A 9 Alloggi Pubblici Comune di Rivalta Famiglie

Far fronte 

all'emergenza 

abitativa

Messa a disposizione 

temporanea di alloggi pubblici 

Diversi 

beneficiari 

(soluzioni in 

coabitazione)

Alloggio Viale 

cadore 

Alloggio Ex 

monastero

Comune di 

Rivalta

Cittadini

A 10
Diverse associazioni 

sportive

Associazioni 

sportive iscritte al 

Registro

Varie fasce di età

Aggregazione

Promozione sport

Diverse attività sportive

Utilizzo 

palestre 

scuole

Contributi 

comunali

A 16 Orti Urbani Comune di Rivalta

Pensionati

Adulti

Promozione 

orticoltura e 

socializzazione

Bando assegnazione orto ai 

cittadini utilmente collocati in 

graduatoria in relazione al 

reddito del nucleo familiare

1 lotto/nucleo 

familiare
Orti comunali

Comune di 

Rivalta 

Cittadini 

COMPILATORI: Alessandro Ballesio

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di RIVALTA DI TORINO

Area: A) Ambiente, Sport e qualità della vita

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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Comune di  RIVALTA DI TORINO

ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

NON COMPILARE

COMPILATORE: ______________________________

NON COMPILARE

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

MACRO FINALITA' 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA
RISORSE

Area:   B) Comunicazione

CODICE 

tassonomico
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

C 1 Piantala con il libro

T: Associazione di 

promozione sociale il Filo 

d'Erba

P : Comune di Rivalta, IC 

di Rivalta, CIdiS, 

parrocchie e realtà 

associative di Rivalta 

Bambini (0-6 anni) e 

ragazzi (5-14 anni), 

insegnanti delle scuole, 

gruppo scout genitori e 

adulti di riferimento

Promozione alla 

cultura contrasto 

alle povertà 

educative 

mettendo in rete le 

risorse del territorio

Laboratori  0-11 anni per  la 

scoperta di  luoghi del territorio; 

progettazione aree verdi / isole 

"di lettura"; incontri di 

autonarrazione et ra caregiver 

guidati da facilitatori; laboratori 

animazione teatrale per adulti; 

laboratori  classi  primaria e 

secondaria; organizzazione del 

festival letterario con gli istituiti 

scolastici.

0-6: 100

5-14: 500 

50 insegnanti

Scuole, 

biblioteche, 

luoghi diffusi 

del territorio 

del comune 

di Rivalta

educatori 

prof.li e 

esperti

In attesa di 

finanzia-

mento

C 1 - C 6
X-Ming

Per mettersi in gioco

T: Coop. San Donato 

P: 35 partner

(CIdiS, Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera, ASL TO3, 

9 Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli)

Bambini  0/6 anni e loro 

genitori

Promuovere lo 

sviluppo della 

comunità educante

Potenziare 

life/social/parental 

skills,  per 

contrastare e 

ridurre 

diseguaglianze e 

favorire il 

benessere dei 

bimbi; 

sostenere 

genitorialità e 

aumentare 

relazionalità fra 

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative per i bambini e 

genitori; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

bambini e famiglie

1 LADE sett.le x Comune 

+ 500 laboratori scuola

+ 1 att. estiva sett.li x Comune

4000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2018 – 2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore 

del TS

+ quota parte 

personale 

CIdiS e 

Comuni

Impresa 

Sociale CON I 

BAMBINI

bando 

Povertà 

educativa - 

Prima 

Infanzia 2016

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di RIVALTA DI TORINO

Area: C) Comunità educante (Attività socio-educative e culturali e in-/formazione)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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C 1 - C 6 Futurama

T: Coop. Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, Bruino, 

Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e Volvera 

e Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli).

ragazzi 6/11 anni 

Promuovere lo 

sviluppo della 

comunità educante

Potenziare le 

life/social skills,  

per contrastare e 

ridurre 

diseguaglianze e 

favorire il 

benessere dei 

ragazzi

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

ragazzi

1 LADE sett.le x Comune 

+ 500 laboratori scuola

+ 1 att. estiva sett.li x Comune

3000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2019/2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore 

del TS

+ quota parte 

personale 

CIdiS e 

Comuni

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini, ai 

sensi del 

bando 

Povertà 

educativa - 

Nuove 

Generazioni 

2017

C 1 - C 9 Emoticon

T: Comune Beinasco

 P : SBAM Ovest, Comune  

Bruino, Giaveno, 

Orbassano, Citta di 

Piossasco, Rivalta, 

Villarbasse, Volvera, CIdiS, 

Istituti comprensibi e 

superiori, CIOFS, 

Cooperativa MAdiba e 

Cooperativa Orso

ragazzi tra i 12-17 

Sviluppare e 

incrementare le 

attività della 

comunità educante 

sperimentando dei 

servizi di welfare 

pubblico 

Attività di alfabetizzazione 

digitale: biblio hub, socio 

emotive (strumenti digitale e 

tecnologici), realizzazione di 24 

laboratori coinvolgendo 

studenti e genitori;  

organizzazione di eventi / 

laboratori per produrre  

contenuti multimediale (es 

web); organizzazione di  

campus,  favori (8 esperienze 

residenziali, uno per ogni 

comuni, per un num di 

partecipanti di 20 ragazzi attività 

2021-2022 biblioteche

In attesa di 

approva-

zione

C 3

GIOVANI E LAVORO 

(progetto Keep- 

moving)

(T) Protocollo di intesa tra 

tutti i Comuni dell'ambito. 

(P) Cooperative Madiba 

(P) Coop. ORSO

Giovani dei 6 comuni: 

14 - 29 anni

Favorire, sostenere 

e facilitare 

l'inserimento dei 

giovani nel mercato 

del lavoro

Attività di engagement dei 

giovani del territorio

Supporto e sviluppo delle 

competenze e dei talenti

Circa 1300 h annue

Giovani dei 6 

comuni: 14 - 

29 anni

2020 - 2023

Numerosi 

locali dei 

Comuni

• quota parte 

Dip. comunali

• Dip. Coop. 

ORSO 

• Dip. Coop. 

Madiba

6 Comuni 

firmatari del 

protocollo di 

intesa

C 5 - C 11 

- C 12

Comunità plurali: 

femminili plurali

T: LVIA, Renken P: 

Comune di Orbassano, 

Piossasco, Rivalta di 

Torino, Cidis, Adass 

(Associazione donne 

Africa subsahariane)

Donne vulnerabili, in 

particolare con 

background migratorio

Favorire inclusione 

sociale e lavorative 

(attraverso il cibo)e  

valorizzare il ruolo 

delle donne 

percorsi di rafforzamento 

individuali e di gruppo, orientati 

al lavoro e tirocini,  6 eventi 

culinari, 3 eventi culturali

300 donne 
Compagnia di 

San Paolo

C 7 Rigenerazioni Urbane

(T) Comune di Rivalta 

(P) Comuni di Beinasco

(P) Comune di Bruino

(P) Comune di Piossasco

(P) Comune di Rivalta 

(P) Comune di Volvera

15 - 29 anni

Prevenire usi 

impropri di 

sostanze legali ed 

illegali, di strumenti 

tecnologici e del 

gioco d'azzardo

Attività promosse dai CAG, sugli 

stili di vita sani
15 - 29 anni

dal 

28/12/2020 

al 

31/10/2021

Vari locali 

CAG messi a 

disposizione 

dai 5 Comuni

Personale 

Coop. ORSO

 

Personale 

Madiba

Regione 

Piemonte € 

15.000 

Risorse extra 

Comunali

Family - Mappatura ott. 2021 Rivalta di Torino - pag 55 



C 9 Giovani Connessi

T: Cooperativa Sociale 

Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, Bruino, 

Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e Volvera 

e Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; 

Coop.,  Ass, Circoli).

ragazzi in fascia 14/17  

anni 

Promozione equità 

e inclusione sociale 

e lotta alla poverà 

educativa

Laboratori scolastici Media 

Education, 6 Laboratori 

extrascolastici di Storytelling e 

narrazione con linguaggio 

cinematografico;

Formazione su ritiro sociale (es. 

Sindrome di HIkikomori) per 

operatori dei partner 

2019/2022

Luoghi del 

territorio

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini, ai 

sensi del 

bando 

Povertà 

educativa - 

Adolescenza 

2016

C 9 

Didattica a distanza, 

un aiuto nella tua 

stanza

T: Coop. Orso

P : CIdiS, ASLTO3, Comuni 

Beinasco, Bruno, 

Orbassano, Piossasco,  

Rivalta, Volvera, 

Associazione Psicologi nel 

mondo,  Istituti scolastici

Studenti, insegnanti, 

educatori, famiglie  e 

istitui scolastici, la 

comunità

Supportare famiglie 

e ragazzi nella 

gestione della 

DADtm in fase 

pandemica, 

facilitando 

l'acccesso e utilizzo 

delle 

strumentazioni 

informatiche, 

sostenendo la 

gestione operativa 

della didattica a 

distanza, favorendo 

acquisizione di 

competenze digitali 

specifiche e 

supportando i 

docenti negli 

strumenti di 

didattica on line 

Tutoraggio a distanza degli 

studenti della primaria e 

secondaria di primo in grado.  

Supporto telefonico a ragazzi e 

famiglie per didattica e 

strumentazione

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

2020-2021

ripresentato 

progetto 

analogo, 

in attesa 

finanziament

o

Operatori 

ORSO

Compagnia di  

San Paolo

C 10 Consulta Giovanile Comune di Rivalta

15-29 anni

Promozione del 

raccordo tra giovani 

ed istituzioni locali

Elaborazione annuale piano 

programmatico iniziative

Punto di riferimento e 

strumento di conoscenza della 

realtà giovanile locale

Volontari 15 - 29 anni

Vootazioni 

del consiglio 

direttivo con 

scadenza 

biennale

Sala Soppalco 

(Centro 

Giovani)

Ragazzi 

volontari

Referente 

ufficio 

giovani del 

Comune di 

Rivalta

Comune di 

Rivalta

C 14 Nati per leggere Comune di Beinasco 0 - 6 anni Promozione lettura Diffusione capillare della lettura 28 ore Famiglie Stabile Biblioteche

C 14
Biblioteca - Servizi di 

prestito
Comune di Rivalta 0 - 100 anni

• Accessibilità alla 

conoscenza

• Informazione

• Formazione 

permanente 

• Piacere della 

lettura

Prestito di tutto il materiale 

documentario 

Biblioteca Silvio Grimaldi 

50h/settimanali

Biblioteca Paola Garelli 

24h/settimanali

Popolazione 

residente 

area dei 

Comuni 

Sbam

Stabile
Biblioteche 

comunali

Dipendenti 

comunali

Cooperativa 

ORSO

Comune di 

Rivalta

C 14
Biblioteca - attività 

lettura

(T) Comune di Rivalta 

(G) Compagnia Stilema
0 - 8 anni

Promozione della 

lettura

Letture animate a cura di 

Stilema-Uno Teatro
10 Appuntamenti da 1h

Circa 30 

bambini
Stabile

Biblioteche 

comunali

Compagnia 

Stilema

Comune di 

Rivalta
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

D 2 Commissione Mensa Comune di Rivalta
Bambini scuola infanzia 

e primaria

Controllo del 

sevizio mensa

Controllo qualità e gestione del 

servizio 

Anno 

scolastico

Mense delle 

scuole

• Insegnanti

• Rappresentanti dei 

genitori

• Ditta appaltatrice

• Personale comunale

D 5 - B 4

Tavolo Politiche Family 

e benessere della 

comunità

CIdiS e Comuni 

consorziati

CIdiS, Comuni e Attori 

della comunità 

educante 

Attivare e gestire 

politiche Family  e 

per il benessere 

della comunità, 

integrate e 

coordinate

Incontri plenum 

Incontri del sottogruppo tecnico 

CIdiS e Comuni 

D 7
Tavolo di Comunità 

Solidale

Comune di Rivalta

 

Caritas Parrocchiali

Soggetti fragili

Coordinamento 

delle attività rivolte 

ai casi sociali

Incontri semestrali per il 

monitoraggio di soggetti con 

fragilità economiche ed 

educative

Stabile
Comune di 

Rivalta

• Assessore comunale

• Funzionario

• Parroci

• Referenti Caritas

Comune di 

Rivalta 

(contributi 

straordinari)

D 7 Tavolo Disabilità

Comune Beinasco

Comune di 

Orbassano

Comune di Piossasco

Comune di Rivalta

Comune di Bruino

Comune di Volvera

Disabili certificati 

frequentanti le scuole 

Uniformare i servizi 

sul territorio Cidis

Coordinamento supporto 

educativo nelle scuole e non 

solo.

Stabile 1 Amministrativo

D 8
Tavolo delle Politiche 

Sociali

Comune di Rivalta 

Serd 

Csm 

CIdiS

Polizia Locale

Soggetti fragili

Coordinamento 

delle attività rivolte 

ai casi sociali

Coordinamento attività 

politiche sociali
Stabile

Comune di 

Rivalta

Quota parte dip. 

Comunali ed altri 

operatori coinvolti

D 8
Tavolo territori 

inclusivi

LVIA, Comuni 

Piossasco,Orbassano, 

Rivalta, CIDIS, 

Renken, Ass. Donne 

Africa Subsahariana

Donne in età lavorativa

Valorizzare il ruolo 

delle donne 

vulnerabili, in 

particolare quelle 

con background 

migratorio nelle 

politiche del lavoro; 

Inclusione sociale

Analisi dei bisogni; Formazione 

per to peer; Corsi di lingue, 

Formazione hccp; Incontri con 

realta imprenditoriali e tirocini; 

Attività sportive ed eventi 

culturali

Luglio 2021-

Dicembre 

2022

2

Fondazione 

Compagnia di 

San Paolo, 

cofinanziame

nto dei 

partner

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di RIVALTA DI TORINO

Area: D) Governance

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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D 8

6 X Noi 

Ci vuole una comunità 

per fare una comunità

T: Cooperativa 

Madiba

P :CIdiS, ASLTO3, 

Comune di Beinasco, 

Bruino, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Istituti 

scolastici, TS: Coop e 

Associazoni 

Attori della comunità 

educante del territorio 

consortile 

Promuovere lo 

sviluppo sostenibile 

della comunità 

educante, 

attraverso lo 

scambio di saperi e 

pratiche integrate e 

connesse tra i vari 

attorie e la 

promozione della 

comunità interna ai 

partner 

1) Formazione teorica e 

metodologica; 

2) Formazione metodologica e 

scambio buone prassi;

3) Campus residenziale

In attesa di 

approva-

zione da 

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini

D 8

Tavoli diversi per 

progettualità 

specifiche: Ben-nasco, 

Comunità curanti, 

Xming, Keep-Moving, 

SBAM, Territori 

Inclusivi; 6 X NOI …

CIdiS, Comuni, rete 

locale e ETS: 

titolarità diversa 

secondo le titolarità 

dei progetti

Minori, giovani e 

famiglie 

Attivare e gestire 

politiche per i 

minori e le famiglie 

integrate e 

coordinate
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

E 1
Contributi comunali su 

utenze domestiche
Comune di Rivalta Tutte

Contributi rimborso 

bollette domestiche 

pagate

Presentazione istanza per nuclei 

familiari con ISEE entro i 

12.000€

Famiglie con ISEE 

entro i 12.000€
Annuale

Si presenta istanza 

al comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Comune di 

Rivalta

E 1
Integrazione rette 

mensa

Comune di Rivalta 

unitamente alla 

ditta appaltatrice 

del servizio (per 

l'anno 2020/21 

CAMST)

Minori dai 3-10 anni
Sostegno povertà 

economica

Tariffa agevolata rispetto a 

quella massima

Nuclei familiari 

ISEE pari o 

inferiore a € 

50.000,00

Anno scolastico
Si presenta istanza 

al Comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Personale 

ditta 

appaltatrice

Comune di 

Rivalta

E 1
Contributi comunali su 

affitti e mutui
Comune di Rivalta Tutte

Contributi su canoni 

di locazione o rate 

del mutuo

Contributo erogato su richiesta 

delle famiglie interessate in 

base a fasce Isee fino a 18.000 €

Intestatari di 

contratti di affitto 

e mutuo

Annuale su 

apposito avviso 

pubblico

Si presenta istanza 

al Comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Comune di 

Rivalta

E 1

Agevolazioni per 

tariffe comunali 

(riduzioni tari)

Comune di Rivalta Tutte
Esenzioni sulla tassa 

rifiuti

Applicata secondo fasce di 

reddito ISEE entro i 18.000 €

Famiglie con ISEE 

entro i 18.000 €
Annuale

Si presenta istanza 

al comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Comune di 

Rivalta

E 2 Esenzioni del ticket Comune di Rivalta

Dai 6 ai 65 anni 

indigenti eclusi da 

altre esenzioni 

sanitarie

Esenzione ticket 

sanitari 

Presentazione istanza per nuclei 

familiari con ISEE entro i 6.500 €

Famiglie con ISEE 

entro i 6.500 €

Fino al 31/12 

dell'anno nel 

quale si presenta 

domanda

Si presenta istanza 

al comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Comune di 

Rivalta

E 2
Agevolazione pratiche 

sportive
Comune di Rivalta Minorenni Promuovere sport

Sconto secondo fasce ISEE 

sull'iscrizione ad attività sportive 

presso le Associazioni del 

Comune di Rivalta

Famiglie con ISEE 

pari o inferiore a € 

16.000 e fino a 

40.000€

Annuale

Si presenta istanza 

all'Associazione 

sportiva che verrà 

rimborsata della 

quota dal Comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Comune di 

Rivalta

E 2
Agevolazioni Asilo 

Nido
Comune di Rivalta 0-3 anni

Sostegno alla 

povertà educativa 

ed economica

Tariffa agevolata rispetto al 

tetto massimo sulla base 

dell'Isee

Famiglie con ISEE 

pari o inferiore a € 

29.000,00

Anno scolastico
Si presenta istanza 

al Comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Personale 

Ditta 

appaltatrice

Comune di 

Rivalta

E 2
Agevolazioni trasporto 

pubblico
Comune di Rivalta

Agevolare l'uso del 

trasporto pubblico 

locale

Presentazione istanza per fasce 

di ISEE fino a 8.000 € per 

usufruire di 10 biglietti del bus 

gratuitamente o a metà prezzo

Famiglie con ISEE 

entro gli 8.000 €
Annuale

Si presenta istanza 

al comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Comune di 

Rivalta

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di RIVALTA DI TORINO

Area: E) Misure economiche

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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E 2

Integrazione orario 

scolastico per il venerdì 

pomeriggio

(T) Comune di 

Rivalta 

(G) Associazioni 

territorio

Bambini scuola 

primaria

Sostegno alla 

povertà educativa 

ed economica

Estensione dell'orario scolastico 

al venerdì pomeriggio (servizio 

non fornito nell'anno scolastico 

2020/21 causa Covid19)

Anno scolastico
Si presenta istanza 

al Comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Personale 

associazioni 

operanti sul 

territorio

Comune di 

Rivalta

E 4

Assegni di maternità e 

nucleo famigliare 

numeroso

(T) Comune di 

Rivalta  

Servizio svolto dai 

CAF tramite 

convenzione

Madre non 

lavoratrice

Famiglie numerose in 

condizioni 

economiche disagiate

Sostegno economico 

alle famiglie in 

condizioni 

economiche 

disagiate

Presentazione istanza al 

comune, in caso di esito positivo 

l'assegno verrà erogato 

dall'INPS. Per MAT Isee fino a 

17.416,66 €. Per ANF isee fino a 

8.788,99 €.

Nuclei familiari 

che necessitano di 

sussidi economici 

(con figli minori)

Si presenta istanza 

al Comune tramite 

CAF

quota parte 

dipendente 

Comune

Personale 

CAF

Assegni 

erogati da 

INPS

E 6
Supporto educativo ai 

bimbi con disabilità

(T) Comune di 

Rivalta 

(G) Cooperativa 

sociale Gulliver

Bimbi con disabilità 

certificata 

• Scuola infanzia 

• Scuola primaria 

• Scuola secondaria

Sostegno alla 

disabilità

Educatore che supporta il 

minore disabile

Famiglie con 

minori con 

disabilità 

certificata

Anno scolastico

Richiesta 

presentata alla 

scuola di 

appartenenza

Personale 

Coop. 

Gulliver

Comune di 

Rivalta

E 6

Supporto educativo ai 

bimbi con disabilità che 

frquentano centri estivi

(T) Comune di 

Rivalta 

(G) Cooperativa 

sociale Gulliver

Bimbi con disabilità 

certificata 

• Scuola infanzia 

• Scuola primaria 

• Scuola secondaria

Sostegno alla 

disbailità

Educatore che supporta il 

minore disabile durante la 

permanenza nei centri estivi

Famiglie con 

minori con 

disabilità 

certificata

Durata dei centri 

estivi

Istanza presentata 

al Comune da 

famiglie che 

usufruiscono 

dell'educatore 

durante l'anno 

scolastico

Personale 

della società 

appaltatrice

Comune di 

Rivalta

E 6
Centri estivi 

(organizzatori)
Comune di Rivalta Minori 

Sostegno agli 

organizzatori dei 

Centri Estivi

Contributo agli organizzatori dei 

Centri Estivi

Tutti gli utenti dei 

Centri Estivi 

Corrispondente 

alla durata dei 

centri estivi

Centri estivi 

presentano istanza 

al Comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Comune di 

Rivalta

E 6 Centri estivi (famiglie) Comune di Rivalta Minori 

Sostegno economico 

alle famiglie in 

condizioni 

economiche 

disagiate

Rimborso di una parte del costo 

per i centri estivi in base all'Isee

Famiglie con ISEE 

pari o inferiore a € 

16.000

Corrispondente 

alla durata dei 

centri estivi

Si presenta istanza 

al Comune

quota parte 

dipendente 

del Comune

Comune di 

Rivalta
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

F 1 Scuolabus
(T) Comune di Rivalta 

(G) Ghime (appalto in 

corso di rinnovo)

Scuola primaria 

Gandhi 

Scuola Secondaria 

Paola Garelli 

Servizio di 

trasporto 

scolastico

Servizio di trasporto scolastico 

composto da due linee 

Linea Pasta e Linea Gerbole

Lunedì - Venerdì sulla base 

del calendario scolastico

Su richiesta utenti

Tutti gli alunni Anno scolastico
Personale ditta 

appaltatrice

Comune di Rivalta

Compartecipazione 

utenza

F 7 Biblioteca Comune di Rivalta Tutta la popolazione

Promozione 

cultura e 

conoscenza

Diffusione libro e 

lettura

Sviluppo di percorso culturale: 

valorizzazione del patrimonio 

storico ed artistico, 

coinvolgimento dei cittadini 

attraverso iniziative tendenti 

all’aggregazione 

Biblioteca Silvio Grimaldi: 

dal maretdì al sabato h 10 - 

13| 14 - 18

Biblioteca "Paola Garelli"

dal martedì al venerdì 14 - 18

Tutta la 

popolazione
Stabile

• Biblioteca Silvio 

Grimaldi 

Castello degli Orsini

Via Orsini 7

• Biblioteca Paola 

Garelli

Piazza Andrea 

Filippa 4

• Punto di Prestito 

Bibliotecario

Sala quartiere

Via Leopardi, Pasta 

(attualmente 

Biblioteca Silvio 

Grimaldi: 11 

operatori 

Biblioteca Paola 

Garelli: 

Dipendenti Coop. 

Orso

Comune di Rivalta

F 8 Informa Lavoro
(T) Comune di Rivalta 

(G) Cooperativa ORSO
16 - 65 anni

Servizio di 

informazione e 

orientamento 

lavorativo

Sportello informativo e 

orientativo 

Lun. e Merc. on line dalle 14 

alle 18; 

Mart. dalle 8,30 alle 12,30 | 

14,30 all 17,30 

2019 - 

passaggi/appunta

menti 305 di cui 

42 CV

2020 - sportello 

SW 221 

appuntamenti on 

line di cui 16 CV

2021 - al 

momento non 

abbiamo i dati 

perchè le ralazioni 

sono semestrali.

Stabile 

Comune di Rivalta

Biblioteca Paola 

Garelli

1 Operatore Comune di Rivalta

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO 

FINALITA'
DESCRIZIONE SINTETICA

OFFERTA
DURATA

Comune di RIVALTA DI TORINO

Area: F) Welfare territoriale e servizi alle famiglie (Servizi)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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F 8

Centri di 

aggregazione 

giovanile

(T) Comune di Rivalta 

di Torino

(G) ATI Cooperativa 

Atypica e Cooperativa 

ORSO

11 - 25 anni
Aggregazione 

giovanile

Organizzazione di attività 

aggregative, animazione, 

educazione, ascolto. 

Proposta annuale di laboratori 

ludici e artistici. 

• Centro Giovani - Via 

Balegno, 8

Attività frontale rivolta ai 

giovani: 12h/sett per 47 

settimane

Attività di doposcuola: 

6h/sett per 32 settimane

Orario: martedì e giovedì 

dalle ore 14:00 alle ore 16:30 

• Centro Giovani Tetti 

Francesi - Via Fossano

Attività frontale rivolta ai 

giovani: 12h/sett per 47 

settimane

Attività di doposcuola: 

9h/sett per 32 settimane

Orario: lunedì, mercoledì e 

venerdì dalle ore 13:30 alle 

50 ragazzi 

doposcuola

30 ragazzi Tetti 

Francesi

15 ragazzi Rivalta 

Centro

Stabile 

Via Balegno n.8 

(Rivalta Centro)

Via Fossano (Tetti 

Francesi)

• 2 Educatori per 

ciascun Centro

• 1 Coordinatore

• 1 vice 

coordinatore 

delle Cooperative

Comune di Rivalta

F 8 Lavoro di Strada
(T) CIdiS

(G) Cooperativa Esserci

Adolescenti/ ragazzi 

12/21 anni 

• Promozione del 

benessere

• Sostegno 

processi di 

crescita 

equilibrata, con 

particolare 

all'educazione 

alla salute e 

sessualità 

Mantenimento relazioni 

educative con gruppi già 

agganciati attraverso percorsi di 

avvicinamento e di conoscenza 

con gruppi informali e presenza 

Camper Area

6/7 gruppi naturali 

di adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Permanente territorio
5 eepp (104 ore 

sett.li)
CIdiS

F 9 Trasporto Fragili
(T) Comune di Rivalta, 

(G) AUSER Volontariato

(G) CROCE BIANCA

Tutti

Trasporto 

persone con 

difficoltà (anche 

alunni scuole)

Trasporto per visite mediche e/o 

commissioni

Trasporti scolastici alunni 

disabili

Su richiesta e prenotazione 

trasporto

Famiglie con 

fragilità 

fisiche/economich

e

Stabile 
Volontari 

Associazioni
Comune di Rivalta

F 14 Nido
Procedura di appalto in 

corso
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

A 1 n.2 Alloggi Pubblici Comune di Volvera

Famiglie

Adulti

Far fronte 

all'emergenza 

abitativa

Messa a disposizione di n.2 

alloggi pubblici

2 Famiglie 

(max 5 persone)

6 mesi 

rinnovabili

2 Alloggi in 

Piazza 

Murialdo 7

Quota parte 

1 Impiegato 

Uff. Politiche 

Sociali

Comune di 

Volvera

A 10 Festa dello Sport

(T) Comune di Volvera

 (G) Associazioni 

sportive

• Famiglie

• Adulti

• Bambini

Promozione 

dell'attività sportiva

Organizzazione di un weekend 

con varie iniziative sportive

1 

weekend/anno

Campi 

sportivi 

Altro

Comune di 

Volvera

A 16 Orti Urbani Comune di Volvera

Pensionati

Adulti

Promozione 

orticoltura e 

socializzazione

Bando assegnazione orto ai 

cittadini utilmente collocati in 

graduatoria in relazione al 

reddito del nucleo familiare

32 Famiglie 3 Anni Orti Comunali

Quota parte 

1 Impiegato 

Uff. Tecnico

Comune di 

Volvera

Contributo 

annuale 

cittadino

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA

COMPILATORE: Laura Clari, Luana Fumagalli

OFFERTA
DURATA

Comune di VOLVERA

Area: A) Ambiente, Sport e qualità della vita

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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Comune di  VOLVERA

ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

NON COMPILARE

COMPILATORE: ______________________________

NON COMPILARE

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

MACRO FINALITA' 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA
RISORSE

Area:   B) Comunicazione

CODICE 

tassonomico
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

C 1 Biblioteca Volante Biblioteca 11 - 14 anni
Promozione della 

lettura

Prestito libri guidato con 

incontri di restituzione delle 

letture

1h/classe mensile
Circa 200 

alunni

Anno 

scolastico
Scuole Medie Bibliotecario

Comune di 

Volvera

C 1 - C 6
X-Ming

Per mettersi in gioco

T: Coop. San Donato 

P: 35 partner

(CIdiS, Comuni 

Beinasco, Bruino, 

Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e 

Volvera, ASL TO3, 9 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli)

Bambini  0/6 anni e 

loro genitori

Promuovere lo 

sviluppo della 

comunità 

educante

Potenziare 

life/social/parental 

skills,  per 

contrastare e 

ridurre 

diseguaglianze e 

favorire il 

benessere dei 

bimbi; 

sostenere 

genitorialità e 

aumentare 

relazionalità fra 

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative per i bambini e 

genitori; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

bambini e famiglie

1 LADE sett.le x 

Comune 

+ 500 laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva sett.li 

x Comune

4000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2018 – 2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore 

del TS

+ quota parte 

personale 

CIdiS e 

Comuni

Impresa 

Sociale CON I 

BAMBINI

bando 

Povertà 

educativa - 

Prima 

Infanzia 2016

C 1 - C 6 Futurama

T: Coop. Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera e 

Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli).

ragazzi 6/11 anni 

Promuovere lo 

sviluppo della 

comunità 

educante

Potenziare le 

life/social skills,  

per contrastare e 

ridurre 

diseguaglianze e 

favorire il 

benessere dei 

ragazzi

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

ragazzi

1 LADE sett.le x 

Comune 

+ 500 laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva sett.li 

x Comune

3000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2019/2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore 

del TS

+ quota parte 

personale 

CIdiS e 

Comuni

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini, ai 

sensi del 

bando 

Povertà 

educativa - 

Nuove 

Generazioni 

2017

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di VOLVERA

Area: C) Comunità educante (Attività socio-educative e culturali e in-/formazione)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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C 1 - C 9 Emoticon

T: Comune Beinasco

 P : SBAM Ovest, 

Comune  Bruino, 

Giaveno, Orbassano, 

Citta di Piossasco, 

Rivalta, Villarbasse, 

Volvera, CIdiS, Istituti 

comprensibi e 

superiori, CIOFS, 

Cooperativa MAdiba e 

Cooperativa Orso

ragazzi tra i 12-17 

Sviluppare e 

incrementare le 

attività della 

comunità 

educante 

sperimentando dei 

servizi di welfare 

pubblico 

Attività di alfabetizzazione 

digitale: biblio hub, socio 

emotive (strumenti digitale e 

tecnologici), realizzazione di 24 

laboratori coinvolgendo 

studenti e genitori;  

organizzazione di eventi / 

laboratori per produrre  

contenuti multimediale (es 

web); organizzazione di  

campus,  favori (8 esperienze 

residenziali, uno per ogni 

comuni, per un num di 

partecipanti di 20 ragazzi 

2021-2022 biblioteche

In attesa di 

approva-

zione

C 1 La bisca della biscia
Biblioteca Comune di 

Volvera
11 - 19 anni

Promozione 

socialità

Promozione 

relazione tra i 

giovani

Spazio giochi da tavolo e di 

ruolo 
2,5 ore Settimanali

20 

Adolescenti
Settimanale Biblioteca Bibliotecario

Comune di 

Volvera

C 3

GIOVANI E LAVORO 

(progetto Keep- 

moving)

(T) Protocollo di intesa 

tra tutti i Comuni 

dell'ambito. 

(P) Cooperative Madiba 

(P) Coop. ORSO

Giovani dei 6 

comuni: 14 - 29 anni

Favorire, sosten 

ere e facilitare 

l'inserimento dei 

giovani nel 

mercato del lavoro

Attività di engagement dei 

giovani del territorio

Supporto e sviluppo delle 

competenze e dei talenti

Circa 1300 h annue

Giovani dei 6 

comuni: 14 - 

29 anni

2020 - 2023

Numerosi 

locali dei 

Comuni

•Dipendenti 

comunali

• Dip. Coop. 

ORSO 

• Dip. Coop. 

Madiba

6 Comuni 

firmatari del 

protocollo di 

intesa

C 7 Rigenerazioni Urbane

(T) Comune di Rivalta 

(P) Comuni di Beinasco

(P) Comune di Bruino

(P) Comune di 

Piossasco

(P) Comune di Rivalta 

(P) Comune di Volvera

15 - 29 anni

Prevenire usi 

impropri di 

sostanze legali ed 

illegali, di 

strumenti 

tecnologici e del 

gioco d'azzardo

Attività promosse dai CAG, sugli 

stili di vita sani
15 - 29 anni

dal 28/12/2020 

al 31/10/2021

Vari locali 

CAG messi a 

disposizione 

dai 5 Comuni

Personale 

Coop. ORSO

 

Personale 

Madiba

Regione 

Piemonte € 

15.000 

Risorse extra 

Comunali

C 9 Giovani Connessi

T: Cooperativa Sociale 

Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera e 

Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; 

Coop.,  Ass, Circoli).

ragazzi in fascia 

14/17  anni 

Promozione equità 

e inclusione 

sociale e lotta alla 

poverà educativa

Laboratori scolastici Media 

Education, 6 Laboratori 

extrascolastici di Storytelling e 

narrazione con linguaggio 

cinematografico;

Formazione su ritiro sociale (es. 

Sindrome di HIkikomori) per 

operatori dei partner 

2019/2022

Luoghi del 

territorio

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini, ai 

sensi del 

bando 

Povertà 

educativa - 

Adolescenza 

2016
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C 9 

 Didattica a distanza, 

un aiuto nella tua 

stanza

T: Coop. Orso

P : CIdiS, ASLTO3, 

Comuni Beinasco, 

Bruno, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Associazione 

Psicologi nel mondo,  

Istituti scolastici

 studenti, 

insegnanti, 

educatori, famiglie  

e istitui scolastici, la 

comunità

Supportare 

famiglie e ragazzi 

nella gestione 

della DADtm in 

fase pandemica, 

facilitando 

l'acccesso e 

utilizzo delle 

strumentazioni 

informatiche, 

sostenendo la 

gestione operativa 

della didattica a 

distanza, 

favorendo 

acquisizione di 

competenze 

digitali specifiche e 

supportando i 

docenti negli 

strumenti di 

didattica on line 

Tutoraggio a distanza degli 

studenti della primaria e 

secondaria di primo in grado.  

Supporto telefonico a ragazzi e 

famiglie per didattica e 

strumentazione

2020-2021

ripresentato 

progetto 

analogo, 

in attesa 

finanziament

o

Operatori 

ORSO

Compagnia di  

San Paolo

C 10

Progetto Auschwitz 

per il Treno della 

memoria

(T) Comune di Volvera 

(G) Associazione Deina

Varia di anno in 

anno

Promozione 

attività di 

consapevolezza 

storica inerente 

Seconda Guerra 

Mondiale

Organizzazione viaggio Campo 

di concentramento di Auschwitz 

Sensibilizzare i giovani sugli 

eventi della Seconda Guerra 

Mondiale (in alternativa 

durante Covid19 organizzati 

incontri rivolti ai ragazzi di terza 

media)

6 giovani 

(18 - 25 anni)

1 Volta 

all'anno
Bibliotecario

Comune di 

Volvera 

(parte di 

progetto)

C 10 Servizio Civile Comune di Volvera 18 - 27 anni

Opportunità 

esperienza 

lavorativa

Servizio Civile 1 Ragazzo Biblioteca Bibliotecario
Comune di 

Volvera

C 11
Giornata contro la 

violenza sulle donne
Comune di Volvera Tutta la popolazione

Sensibilizzazione 

contro la violenza 

e sui diritti delle 

donne

Iniziative intorno al 25 

novembre in collaborazione con 

Scuole del territorio o altri Enti 

(spettacoli teatrali, laboratori, 

camminate..)

Tutta la 

popolazione
25 novembre

Comune di 

Volvera

C 12 Informa Lavoro
(T) Comune di Volvera

(G) Cooperativa ORSO 
16 - 65 anni

Servizio di 

informazione e 

orientamento 

lavorativo

Sportello informativo e 

orientativo rivolto ai giovani e 

adulti

Mercoledì dalle 

h.16,30 h. alle 18,30
Stabile 

Comune di 

Volvera
1 Operatore

Comune di 

Volvera
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C 12 Cantieri Lavoro Comune di Volvera Disoccupati
Politiche Attive del 

Lavoro

Impiego temporaneo e 

straordinario di cittadini 

disoccupati in cantieri di lavoro 

presso il Comune

3 Disoccupati Circa 6 mesi

Tempo 

parziale vari 

dipendenti 

del Comune

Comune di 

Volvera

Fondi 

europei 

gestiti dalla 

Regione 

Piemonte

C 14 Biblioteca Lab. Lettura Biblioteca 3 - 11 anni
Promozione della 

lettura

Letture e laboratori creativi per 

le classi scolastiche

2h su richiesta 

insegnante

Tutte le classi 

elementari e 

medie

Anno 

scolastico

Biblioteca

Scuole 

materne

Bibliotecario 

Volontari 

civici

Comune di 

Volvera

C 14
Associazione A-GIO 

Ente del Terzo Settore

Associazione A-GIO 

Ente del Terzo Settore

Giovani

Adulti

Fruibilità attività 

con finalità 

culturale ed 

ambientale

Organizzazione di cineforum, 

spettacoli teatrali, serate 

interculturali, ciclogiri 

ambientali, formazione per 

giovani

Polo culturale 

aggregativo 

Via Roma 3

Teatro

Associazione 

A-GIO

C 14

Nuovo Gruppo 

Fotografico Volverese 

Ente del Terzo Settore

Nuovo Gruppo 

Fotografico Volverese 

Ente del Terzo Settore

Giovani

Adulti

Fruibilità attività 

con finalità 

culturali

Organizzazione di concorsi 

fotografici in collaborazione con 

il Comune, corsi e proiezioni 

video

Polo culturale 

aggregativo 

Via Roma 3; 

Teatro

Associazione 

Nuovo 

Gruppo 

Fotografico 

Volverese

C 14

UNITRE Università 

delle Tre Età Ente del 

Terzo Settore

UNITRE Università delle 

Tre Età Ente del Terzo 

Settore

Adulti

Anziani

Fruibilità attività 

con finalità 

culturali ed 

aggregative

Organizzazione di conferenze, 

corsi, laboratori, mostre, 

concorsi di pittura, spettacoli 

teatrali 

Polo culturale 

aggregativo 

Via Roma 3

Teatro

Associazione 

UNITRE

C 14 A.P.T.

(T) Comune di Volvera

(G) Associazione di 

Promozione Turistica 

Ente del Terzo Settore

Tutta la popolazione

Fruibilità attività 

con finalità 

culturali ed 

aggregative

Organizzazione Battaglia della 

Marsaglia, la festa Patronale, 

fiere ed eventi pubblici

Tutta la 

popolazione

Locale Via 

Bossatis 67

Associazione 

APT con 

contributi 

comunali

C 14

Compagnia Arte della 

Commedia e 

Associazione Jaqulé

Compagnia Arte della 

Commedia

Associazione Jaqulé

Popolazione adulta

Fornire alla 

popolazione la 

possibilità di 

partecipare ad 

eventi teatrali

Organizzzazione di una stagione 

teatrale
200 Posti

Teatro 

Bossatis

Gestori del 

teatro

Associazioni

C 14 Nati per leggere Comune di Beinasco 0 - 6 anni
Promozione 

lettura 
Diffusione capillare della lettura 28 ore Famiglie Stabile Biblioteche
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

D 3 Commissione Mensa Comune di Volvera
Bambini scuola 

infanzia e primaria

Controllo del 

sevizio mensa

Controllo sulla qualità e 

gestione del servizio mensa 

nell'interesse dei bambini

Circa 600 alunni
Anno 

scolastico
Mense scuole

• Insegnanti

• Rappresentanti 

genitori per controllo 

servizio mensa  

• 1 dipendente Uff. 

scuola

No finanziamenti

D 5 - B 4

Tavolo Politiche Family 

e benessere della 

comunità

CIdiS e Comuni 

consorziati

CIdiS, Comuni e Attori 

della comunità 

educante 

Attivare e gestire 

politiche Family  e 

per il benessere 

della comunità, 

integrate e 

coordinate

Incontri plenum 

Incontri del sottogruppo tecnico 

CIdiS e Comuni 

D 7 Tavolo Disabilità

Comune Beinasco

Comune di Orbassano

Comune di Piossasco

Comune di Rivalta

Comune di Bruino

Comune di Volvera

Disabili certificati 

frequentanti le scuole 

Uniformare i 

servizi sul territorio 

Cidis

Coordinamento supporto 

educativo nelle scuole e non 

solo.

Stabile 1 Amministrativo

D 8
Tavolo delle Politiche 

Giovanili

(T) Comune di Volvera 

(P) Terzo Settore

(P) Asl-Serd

(P) Educativa di strada 

Cidis

(P) Scuola

(P) CAG

6 - 18 anni
Coordinamento 

delle attività

Tavolo di concertazione per 

attività di coordinamento, 

prevenzione, educazione

Stabile Sala Consiglio

• 1 ASL/Serd

• 1 Assoc. Don 

Balbiano

• 1 Uff. Politiche 

Sociali

• 1 Assessore 

Politiche Sociali

• 1 C.S.M.

• 1 Operatore CIdiS

No finanziamenti

D 8
Tavolo delle Politiche 

Sociali

(T) Comune di Volvera 

(P) Associazione Don 

Luigi Balbiano

(P) Serd

(P) CSM

(P) CIdiS

Soggetti fragili
Coordinamento 

delle attività 

Tavolo di concertazione per 

attività di coordinamento
Stabile

Comune di 

Volvera

• 1 Dipendente Uff. 

Politiche Sociali

• 1 Assessore 

Politiche Sociali

• 1 Dip. SERD

• Educatori di strada

• Centro Giovani

• CIdiS

• Associazioni 

operanti nel campo 

giovanile

No finanziamenti

D 8

Protocollo d'intesa tra 

Comune di Volvera, 

Associazione Don Luigi 

Balbiano e CIDIS

Comune di Volvera

Associazione Don 

Balbiano

CIdiS

Soggetti fragili

Coordinamento 

degli aiuti 

economici

Attività rivolte a 

casi sociali

Gestione economica e non solo 

dei casi sociali
Stabile

Ex alloggio 

del custone 

Scuola Don 

Balbiano

• Volontari 

Associazione

• 1 Dip. Uff Politiche 

Sociale 

• A.S. CIdiS

Comune 3.000 

euro 

Restante con 

fondi 8*1000

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di VOLVERA

Area: D) Governance

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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D 8

6 X Noi 

Ci vuole una comunità 

per fare una comunità

T: Cooperativa Madiba

P :CIdiS, ASLTO3, 

Comune di Beinasco, 

Bruino, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Istituti 

scolastici, TS: Coop e 

Associazoni 

Attori della comunità 

educante del territorio 

consortile 

Promuovere lo 

sviluppo 

sostenibile della 

comunità 

educante, 

attraverso lo 

scambio di saperi e 

pratiche integrate 

e connesse tra i 

vari attorie e la 

promozione della 

comunità interna 

ai partner 

1) Formazione teorica e 

metodologica; 

2) Formazione metodologica e 

scambio buone prassi;

3) Campus residenziale

In attesa di 

approva-zione da 

Impresa Sociale 

Con i Bambini

D 8

Tavoli diversi per 

progettualità 

specifiche: Ben-nasco, 

Comunità curanti, 

Xming, Keep-Moving, 

SBAM, Territori 

Inclusivi; 6 X NOI …

CIdiS, Comuni, rete 

locale e ETS: titolarità 

diversa secondo le 

titolarità dei progetti

Minori, giovani e 

famiglie 

Attivare e gestire 

politiche per i 

minori e le famiglie 

integrate e 

coordinate
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Family - Mappatura ott. 2021 Volvera - pag 71 



ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

E 1 Esenzioni del ticket Comune di Volvera
6 - 65 anni eclusi da 

esenzioni ASL

Sostegno alla povertà 

economica 

Previo presentazione della 

domanda da parte delle 

famiglie rientranti nei requisiti 

(Isee < 9.000, non auto al di 

sopra di una certa cilindrata, no 

case di proprietà) si concede es. 

ticket per visite mediche

40 Utenti in 

media
12 Mesi

1 Dipendente 

Ufficio 

Poltiche 

Sociali

Comune di 

Volvera

E 1

Agevolazioni per 

tariffe comunali - 

esenzione TARI

Comune di Volvera

Nuclei familiari presi in 

carico e segnalati dal 

C.i.di.s.

Sostegno alla povertà 

economica

Comunicazione da parte del 

C.i.di.s elenco utenti esenzione 

pagamente Tari

25 Utenti in 

media
12 Mesi

1 Dipendente 

Ufficio Tributi

Comune di 

Volvera

E 4

Agevolazioni per 

famiglie numerose 

(assegni maternità e 

nucleo familiare 

numeroso)

Comune di Volvera

Madre non lavoratrice

Famiglie numerose in 

condizioni economiche 

disagiate

Sostegno alla povertà 

economica 

Assegno su richiesta 

dell'interessato se sussistono i 

requisiti (Isee, disoccupazione, 

nucleo familiare..)

Stabile

Ufficio 

Politiche 

Sociali

1 Dipendente 

Ufficio 

Poltiche 

Sociali

INPS

E 6
Integrazione rette 

mensa
Comune di Volvera

Bimbi scuola infanzia 

scuola primaria

Sostegno alla povertà 

economica

Agevolazioni tariffarie in base 

all'Isee in applicazione di una 

delibera comunale

250 in media
Periodo 

scolastico

Mensa di 

Volvera

1 Dipendente 

Ufficio Scuola

Comune di 

Volvera

E 6
Supporto educativo ai 

bimbi con disabilità
Comune di Volvera

Bimbi con disabilità 

certificata scuola 

infanzia, primaria e 

sendaria

Sostegno alla povertà 

educativa ed 

economica

Contributo alle famiglie di bimbi 

con disabilità riconosciuta per 

compensare le ore di sostegno 

scolastico, al fine di assumere 

direttamente un educatore

14 in media
Periodo 

scolastico

Scuole di 

Volvera

1 Dipendente 

Ufficio Scuola

Comune di 

Volvera

E 6 Centri estivi Comune di Volvera 6 - 14 anni

Sostegno alla povertà 

educativa ed 

economica

Il Comune mette a disposizione 

un contributo in base all'Isee 

erogato direttamente ai gestori

32 in media
Giugno - 

Luglio

Scuole di 

Volvera

1 Dipendente 

Ufficio Scuola 

Educatori

Comune di 

Volvera

E 6

Biglietti autobus 

tragitto Gerbole-

Volvera

Comune di Volvera

Bimbi delle scuole di 

Gerbole

Scuola primaria

Partecipazione alle 

attività scolastiche e 

ricreative nel centro 

paese

Vengono acquistati i biglietti del 

pullman su richiesta della scuola 

in base alle necessità

93 Studenti in 

media

Periodo 

scolastico

1 Dipendente 

Ufficio Scuola

Comune di 

Volvera

E 6 Scuolabus
Comune di Volvera 

(servizio appaltato)

Scuola infanzia di 

Gerbole

Servizio trasporto 

da/per scuola

Viene prenotato un pullman 

privato per gli spostamenti

20 Studenti 

circa

Periodo 

scolastico

1 Dipendente 

Ufficio Scuola

Comune di 

Volvera

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

Comune di VOLVERA

Area: E) Misure economiche

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE

Family - Mappatura ott. 2021 Volvera - pag 72 



E 6
Contributo asili nido 

privati

Titolari dei nidi 

privati
3 - 36 mesi

Sostegno povertà 

economica ed 

educativa

Contributo alle famiglie con figli 

frequentanti asili nido privati

Periodo 

scolastico

1 Dipendente 

Ufficio Scuola

Regione 

Piemonte

E 6 Fondo Sociale
Comune di Volvera 

Regione Piemonte

Assegnatari di alloggi 

A.T.C. che fanno 

domanda

Sostegno alla 

locazione

Destinato ad assengatari di 

alloggi ERP in situazione di 

morosità inconlpevole in base 

ad ammontare Isee fissato ogni 

anno

Circa 15 

famiglie
Stabile Allogggi ATC

1 Dipendente 

Ufficio Casa

Comune di 

Volvera 40%

Regione 60%

Sostegno ai nuclei con 

problemi abitativi
Comune di Volvera

Famiglie in difficoltà 

rispetto alla abitazione

Sostegno alla povertà 

abitativa ed 

economica

Sostegno a coloro che hanno la 

necessità di accedere ad un 

piano di rientro per morosità 

accumulata con ATC o 

pagamento cauzione per nuclei 

in emergenza abitativa che 

devono cambiare casa

4 Famiglie in 

media
Una tantum

1 Dipendente 

Ufficio casa

Comune di 

Volvera
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

F 1
Fornitura gratuita libri 

di testo scolastici
Ditta incaricata 6 -11 anni

Sostegno al 

diritto allo 

studio

Fornitura libri di testo
Tutti alunni 

scuole primarie

Periodo 

scolastico

Scuole 

Volvera

1 Dipendente 

Ufficio Scuola

Comune di 

Volvera

F 1 Pre e Post Scuola

(T) Comune di 

Volvera

(G) affidamento 

annuale

Alunni scuola infanzia e 

primaria di Volvera

Conciliazione 

tempi vita-

lavoro

Consentire un ingresso 

anticipato/uscita posticipata 

bambini che hanno i genitori che 

lavorano

Lunedi al venerdi

Pre: dalle 7.30

Post: fino alle 18.30

Alunni
Stabile 

Scuole del 

Comune di 

Volvera

N. operatori in 

rapporto al n. 

bimbi

Comune di 

Volvera

F 1 Sportello Ti ascolto

(T) Comune di 

Volvera 

(G) Cooperativa 

Cemea

Genitori

Alunni scuola infanzia, 

primaria e scondaria

Supporto 

psciologico

• Incontri collettivi ed individuali 

mirati a favorire scambio tra allievi, 

con e tra insegnanti, tra genitori e 

insegnanti utilizzando consigli e 

supporto di uno psicologo esperto 

in soluzioni e strategie utili per le 

problematiche educative e 

relazionali interpersonali a scuola, in 

famiglia. 

• Incontri nelle classi prime medie 

sulla formazione del gruppo classe

3 volte al mese su 

prenotazione

3 incontri collettivi da 

Ottobre a Maggio

Alunni

Genitori 

Stabile 

Scuole del 

Comune di 

Volvera

2 Psicologi
Comune di 

Volvera

F 3 Orari Uffici Comunali Comune di Volvera Tutta la popolazione

Agevolare le 

persone che 

lavorano

Apertura uffici comunali il mercoledì 

pomeriggio dalle ore 16:30 alle ore 

18:30

Stabile
Tutta la 

popolazione
Tutto l'anno

Uffici 

comunali

Tutti i 

dipendenti

Comune di 

Volvera

F 6
Centro di aggregazione 

giovanile

(T) Comune di 

Volvera 

(G) Cooperativa 

Animazione 

Valdocco

11 - 21 anni
Aggregazione 

giovanile

Organizzazione di attività 

aggregative, animazione, 

educazione, ascolto. 

Proposta annuale di laboratori ludici 

e artistici. 

3 Pomeriggi alla 

settimana
20 Ragazzi Stabile 

Locali Cascina 

Bossatis

2 Educatori

1 Coordinatore 

Cooperativa

Comune di 

Volvera

F 7 Biblioteca Comune di Volvera Tutta la popolazione

Promozione 

della lettura e 

delle attività 

culturali

Prestito libri propri e di circolazione 

Sbam, riviste, biblioteca 

multimediale rete delle reti, wifi, 

sala lettura, laboratori con le scuole 

laboratori creativi, spazio gaming

15 ore / settimana
Tutta la 

popolazione
Stabile Biblioteca

1 Bibliotecario 

Volontari civici

Comune di 

Volvera

F 7 Valigia di libri Biblioteca 3 - 14 anni
Promozione 

della lettura

Pacco di libri a tema per le classi 

scolastiche su richiesta insegnante
Solo consegna

Tutte le classi 

scuole
Anno scolastico

Scuole di ogni 

grado
Bibliotecario

Comune di 

Volvera

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO 

FINALITA'
DESCRIZIONE SINTETICA

OFFERTA
DURATA

Comune di VOLVERA

Area: F) Welfare territoriale e servizi alle famiglie (Servizi)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE 

 E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

 BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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F 8 Lavoro di Strada
(T) CIdiS

(G) Cooperativa 

Esserci

Adolescenti/ ragazzi 

12/21 anni 

• Promozione 

del benessere

• Sostegno 

processi di 

crescita 

equilibrata, con 

particolare 

all'educazione 

alla salute e 

sessualità 

Mantenimento relazioni educative 

con gruppi già agganciati attraverso 

percorsi di avvicinamento e di 

conoscenza con gruppi informali e 

presenza Camper Area

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Permanente territorio
5 eepp (104 ore 

sett.li)
CIdiS

F 11

Servizio trasporto 

malati gravi da e per 

ospedali

(T) Comune di 

Volvera 

(G) Croce Giallo-

Azzurra

Persone non 

autosufficienti e non 

trasportabili in auto

Sostegno 

famiglie in 

difficoltà nella 

gestione dei non 

autosufficienti

Trasporto di malati gravi per 3 

servizi all'anno ad personan. Esso va 

attivato presentando domanda 

all'Ufficio Politiche Sociali.

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Tutto l'anno
Sede Croce 

Giallo Azzurra
Volontari

Comune di 

Volvera

COMPILATORE: Laura Clari, Luana Fumagalli
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

A 11
Convenzione

ALTER

(T) Cidis 

(G) Alter

0 - 18 anni in carico 

al CIdiS

Promuovere il benessere, la 

salute e l'inclusione sociale

• Attività sportiva di base, 

ludico motoria

• Pallacanestro

• Attività nelle scuole

• Campeggio di pallacanestro

• 10/anno 

scolastico

• 20 minori/42 

settimane di 

centro estivo

Permanente
Palestre, 

territorio

Istruttori 

sportivi e 

animatori

CIdiS

A 11
Convenzione 

LAURA VICUNIA

(T) Cidis 

(G) Laura Vicunia

0 - 18 anni in carico 

al CIdiS

Promuovere il benessere, la 

salute e l'inclusione sociale

• Attività di nuoto 

• Centro estivo

• 10/ anno 

scolastico

• 12 minori in 

più oltre a quelli 

già preventivati 

per periodo 

estivo

Permanente

Struttura 

sportiva 

Laura Vicunia 

(Rivalta di 

Torino)

Istruttori 

sportivi
CIdiS

COMPILATORE: Norma Gigliotti, Simona Pirrone, Gabriella Domenino

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

CIdiS

Area:    A)  Ambiente, Sport e qualità della vita

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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CIdiS

ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

NON COMPILARE NON COMPILARE

COMPILATORE: ______________________________

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA
RISORSE

Area:   B) Comunicazione

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

MACRO FINALITA' 
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

C 1 - C 6
X-Ming

Per mettersi in gioco

T: Coop. San Donato 

P: 35 partner

(CIdiS, Comuni 

Beinasco, Bruino, 

Orbassano Piossasco, 

Rivalta di Torino e 

Volvera, ASL TO3, 9 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli)

Bambini  0/6 

anni e loro 

genitori

Promuovere lo sviluppo della 

comunità educante

Potenziare life/social/parental 

skills,  per contrastare e ridurre 

diseguaglianze e favorire il 

benessere dei bimbi; 

sostenere genitorialità e 

aumentare relazionalità fra 

famiglie

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative per i 

bambini e genitori; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

bambini e famiglie

1 LADE 

sett.le x 

Comune 

+ 500 

laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva 

sett.li x 

Comune

4000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2018 – 2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore 

del TS

+ quota parte 

personale 

CIdiS e 

Comuni

Impresa 

Sociale CON I 

BAMBINI

bando 

Povertà 

educativa - 

Prima 

Infanzia 2016

C 1 - C 6 Futurama

T: Coop. Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera e 

Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; TS: 

Coop.,  Associazioni, 

Circoli).

Ragazzi 6/11 

anni 

Promuovere lo sviluppo della 

comunità educante

Potenziare le life/social skills,  

per contrastare e ridurre 

diseguaglianze e favorire il 

benessere dei ragazzi

1 LADE- luogo ad alta densità 

educativa per Comune, con 

attività settimanali 

ludico/educative; 

laboratori scolastici; 

attività "leggere" estive per 

ragazzi

1 LADE 

sett.le x 

Comune 

+ 500 

laboratori 

scuola

+ 1 att. estiva 

sett.li x 

Comune

3000 circa + 

famiglie

NB: dato 

fortemente 

ridotto causa 

COVID

2019/2021

Luoghi del 

territorio

Educatori, 

Animatore 

del TS

+ quota parte 

personale 

CIdiS e 

Comuni

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini, ai 

sensi del 

bando 

Povertà 

educativa - 

Nuove 

Generazioni 

2017

C 9 Giovani Connessi

T: Cooperativa Sociale 

Esserci 

P: 38 partner (CIdiS, 

Comuni Beinasco, 

Bruino, Orbassano 

Piossasco, Rivalta di 

Torino e Volvera e 

Torino, ASL TO3, 12 

Istituti Comprensivi; 

Coop.,  Ass, Circoli).

Ragazzi in 

fascia 14/17  

anni 

Promozione equità e inclusione 

sociale e lotta alla poverà 

educativa

Laboratori scolastici Media 

Education, 6 Laboratori 

extrascolastici di Storytelling 

e narrazione con linguaggio 

cinematografico;

Formazione su ritiro sociale 

(es. Sindrome di HIkikomori) 

per operatori dei partner 

2019/2022

Luoghi del 

territorio

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini, ai 

sensi del 

bando 

Povertà 

educativa - 

Adolescenza 

2016

C 13 - F 2 Ben-Nasco cfr Area F

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

OFFERTA
DURATA

CIdiS

Area:   C) Comunità educante (Attività socio-educative e culturali e in-/formazione)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
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C 9 

 Didattica a distanza, 

un aiuto nella tua 

stanza

T: Coop. Orso

P : CIdiS, ASLTO3, 

Comuni Beinasco, 

Bruno, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Associazione 

Psicologi nel mondo,  

Istituti scolastici

Studenti, 

insegnanti, 

educatori, 

famiglie  e 

istitui 

scolastici, la 

comunità

Supportare famiglie e ragazzi 

nella gestione della DADtm in 

fase pandemica, facilitando 

l'acccesso e utilizzo delle 

strumentazioni informatiche, 

sostenendo la gestione 

operativa della didattica a 

distanza, favorendo acquisizione 

di competenze digitali specifiche 

e supportando i docenti negli 

strumenti di didattica on line 

Tutoraggio a distanza degli 

studenti della primaria e 

secondaria di primo in grado.  

Supporto telefonico a ragazzi 

e famiglie per didattica e 

strumentazione

2020-2021

ripresentato 

progetto 

analogo, 

in attesa 

finanziament

o

Operatori 

ORSO

Compagnia di  

San Paolo

C 1 - C 9 Emoticon

T: Comune Beinasco

 P : SBAM Ovest, 

Comune  Bruino, 

Giaveno, Orbassano, 

Citta di Piossasco, 

Rivalta, Villarbasse, 

Volvera, CIdiS, Istituti 

comprensibi e superiori, 

CIOFS, Cooperativa 

MAdiba e Cooperativa 

Orso

Ragazzi tra i 

12-17 

Sviluppare e incrementare le 

attività della comunità educante 

sperimentando dei servizi di 

welfare pubblico 

Attività di alfabetizzazione 

digitale: biblio hub, socio 

emotive (strumenti digitale e 

tecnologici), realizzazione di 

24 laboratori coinvolgendo 

studenti e genitori;  

organizzazione di eventi / 

laboratori per produrre  

contenuti multimediale (es 

web); organizzazione di  

campus,  favori (8 esperienze 

residenziali, uno per ogni 

comuni, per un num di 

partecipanti di 20 ragazzi 

2021-2022 Biblioteche

In attesa di 

approva-

zione

C 1 Piantala con il libro

T: Associazione di 

promozione sociale il 

Filo d'Erba

P : Comune di Rivalta, IC 

di Rivalta, CIdiS, 

parrocchie e realtà 

associative di Rivalta 

Bambini (0-6 

anni) e 

ragazzi (5-14 

anni), 

insegnanti 

delle scuole, 

gruppo scout 

genitori e 

adulti di 

riferimento

Promozione alla cultura 

contrasto alle povertà educative 

mettendo in rete le risorse del 

territorio

Laboratori  0-11 anni per  la 

scoperta di  luoghi del 

territorio; progettazione aree 

verdi / isole "di lettura"; 

incontri di autonarrazione et 

ra caregiver guidati da 

facilitatori; laboratori 

animazione teatrale per 

adulti; laboratori  classi  

primaria e secondaria; 

organizzazione del festival 

letterario con gli istituiti 

scolastici.

0-6: 100

5-14: 500 

50 insegnanti

Scuole, 

biblioteche, 

luoghi diffusi 

del territorio 

del comune 

di Rivalta

Educatori 

prof.li e 

esperti

In attesa di 

finanzia-

mento

C 1
Convenzione con 

Jaqulè

 CIdiS 

e 

Associazione Jaqulè

Minori in 

carico ai 

servizi sociali 

Promuovere lo sviluppo di 

passioni e talenti e favorire 

inclusione e socialità, il 

benessere e promuove stila di 

vita sani, attraverso l'arte 

circense

Corsi di circo sociale 7 posti annui Permanente

Struttura 

associativa a 

Volvera 

presso il 

Teatro 

Bossatis

Educatori 

professio-nali 

circensi

CIdiS
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C 1
Convenzione con 

Parrocchia di Piossasco

CIdiS 

e 

Parrocchia di Piossasco

Minori in 

carico ai 

servizi sociali 

di Piossasco

Favorire l' integrazione sociale e 

scolastica, la prevenzione del 

disagio e dell'abbandono 

scolastico

Attività post scuola e studio 

assistito
Permanente

Oratori, 

bilbioteca 

comunale 

Volontari CIdiS

C 1
Convenzione con 

Parrochia di Rivalta

CIdiS e Parrocchia di 

Rivalta

Minori in 

carico ai 

servizi sociali 

al Comune di 

Rivalta 

Favorire il  sostegno e 

l'integrazione sociale e 

scolastica, la prevenzione del 

disagio e dell'abbandono 

scolastico

attività di sostegno scolastico 

e  di centro estivo 
14-15 Permanente

Parrocchia di 

Rivalta
Volontari CIdiS

C 4 Spazio creativo

T: Cooperativa Madiba                                                       

P: Associazione Terra 

Creativa, Associazione 

Hakuna Matata e

Associazione Jaqulè, 

Cidis

15 utenti con 

disabilità di 

età compresa 

tra i 20 ed i 

35 anni

Rispondere al bisogno di 

socializzazione dei giovani con 

disabilità

medio-lieve soprattutto in 

contesti informali e durante il 

tempo libero

Creazione di uno spazio  dove 

persone con disabilità 

possano incontrarsi tra pari: 

organizzazione di uscite e 

realizzazione di percorsi di 

conoscenza/crescita e attività 

che potenzino

capacità espressive, 

l’autonomia, le competenze 

digitali

C 5 - C 11 - C 12
Comunità plurali: 

femminili plurali

T: LVIA, Renken P: 

Comune di Orbassano, 

Piossasco, Rivalta di 

Torino, Cidis, Adass 

(Associazione donne 

Africa subsahariane)

Donne 

vulnerabili, in 

particolare 

con 

background 

migratorio

Favorire inclusione sociale e 

lavorative (attraverso il cibo)e  

valorizzare il ruolo delle donne 

Percorsi di rafforzamento 

individuali e di gruppo, 

orientati al lavoro e tirocini,  

6 eventi culinari, 3 eventi 

culturali

300 donne 
Compagnia di 

San Paolo

COMPILATORE: Norma Gigliotti, Simona Pirrone, Gabriella Domenino
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

D 5 - B 4

Tavolo Politiche Family 

e benessere della 

comunità

CIdiS e Comuni 

consorziati

CIdiS, Comuni 

e Attori della 

comunità 

educante 

Attivare e gestire politiche 

Family  e per il benessere della 

comunità, integrate e 

coordinate

Incontri plenum 

Incontri del sottogruppo 

tecnico CIdiS e Comuni 

D 8

6 X Noi 

Ci vuole una comunità 

per fare una comunità

T: Cooperativa Madiba

P :CIdiS, ASLTO3, 

Comune di Beinasco, 

Bruino, Orbassano, 

Piossasco,  Rivalta, 

Volvera, Istituti 

scolastici, TS: Coop e 

Associazoni 

Attori della 

comunità 

educante del 

territorio 

consortile 

Promuovere lo sviluppo 

sostenibile della comunità 

educante, attraverso lo scambio 

di saperi e pratiche integrate e 

connesse tra i vari attorie e la 

promozione della comunità 

interna ai partner 

1) Formazione teorica e 

metodologica; 

2) Formazione metodologica 

e scambio buone prassi;

3) Campus residenziale

In attesa di 

approva-

zione da 

Impresa 

Sociale Con i 

Bambini

D 8

Tavoli diversi per 

progettualità 

specifiche: Ben-nasco, 

Comunità curanti, 

Xming, Keep-Moving, 

SBAM, Territori 

Inclusivi; 6 X NOI …

CIdiS, Comuni, rete 

locale e ETS: titolarità 

diversa secondo le 

titolarità dei progetti

Minori, 

giovani e 

famiglie 

Attivare e gestire politiche per i 

minori e le famiglie integrate e 

coordinate

COMPILATORE: Norma Gigliotti, Simona Pirrone, Patrizia Bonello

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

CIdiS

Area:    D) Governance

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

RISORSE
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CIdiS

ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

E 2 Assistenza Economica (T) Cidis

Nuclei 

familiari/singoli 

con reddito 

inferiore al minimo 

vitale e/o 

alimentare

Sostenere persone e nuclei per 

affrontare condizioni di povertà 

economica, favorendone 

l'attivazione di percorsi di 

fuoriuscita dai circuiti 

assistenziali

Fornire contributi economici 

con elaborazione di progetti 

di sostegno sociale, per 

favorire l'autonomizzazione

Permanente Sedi Cidis
• Assistenti sociali

• Amministrativi
CIdiS

COMPILATORE: Norma Gigliotti, Simona Pirrone

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA
RISORSE

Area:    E) Misure economiche

CODICE tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI 

DIRETTI

MACRO FINALITA' 
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ORE
BENEFICIARI 

POTENZIALI
STRUTTURE PERSONALE CHI FINANZIA

F 8 Lavoro di Strada
(T) CIdiS

(G) Cooperativa Esserci

Adolescenti/ ragazzi 

12/21 anni 

• Promozione del benessere

• Sostegno processi di crescita 

equilibrata, con particolare 

all'educazione alla salute e 

sessualità 

Mantenimento relazioni educative 

con gruppi già agganciati attraverso 

percorsi di avvicinamento e di 

conoscenza con gruppi informali e 

presenza Camper Area

6/7 gruppi 

naturali di 

adolescenti a 

rischio

(120 ca)

Permanente Territorio
5 eepp (104 ore 

sett.li)
CIdiS

F 9 Servizio Rom
(T)  CIdiS

(G) Cooperativa San 

Donato

Minori rom e le loro 

famiglie

• Prevenire il disagio minorile

• Assicurare tutela minori rom

• Sostenere integrazione 

scolastica e sociale

• Qualificare interventi per 

accesso

• Garantendo effettivo diritto di 

integrazione sociale

• Mediazione e sostengo educativo e 

scolastico, 

• Prevenzione della salute

• Accompagnamento e mediazione 

all'utilizzo dei servizi sociali e sanitari 

• Mantenimento dei titoli di 

soggiorno

260 ca minori 

e famiglie 

(tot. 500 ca)

Permanente

4 Educatori 

professionali

(100 ore sett.li)

CIdiS

F 9
Etm - educativa 

territoriale minori

(T) CIdiS

(G) CIdiS +  

Cooperativa Esserci

Minori in carico al 

servizio sociale

• Promuovere il benessere per 

prevenire e contrastare il 

disadattamento e l'esculsione 

sociale

• Sollecitarne l'autonomia

• Integrazione sociale e la 

fuorisciuta dei circuiti 

marginanti

• Sostenere la relazione genitori 

figli e la corresponsabilità 

genitoriale

Azioni di supporto scolastico, 

lavorativo e del tempo libero

Individuazione delle aree di 

autonomia e loro potenziamento

300 ca minori 

e loro nuclei
Permanente

4 educatori 

professionali 

tempo pieno 

1 educatore 

part time (19 

ore)

5 eeppp 

cooperativa 

Esserci

CIdiS

F 9
Segretariato 

sociale

(T) CIdiS 

(G) Cooperativa 

Valdocco

Popolazione

Fornire informazioni e orientare 

in merito ai diritti, prestazioni, 

modalità di accesso ai servizi e 

risorse sociali del territorio

Spazio di ascolto, informazione e 

orientamento 

Accesso 

libero 

Su 

appuntame

nto

Permanente

Assistenti sociali 

Amministrativi

CIdiS

F 9 Servizio sociale
(T) CIdiS

(G) CIdiS

Cittadini/nuclei 

familiari aventi i 

requisiti art. 22 della 

L. Regionale n. 

1/2004.

Attivare il proceso di aiuto per 

favorire il benessere della 

persona e del nucleo familiare

Attivazione di interventi per la 

prevenzione, il sostegno e il recupero 

di persone, famiglie, gruppi e 

comunità in situazioni di bisogno e di 

disagio e può svolgere attività 

didattico- formative.

Permanente CIdiS

Politiche Family e benessere della comunità

 Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione servizi, progetti e interventi attivi

MACRO FINALITA' DESCRIZIONE SINTETICA
OFFERTA

DURATA

CIdiS

Area:    F) Welfare territoriale e servizi alle famiglie  (Servizi)

CODICE 

tassonomico

DENOMINAZIONE 

servizio 

progetto 

intervento attivo 

ENTE TITOLARE, 

GESTORE  

E PARTENARIATO

FASCIA ETA' 

BENEFICIARI DIRETTI

RISORSE
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F 9
Equipe 

Affidamenti

(T) CIdiS e ASL TO3 

(Servizio di Psicologia 

dell'Età evolutiva)

Minori in stato di 

disagio

Famiglie in difficoltà 

temporanea 

Fornire la possibilità al minore di 

essere accolto 

temporaneamente in un 

contesto alternativo alla famiglia 

d'origine nella fase diurna 

oppure residenzialmente. 

Contemporaneamente la 

famiglia sarà aiutata a superare 

le difficoltà, al fine di favorire il 

rientro.

Attivazione di interventi di affiudo 

diurno educativo, familiare e 

residenziale

Famiglie 

allargate dei 

nuclei presi 

in carico 

Comunità

Permanente

quota parte: 

2 Assistenti 

sociali 

2 educatori 

profesionali

1 

Psicoterapeuta 

per ASL TO3 

CIdiS

F 9 Equipe adozioni (T) CIdiS e ASLTO3

Coppie che 

presentano domanda 

di adozione

Coppie con minori in 

affidamento 

preadottivo o a 

rischio

• Favorire la tutela del bambino 

e dei coniugi per realizzare il 

miglior incontro tra loro

• Informazioni sulla normativa 

per presentazione delle 

domande, svolgere indagine 

psico sociale per adozione

• Vigilanza e sostegno per 

affidamenti preadottivi

• Preparare le coppie che si sono 

dichiarate disponibili all'adozione

• Conoscere e valutare a livello psico-

sociale la coppia/nucleo familiare per 

definrie l'idoenità 

• Sostenere le famiglia nel post-

adozione

Permanente

quota parte: 

2 Assistenti 

sociali 

1 

Psicoterapeuta 

per ASL TO3

CIdiS

F 9 Centro Famiglia

(T) CIdiS

(G) CIdiS, Cooperativa 

Cemea e Associazione 

Me.dia.re

• Minori

• Adulti

• Genitori/Figli

• Famiglie

Sostenere le relazioni famigliari

• Spazio Neutro per facilitare-

osservare e valutare gli incontri 

protetti tra genitori e figli predisposti 

dall'autorità giudiziaria 

• Mediazione familiare

• Gruppi di parola

• Gruppi per genitori finalizzati alla 

gestione di relazioni genitori-figli 

complicate e conflittuali

Nuclei 

familiari di 

soggetti in 

carico

Permanente

Quota parte: 

• Assistenti 

sociali

• Educatori 

professionali

CIdiS

F 9 Spazio Giovani (T) Cidis e ASLTO3

• Adolescenti

• Genitori

• Educatori 

• Insegnanti

• Aumentare le informazioni e la 

riflessione su tematiche come la 

sessualità, affettività e relazioni; 

•Sostenere l'adolescenza

lun e gio 

h 

14:00/17:30

Permanente

Quota parte: 

1 Ginecologa, 

1 psicologa, 

1 ostetrica, 

1 assistente 

sociale, 

1 educatori

CIdiS

ASL TO3
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F 9 Equipe Melograno (T) ciDIs e ASLTO3
Operatori socio 

sanitari

Supporto e consulenza degli 

operatori dei servizi territoriali 

coinvolti in situazioni di 

maltrattamento e abuso

Azione di confronto tra operatori dei 

servizi territoriali coinvolti in situazioni 

di maltrattamento e abuso

Permanente

Quota parte: 

• Psicologa 

• Assistente 

sociale

• Educatrice 

professionale

• 

Neuropsichiatra 

Infantile 

• Psichiatra ( 

compresenza di 

operatori dei 

servizi di 

territorio, NPI, 

CIdiS

 ASL TO3

F 9

Servizio Se.P.I. 

(Povertà e 

inclusione)

(T) Cidis

(P) RTI Valdocco- 

Esserci

Nuclei familiari/adulti 

soli in situzione di 

povertà 

In particolare: i 

beneficiari di Reddito 

di cittadinanza e 

assistenza economica.

Favorire la fuoriuscita dalla 

condizione di povertà

Attivazione di percorsi personalizzati 

di segretariato sociale, di servizio 

sociale professionale, di sostegno 

educativo per adulti e per i minori, 

realizzazione di gruppi su tematiche 

specifiche (educazione finanziaria, 

sostegno genitoriale, ecc.)

Tutti i giorni

Familiari 

delle persone 

seguite

Comunità

Servizio attivo 

dal 2018

Assistenti sociali

educatori 

professionali 

per adulti, per 

minori, 

Operatori 

esperti di 

inclusione 

sociale e 

lavorativa

CIdiS con 

fondi europei 

e nazionali

F 9

Sil - Servizio 

inserimenti 

lavorativi

CIdiS
Disabili, adulti e 

minori

Favorire l'integrazione lavorativa 

e sociale 

• Percorsi di accompagnamento, 

supporto, orientamento a percorsi 

formativi e progetti in ambito 

lavorativo 

• Integrazione delle persone disabili 

nel mondo del lavoro

Nuclei 

familiari dei 

soggetti in 

carico

Permanente
2 educatori 

professionali
CIdiS

F 9

Ufficio Tutele e 

Amministrazioni di 

sostegno

CIdiS

Minori in tutela 

Persone 

interdette/inabilitate

Salvaguardia e gestione del 

patrimonio della persona in 

tutela o amministrazione di 

sostegno attraverso l' attività di 

supporto nella gestione della 

vita quotidiana

Gestione degli interessi, anche 

patrimoniali, dell'interdetto 

Sostegno sostegno specifico per la 

persona che si trova nell'impossibilità, 

anche parziale o temporanea, di 

provvedere ai propri interessi

Dal lunedì a 

venerdì in 

orario di 

servizio

Nuclei 

familiari dei 

soggetti in 

carico

Permanente

• Assistente 

sociale,

• Istruttore 

amm.

• Direttore e 

Presidente

CIdiS

F 9
Eth- educativa 

territoriale disabili

(T) Cidis 

(G) Cooperativa Coesa 

e cooperative esterne

Minori disabili

Adulti disabili

Prevenzione, sostegno, 

integrazione, promozione del 

"benessere" volti al 

superamento di situazioni di 

disagio

Interventi educativi a domicilio 

oppure interventi di integrazione e 

inclusione sociale

Dal lunedì a 

venerdì in 

orario di 

servizio

Nuclei 

familiari dei 

soggetti in 

carico

Permanente

• Assistenti 

sociali

• Educatori 

professionali 

• Amministrativi

CIdiS
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F 9
Edcuativa disabili 

sensoriali

(T) Cidis 

(G) Coesa ed Istituto 

dei Sordi Apri

Minori sordi, ciechi e 

ipovedenti gravi

• Favorire lo sviluppo di 

adeguate capacità di 

comunicazione e relazione con 

gli altri e con l’ambiente 

attraverso 

• Acquisizione di livelli di 

autonomia scolastica e 

personale 

Interventi educativi di mediazione alla 

comunicazione; 

 di aiuto didattico.

Dal lunedì a 

venerdì in 

orario di 

servizio

Nuclei 

familiari dei 

soggetti in 

carico

Permanente

• Assistenti 

sociali

• Educatori 

professionali 

• Amministrativi

CIdiS

F 9 Centri diurni

(T) Cidis 

(G) Cooperativa COESA 

e altre Cooeprative 

esterne al territorio

Disabili con età > di 

14

Garantire un intervento di 

assistenza e di cura unitario e 

globale, promuovendo e 

favorendo la tutela della salute

• Attività formative ed educative

• Sostegno alle famiglie

• Attività di risocializzazione 

Nuclei 

familiari dei 

soggetti in 

carico

Permanente

• Educatori 

professionali 

• Oss

CIdiS

F 9
Sostegno Donne 

vittime di violenza
Cidis

Donne vittime di 

violenza sole o con 

figli

Aiutare le donne vittime di 

violenza e i loro bambini a 

fuoriuscire da contesti 

inadeguati e accompagnarli 

verso una loro autonoia

accogliere, 

 sostenere la donna, attivare gli 

interventi di accompagnamento 

all'autonomia (abitativa, lavorativa, 

ecc.)

Attivo tutti i 

giorni
Permanente

• Assistenti 

sociali

• Educatori 

professionali 

• Amministrativi

CIdiS

F 9

Inserimenti in 

presidio- strutture 

residenziali

Cidis

• Anziani

• Minori

• Adulti 

• Disabili, privi di 

adeguato supporto 

familiare e/o non 

autosufficienti

Favorire inserimento in struttura 

residenziale 

• Informazioni sulle strutture e sulle 

prassi di inserimento. 

• Ricerca di presidi non convenzionati. 

• Ricerca di strutture adatte per i 

minori o persone con certificazione di 

disabilità

Attivo tutti i 

giorni

Nuclei dei 

familiari 

seguiti

Permanente

• Assistenti 

sociali

• Educatori 

professionali 

• Amministrativi

CIdiS

F 2 - C 13 Ben-Nasco

T.  Ass Bottega del 

Possibile e Comune di 

Piossasco e Beinasco, 

partner ASL TO3, CIdiS 

, Terzo settore

Madri e padri, 

bambini primi 1000 

giorni di vita

• Assicurare buono stato di 

salute, sano sviluppo sociale ed 

emotivo

• Abbattere le diseguaglianze in 

relazione alle opportunità di 

benessere

• Promuovere reti sociali

Presa in carico della donna, durante la 

gravidanza, da parte dei servizi socio 

sanitari. 

Attività di supporto a genitorialità nei 

primi mesi di vita del bambino con 

interventi domiciliari ed occasioni di 

socialità. Laboratori tematici adulti e 

bambini - gruppi mamme con 

educatori. Metodologia: lavoro di 

comunità

Madri e 

padri, 

bambini nei 

primi 1000 

giorni di vita

Termine 

progetto a 

novembre, 

ma si auspica 

prosecuzione 

per tre anni

Territorio di 

Beinasco e di 

Piossasco

monte ore 

Coop. ITACA

S. Giacomo

Bottega del 

Possibile

Quota parte 

ostetriche ASL e 

assistenti soc. 

CIdiS;  volontari; 

quota parte 

perosnale 

Comune e CIdiS

Volontari

Comune 

Regione 

Piemonte

COMPILATORE: Norma Gigliotti, Simona Pirrone
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Comune di BEINASCO

TIPOLOGIA INDIRIZZO ATTIVITA', POTENZIALITA' E CARATTERISTICHE

Ex Chiesa Santa Croce- teatro Piazza Alfieri Teatro, sala concerti, sala consiglio

Auditorium Giacalone
Via Martiri della Libertà, 5 

Borgaretto TO
Riunioni, eventi, spettacoli

Teatro Sant'Anna
Via Orbassano 3

Borgaretto
Spettacoli/eventi

Locale comunale Malinteso
Via Pio la Torre

Beinasco

Centro anziani, circolo arci, scuola di musica, locale 

per eventi e spettacoli
Centro anziani anni d'argento - 

MEI/FORNACI
Via Mascagni 14

Luogo di ritrovo, centro anziani, sala comunale per 

eventi/feste/riunioni

Centro anziani Beinasco / CIAB / 

Anziani di Beinasco
Via Dante Alighieri 10

Luogo di ritrovo, centro anziani, sala comunale per 

eventi/feste/riunioni

Centro anziani Borgaretto - Sala di 

Vittorio
Via Giambone 12

Luogo di ritrovo, centro anziani, sala comunale per 

eventi/feste/riunioni

Centro anziani Tre Età Via Mirafiori 25/1
Luogo di ritrovo, centro anziani, sala comunale per 

eventi/feste/riunioni

Biblioteca comunale 
• Beinasco - Piazza Alfieri 7

• Borgaretto - Viale Papa Giovanni XXIII,4 
Biblioteca

Palestra Calvino
Via Orbassano 13, 

Borgaretto
Palestra scolastica e per attività associative

Palestra 

• "De Amicis" - Via Roma 7, Beinasco

• "Di Nanni" - Via Don Minzoni 12, Borgaretto

• "Gramsci" - Via Mirafiori 27, Beinasco

• "Mei" - Via Mascagni 14, Beinasco

• "Serao" - Viale Fornaci 4, Beinasco 

• "Vivaldi" - Viale Martiri della Libertà, Borgaretto

Palestra scolastica e per attività associative

Palabeinasco
Via Pio La Torre

Beinasco
Palestra comunale

Campo sportivo comunale Totta
Via Fratelli Cervi 8

Borgaretto
Campo sportivo comunale

COMPILATORE: Valentina Ferreri

Politiche Family e benessere della comunità  Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione LUOGHI

1) Tipologia: parco giochi, teatro… 3) Attività, potenzialità e caratteristiche: es. attività e spettacoli teatrali, xxx posti.
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Comune di BRUINO

TIPOLOGIA INDIRIZZO
ATTIVITA', POTENZIALITA' E 

CARATTERISTICHE

Campo sportivo Via Piossasco 35 In concessione alla Polisportiva Bruinese

Parchi

• Parco Paradiso - Strada del Meisino

• Parco Cimitero - Via Piossasco

• Parco Tasso - Via T. Tasso

• Parco del Sangone - Pista ciclabile lungo il Sangone

• Parco Valverde - Via Almese

• Parco degli Alpini - Strada del Meisino

• Parco Tiepolo - Via Tiepolo

• Parco Carducci - Via G. Carducci 

• Parco La Quercia - Via Piossasco 

Parco attrezzato

Biblioteca comunale Via San Rocco 6 Biblioteca e giardino

Sala Teatro Pertini Via San Rocco 8 Teatro, sala polivalente

Cascina Lora Viale dei Tigli 64 Sala polivalente

Palainsieme Via San Rocco 12 Anfiteatro, cucina e area coperta

Palestra 

• "Aldo Moro" - Via San Rocco 10

• "Albaserena" - Viale dei Cipressi 30

• "Cordero" - Via Cordero 8

• "Marinella" - Via Modigliani 4

Palestra scolastica

COMPILATORE: Monica Busso

Politiche Family e benessere della comunità  Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione LUOGHI

1) Tipologia: parco giochi, teatro… 3) Attività, potenzialità e caratteristiche: es. attività e spettacoli teatrali, xxx posti.
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Comune di ORBASSANO

TIPOLOGIA INDIRIZZO ATTIVITA', POTENZIALITA' E CARATTERISTICHE (mq)

Biblioteca civica "C.M. Martini" Strada Piossasco 8
E' attrezzata con fasciatoio, bagno bimbi, area 

idonea bimbi

Laboratorio Telematico 

"Magellano"
all'interno della biblioteca civica

Sono a disposizione 8 computer per la navigazione in 

Internet, per la posta elettronica, per l'uso dei 

programmi di videoscrittura, la consultazione di CD 

Multimediali, e per la consultazione del catalogo on 

line della biblioteca.

Sala Teatro "S. PERTINI" Via Mulini 1

148 POSTI A SEDERE, adatta particolarmente per 

conferenze e dibattiti, ma può anche ospitare 

spettacoli teatrali o concerti musicali.
Palatenda "E. MACARIO" Strada Torino ang. Via Gozzano Manifestazioni sportive e culturali.

Parco del podista 10266 mq, attrezzature ginniche

Parco Arpini Piazzale Svezia 4000 mq

Parco Vanzetti 1035 mq

Via Dei Fraschei (nuovo vo str. Volvera) 870 mq
Via Bandiera 344 mq
Via Gozzano 361 mq
Via Mazzini 595 mq 
Via Amendola 483 mq
Via Po/via Sangone 518 mq
Via Frejus 1 400 mq
Via Quasimodo 600 mq

303 mq 

Campo sportivo (uso libero) Via dei Fraschei 2652 mq 

Via D. Alighieri 920 mq
Via San Rocco 4256 mq
Via dei Fraschei 14686 mq 
Giardino dell'orsa minore 14036 mq
Via Servetti 1871 mq
Via P. Nenni 1 3612 mq
Via Sacco-Rosselli 496 mq
Via Nazario Sauro 583 mq
Piazza De Amicis 720 mq
Via Di Nanni 4519, recupero alberi tagliati con sculture gnomi
Giar. Quenda, via freyus SI 210 mq
Strada del Gerbido 339 mq
Via Trento 1344 mq
Via Frejus 2 1525mq
Via Allende 636 mq
Giardino via Berti 572 mq
Via Gramsci 1314 mq
Giardino via Sacco e Vanzetti (Dei 

donatori di sangue)
1300 mq

Giardinetto Via Gramsci 419 mq 

Giardino con area cani Parco Galileo 9000 mq, rappresentazione sistema solare

Politiche Family e benessere della comunità  Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione LUOGHI

Giardino

Giardino con area gioco bimbi

1) Tipologia: parco giochi, teatro… 3) Attività, potenzialità e caratteristiche: es. attività e spettacoli teatrali, xxx posti.

COMPILATORE: Emanuela Salvaggio
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Comune di PIOSSASCO

TIPOLOGIA INDIRIZZO ATTIVITA', POTENZIALITA' E CARATTERISTICHE

Biblioteca Via Alfieri 4
Biblioteca , sala ragazzi, sala studio, emeroteca, sala 

studio
Sala onda Via Riva Po 9 Sala incontri /laboratori 52 posti
Sale mulino Via Riva Po 9 3 Sale incontro/laboatori 20 persone per sala
Sala teatro centro polifunzionale Via Riva Po 9 Sala teatro 217 posti; foyer 100; area cortile 200
Casa David Bertrand Strada del campetto Sala incontri /laboratori 16 posti

Centro incontro per anziani Via Dante Alighieri 18

Ludico ricreative, gioco bocce e luogo di 

coordinamento e stoccaggio alimenti per il Progetto 

nessuno resta solo a Piossasco per fronteggiare 

l'emergenza coronavirus e sostenere le famiglie in 

difficoltà

Sale villa di Vittorio Via Rivalta
Sale incontro e laboratori assegnate come sedi alle 

associazioni di Piossasco
Sala del Vivaio Località I tiri Sala incontri /laboratori 36 posti
Sala consiglio Via Alfieri 4 Sala istituzionale

Convenzione gestione impianti 

campi di calcio

Campo di calcio del polisportivo Via Nino Costa 22, 

campo di calcio san Giorgio, via Cavaliere Michele 

Elia, Campo sportivo Garola, regione Garola

Sviluppo e allenamento del gioco del Calcio

Convenzione gestione impianti 

campi di tennis
c/o Centro Polisportivo comunale, via Nino Costa 22 Sviluppo e allenamento del gioco del tennis

Convenzione gestione palestra 

polivalente e campo di calcio a 5
c/o Centro Polisportivo comunale, via Nino Costa 22

Gestione e affitto di spazi sportivi: pallavolo, 

pallacanestro, arti marziali, danza, ginnastica 

ritmica, calcio a 5, attività motoria scuola primaria

Convenzione gestione Palestra 

Comunale Cran Gevrier
Piazza Falcone e Borsellino 1

Pallacanestro, pallavolo, arti marziali, attività 

motoria scuola primaria
Convenzione gestione palestra 

scolastica via Volvera
Via Volvera Pallavolo, attività motoria scuola primaria

Convenzione gestione palestra 

scolastica via Cumiana
Via Cumiana 12

Corsi avviamento allo sport per bambini, giovani, 

adulti e anziani e attività motoria scuola primaria

Area Protetta del Monte San 

Giorgio
Tutti

Parchi gioco pubblici

• Parco giochi San Rocco – via Kennedy

• Parco piazza Falcone e Borsellino

• Parco giochi Rosazza via Paperia

• Parco Gescal via Volvera 32

• Parco giochi Viulè via Alfieri 44

• Parco giochi via San Bernardo

• Parco giochi via Monterosa

• Parco giochi Largo Andruetto

• Parco Anna Frank via Stoppani

• Polisportivo via Costa

• Parco giochi Garola

Spazi e parchi per attività all'aperto

Case di ospitalità temporanea
Casa David Bertrand; alloggio Mulino; alloggio Cran 

Gevriere; alloggio c/o scuola Parri

Ospitalità di famiglie e nuclei che in seguito a sfratto 

e particolari situazioni di indigenza non hanno una 

casa con progettuialità con CIDIS e rete per la casa

COMPILATORI: Carlo Gariglio, Carmela Siena

Politiche Family e benessere della comunità  Analisi preliminare -  Scheda di rilevazione LUOGHI

1) Tipologia: parco giochi, teatro… 3) Attività, potenzialità e caratteristiche: es. attività e spettacoli teatrali, xxx posti.
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Comune di Rivalta

TIPOLOGIA INDIRIZZO ATTIVITA', POTENZIALITA' E CARATTERISTICHE

Piastre sportive

• Via Balegno  

• Via Trento 

• Piastre polivalenti (basket-calcetto) Via Toti e Via 

Togliatti

Attività sportiva e ricreativa

Parchi e giardini

• Parco Pubblico "Roberto Nigra" (Parco del Sangone)

• Parco Pubblico del Castello Via Mellano 

• Giardino Peter Pan (Gerbole) 

• Giardino via marconetto (Gerbole) 

• Giardino caduti sul lavoro (Pasta) 

• Area verde via aleramo (Pasta) 

• Giardini Berlinguer (Tetti Francesi)

Attività sportiva e ricreativa

Biblioteca Silvio Grimaldi
Castello degli Orsini

Via Orsini 7

Rivalta di Torino

Attività educative, culturali, ludiche e ricreative

Biblioteca Paola Garelli Piazza Andrea Filippa 4, Tetti Francesi Attività educative, culturali, ludiche e ricreative

Punto di Prestito Bibliotecario
Sala quartiere

Via Leopardi, Pasta
Attività educative, culturali, ludiche e ricreative

Auditorium franca rame Via Gorizia, 51 Attività artistiche e teatrali
Centro incontri "il mulino" / 

Cappella del Monastero e Parco 

area spettacoli all'aperto

Via Balegno complesso dell'Ex Monastero Attività educative, culturali, ludiche e ricreative

Palestre

Locali annessi Scuole: 

• "Calvino" - Via Piossasco, 

• "Don Milani" - Via Balegno 

• "Gandhi" - Via Carignano Fr. Gerbole 

• "P. Garelli" - Via Cargnano Fr. Tetti Francesi 

• "I. Masih" - Via Leopardi Fr. Pasta.

Attività sportiva e ricreativa

Impianti sportivi
• "Gaetano Scirea"  - Via Piossasco Rivalta Centro 

• "Valentino Mazzola" - Via Pinerolo Fr. Tetti Francesi 

• "Il Campetto"  - Strada dei Foglienghi Fr. Pasta.

Attività sportiva e ricreativa

Centro Giovani - CENTRO Via Balegno, 8
Attività di aggregazione

 socio-culturale e di tempo libero

Centro Giovani TETTI FRANCESI Via Fossano
Attività di aggregazione

 socio-culturale e di tempo libero

Casa di ospitalità
• Viale Cadore

• Viale Balegno
Alloggio per famiglie in emergenza abitativa

Skate Park Piazza Gerbidi
Favorire la pratica di attività sportiva/ricreativa, 

stimolando la socializzazione
1) Tipologia: parco giochi, teatro… 3) Attività, potenzialità e caratteristiche: es. attività e spettacoli teatrali, xxx posti.
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Comune di VOLVERA

TIPOLOGIA INDIRIZZO
ATTIVITA', POTENZIALITA' E CARATTERISTICHE 

(mq)

Casa di civile abitazione Piazza Murialdo 7 2 Alloggi per famiglie in emergenza abitativa

Tettoia Piazza Murialdo 7 Deposito - 100 mq

Palestra e spogliatoi Scuola Media 

Campana
Via Garibaldi 1

Attività scolastiche sportive e tempo libero - 560 

mq

Ex alloggio custode Scuola Media 

Campana
Via Garibaldi 1 Attività scolastiche - 100 mq

Quota parte locali piano terreno 

Scuola Media Campana
Via Garibaldi 1

Attività culturali (affidamento ad suo gratuito alla 

Filarmonica Volverese)

Palestra e spogliatoi Scuola 

Elementare Don Balbiano
Via Risorgimento 2 Attività scolastiche sportive e tempo libero

Ex alloggio custode Scuola 

Elementare Don Balbiano
Via Risorgimento 2

Attività sociali (affidamento ad suo gratuito 

Gruppo Caritas) - 62 mq

Autorimessa nel cortile interno 

della Scuola Elementare “Don 

Balbiano”

Via Risorgimento n. 2 Deposito - 17 mq

Magazzino nel cortile interno della 

Scuola  Elementare “Don Balbiano”
Via Risorgimento n. 2 Deposito comunale di cancelleria - 35 mq

Auto rimessa nel seminterrato della 

Scuola Elementare “Don Balbiano”
Via Risorgimento n. 2 Deposito - 110 mq

Seminterrato del Centro Sociale di 

Gerbole
Via Gerbole n. 11

Magazzino deposito a servizio

 di gruppi e associazioni locali - 130 mq

Centro Sociale di Gerbole Via Gerbole n. 11, p. terra

Attività di aggregazione socio-culturale 

(affidamento ad suo gratuito al Gruppo Anziani e 

Pensionati di Gerbole) - 130 mq

Centro Sociale di Gerbole Via Gerbole n. 11, 1º p.

Attività di aggregazione

 socio-culturale e servizi sanitari (in uso ai medici 

del gruppo Medicina Associata e Carabinieri in 

pensione) - 130 mq

Centro d’Incontro Punto Mediano Via Castagnole n. 6

Attività di aggregazione socio-culturale giovanile 

(affidamento servizio con R.d.o. sul Mepa alla 

Cooperativa Valdocco) - 160 mq

Spogliatoi impianti sportivi Via Castagnole n. 6
Attività sportive (concessione a A.t.i. ASD Volvera 

Atletico calcio e ASD Volvera Rugby) - 310 mq

Locali e strutture gioco bocce Via Castagnole n. 6

Attività di aggregazione socio-culturale, sportiva e 

di tempo libero (affidamento ad suo gratuito alla 

Associazione Bocciofila Volverese) - 25 mq

Edificio BOSSATIS (I lotto) Via Ponsati n. 67
Attività culturali e mostre (assegnato 

all'Associazione di Promozione Turistica)

Edificio BOSSATIS (I lotto) Via Ponsati n. 69

Attività socio sanitarie e uffici comunali per i 

“servizi alla persona” 

(ufficio ASL, ufficio buoni mensa, Fidas e medici 

aggregati) - 710 mq
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Teatro e Biblioteca - Edificio 

BOSSATIS (II lotto)
Via San Michele n. 14 e 16

Biblioteca comunale e sala polivalente 210 posti a 

sedere (concessione all'Associazione di 

promozione sociale Jaqulè per gestione attività 

teatrali e varie) - 840 mq
Edificio Tettoia BOSSATIS Via San Michele Magazzino (da ultimare) - 158 mq

Casa di riposo per anziani

 (“Soggiorno Mariuccia”)
Via San Sebastiano n. 11

Residenza per anziani (concessione della gestione 

a Sereni Orizzonti) - 1800 mq

Immobile già casa di civile 

abitazione
Via Roma n. 6/12

6 monolocali di Edilizia Residenziale Pubblica 

(convenzione per gestione sottoscritta con ATC) - 

287 mq

Immobile già casa di civile 

abitazione (Casa Verde)
Via Porporato n. 7

Residenza riabilitativa socio-sanitaria (comodato 

d'uso all'Asl To3 di Collegno) - 450 mq

Fabbricato Via Roma n. 1

Attività di aggregazione culturale e di tempo 

libero

 Progetti sostegno sociale (affidamento uso 

gratuito a Gruppo Anziani e Pensionati di Volvera 

e a Gruppo Alpini) - 395 mq

Centro Sociale ed ex biblioteca Via Roma n. 3

Sede di rappresentanza istituzionale

(Sala Consiglio)

Uffici comunali e archivio storico

Attività di aggregazione

socio-culturale e di tempo libero (locali al primo 

piano assegnati ad Associazioni varie polo 

culturale aggregativo) - 280 mq

Ex scuola di Gerbole via Gerbole n. 42

Attività di aggregazione

culturale e di tempo libero (assegnata a 

Associazione Lo scoiattolo) - 60 mq

Fabbricati rurali e terreni di 

pertinenza  in Regione Serafini 

(Cascina Arzilla)

Regione Serafini

Progetto “Cascina Arzilla”

Attività di aggregazione, animazione sociale, 

terapeutiche e di educazione ambientale (affidata 

in comodato d'uso gratuito ad Associazione 

Acmos/Libera)

Circolo sportivo Via Ugo Foscolo 21

Piscina, campo da tennis, palestra e punto ristoro 

(in fase di valutazione un affidamento di 

gestione)

Locali e strutture gioco bocce via Gerbole, 11
Attività di aggregazione socio-culturale, sportiva e 

di tempo libero
Area ludica presso scuola infanzia 

Don Milani
Via Gerbole 12

Parco giochi per bimbi con scivolo, casetta e 

giochi vari

Area ludica fronte scuola infanzia 

Don Milani
Via Gerbole

Parco giochi per bimbi con altalena, struttura in 

legno con torri, scivolo, casetta e giochi vari

Area ludica centro storico Via Roma 3
Parco giochi con altalena, torre, scivolo e giochi 

vari

Area ludica Via San Sebastiano Via San Sebastiano in prossimità n. 13
Parco giochi con palestrina d'arrampico, altalena, 

torre e giochi vari
Area ludicapresso scuola infanzia 

Rodari
Via Risorgimento 19 Parco giochi con torre e giochi vari

Area ludica interno presso parco 

Casa Riposo Ponsati
angolo Via Leopardi/Piazza Pertini

Parco giochi con torri, scivolo, altalena e giochi 

vari

Area ludica Viale della Pace e della 

Fratenità fra i popoli
lato Via Garibaldi

Parco giochi con torri, scivolo, altalena e giochi 

vari

Area ludica presso scuola infanzia 

Arcobaleno
Via Garibaldi Parco giochi con torre e giochi vari

Area ludica Gerbole Alta Via Costantino Nigra Parco giochi con torri, altalena e giochi vari

Area ludica presso Via Cesare 

Battisti
Via Cesare Battisti Parco giochi con scivolo, altalena e giochi vari
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Area fitness Piazza Fellini Piazza Fellini Parco con attrezzature per finess

COMPILATORE: CLARI LAURA - LUANA FUMAGALLI

1) Tipologia: parco giochi, teatro… 3) Attività, potenzialità e caratteristiche: es. attività e spettacoli teatrali, xxx posti.
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Ente responsabile del Progetto:  

Consorzio Intercomunale di Servizi - CIdiS tra i 

Comuni: Beinasco, Bruino, Orbassano, Piossasco, 

Rivalta di Torino, Volvera 

 

Anno 2022 

Ruolo del rappresentante legale Presidente del Consorzio 

Nome e cognome del rappresentante 
legale 

Domenico Lucà 

Indirizzo email del rappresentante 
legale 

ccidis@cidis.org  

Telefono rappresentante legale 011 9017789 

Nome e cognome referente di 
progetto Family e benessere della 
comunità 

Norma Gigliotti 

Indirizzo email referente di progetto 
Family e benessere della comunità 

norma.gigliotti@cidis.org  

patrizia.bonello@cidis.org  

Telefono referente di progetto Family 
e benessere della comunità 

011 9017207 

 

 

Consiglio di Amministrazione  

▪ Presidente  

Domenico Lucà 

▪ Consigliere 

Lauretta Capponi 

▪ Consigliere 

Matteo Marchesi 

Direttore Generale 

Elisa Bono 

 

Segretario 

Pia Carpinelli 

 

mailto:ccidis@cidis.org
mailto:norma.gigliotti@cidis.org
mailto:patrizia.bonello@cidis.org
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Premessa 
 

Il Consorzio Intercomunale di Servizi (CIdiS) unitamente ai Comuni consorziati, ha avviato 

un processo volto a sostenere ulteriormente le politiche per il benessere della comunità e 

delle famiglie, per perseguirne la piena promozione, anche attraverso il coinvolgimento delle 

reti locali e delle risorse attivabili sul territorio comunale. 

La realizzazione di tale processo esige il superamento di logiche assistenzialistiche, in 

favore di approcci orientati allo sviluppo di comunità, trasversali e interdisciplinari (servizi 

sociali, altri servizi, tempo libero, cultura, ambiente, sport, casa, lavoro, trasporti, etc.), che 

operano in funzione della promozione sociale in cui la famiglia diventa soggetto attivo e 

propositivo.  

Il CIdiS, con Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 16, in data 16.11.2020, ha 

approvato l’“Accordo di collaborazione tra CIdiS e Provincia Autonoma di Trento per la 

promozione di politiche e servizi in materia di benessere delle famiglie e della comunità”, il 

cui obiettivo è la realizzazione di un percorso di certificazione territoriale allo scopo di 

accrescere, tramite il rafforzamento del sistema dei servizi e delle iniziative per la famiglia, 

l’attrattività territoriale, nonché di sostenere lo sviluppo locale,  attraverso il coinvolgimento 

di tutte le organizzazioni interessate che condividono i medesimi obiettivi.  

La finalità è l’individuazione, la promozione e lo sviluppo di un modello di responsabilità 

territoriale coerente con le indicazioni della politica europea e nazionale e, al contempo, 

capace di dare valore e significato ai punti di forza del proprio sistema. S’intende così 

rafforzare il rapporto tra le politiche familiari e quelle di sviluppo economico, evidenziando 

che le prime non sono improduttive, ma “investimenti sociali” strategici che sostengono lo 

sviluppo del sistema economico locale, creando una rete di servizi e opportunità con le 

diverse realtà presenti sul territorio. 

A fronte di quanto sopra richiamato, il Consorzio con la nota Prot. 857/2020, cui si rimanda, 

ha aderito al “Network Nazionale Comuni Amici della Famiglia” avviando così nel proprio 

territorio succinto processo orientato alla realizzazione di politiche per il benessere della 

comunità e delle famiglie. 

Considerato che il territorio consortile ha una realtà ricca di associazioni, gruppi informali, 

società sportive etc. che a vario titolo si occupano di promuovere iniziative per giovani e 

famiglie è, dunque, importante saper cogliere tali opportunità, metterle in rete e creare 

sinergie che possano portare beneficio alle singole famiglie e all’intera comunità. 

È di particolare interesse per il Consorzio avvalersi dello specifico marchio “Consorzio di 

Comuni Amico della Famiglia - Family Italia” rilasciato dall’Agenzia per la coesione sociale, 

già Agenzia per la Famiglia, della Provincia Autonoma di Trento, in quanto certificazione di 

impegno ad orientare le politiche in un’ottica family friendly, mettendo, dunque, in campo 

servizi e interventi che rispondano alle esigenze e alle aspettative espresse dalle comunità 

locali.   

Inoltre, il CIdiS è il primo Consorzio ad aver avviato un percorso finalizzato all’acquisizione 

del marchio “Consorzio di Comuni Amico della famiglia”. 
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L’attuazione del percorso di certificazione è finalizzata a:  

1. contrastare il calo demografico attraverso politiche che assicurino la piena promozione 

della famiglia e il sostegno nell’esercizio delle proprie funzioni educative e sociali. 

2. contraddistinguere l’impegno concreto per garantire lo sviluppo e la diffusione di 

politiche di benessere per le famiglie e le comunità;  

3. consentire alle amministrazioni maggiore visibilità e riconoscimento in quanto enti che 

aderiscono al progetto di costruzione di un territorio “a misura di famiglia”; 

4. migliorare la qualità del benessere territoriale e creare un territorio più forte e attrattivo;  

5. consentire di sviluppare un marketing territoriale orientato ai bisogni della famiglia, 

ovvero, un territorio capace di offrire servizi ed opportunità rispondenti alle aspettative 

della comunità;  

Dato atto che nel dicembre 2020 si è condiviso con l’allora Agenzia per la Famiglia della 

Provincia Autonoma di Trento, (oggi Agenzia per la coesione sociale), il piano delle azioni 

che le parti stanno realizzando, in coerenza con gli impegni assunti nell’ambito del citato 

accordo di collaborazione, articolato in 4 macro-azioni di seguito descritte: 

- nuovo management pubblico familiare 

- certificazione family audit (conciliazione tempi vita-lavoro) 

- comuni “Amici della Famiglia” 

- sussidiarietà organizzativa 

A maggio 2021 è stato istituito il “Tavolo Intercomunale per la promozione di politiche e 

servizi in materia di benessere delle famiglie e della comunità”, organismo politico-tecnico 

coordinato dal CIdiS. Detto Tavolo ha attivato la realizzazione di una mappatura delle 

attività, progetti e servizi rivolti ai bambini, ai giovani e alle famiglie, in relazione alle aree 

ambiente e sport, comunicazione, comunità educante, governance, misure economiche e 

welfare territoriale.  

Nell’ambito di questo percorso il CIdiS si pone, dunque, fra gli obiettivi quello di vedersi 

assegnare il marchio “Consorzio di Comuni Amico della Famiglia” e l’annessa certificazione 

in riferimento a tutta l’attività ordinaria e straordinaria svolta a sostegno delle politiche per il 

benessere della comunità e delle famiglie.  

Il Piano di seguito illustrato è suddiviso in sezioni di intervento e riporta una macro 

progettazione che sarà ulteriormente sviluppata in forma dettagliata nei primi mesi del 2022. 

Si allega al presente Piano il documento – Mappatura dei servizi in materia di benessere 

delle famiglie e della comunità – che rappresenta una fotografia dei progetti, interventi e 

servizi già in essere e in prosecuzione anche per l’anno 2022. 
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Descrizione del contesto e dei problemi considerati 
 

Interessata da profondissimi cambiamenti socio-economici, storici e culturali che negli ultimi 

decenni hanno trasformato la società, la famiglia non ha perso la sua specificità continuando 

a rappresentare un soggetto importante, perché spazio di relazioni preziose e significative.  

Nel quadro di una società complessa come quella odierna, la famiglia, nelle sue diverse 

accezioni, è chiamata ad assolvere compiti sempre più esigenti, ma non è sempre 

adeguatamente sostenuta in questa funzione.  

È nostra cura puntare al benessere delle persone, un benessere che sarà sempre più 

dipendente non solo dalla qualità e dall’efficacia dei servizi di prossimità presenti sul 

territorio, ma dalla qualità della vita dei nuclei familiari e della comunità locale. 

La famiglia è luogo di valore in quanto generatore di beni relazionali, di sicurezza e assolve 

ad importanti compiti educativi e di cura e pertanto va sostenuta nella sua dimensione di 

bene comune. 

La situazione pandemica ha fatto emergere, significativamente, la solitudine quotidiana 

delle famiglie che sono costrette ogni giorno a destreggiarsi tra l’educazione e la cura dei 

figli, le esigenze del lavoro, le incombenze domestiche, l’assistenza degli anziani ed il tutto 

cercando di far quadrare i conti. 

Si è inteso ricostruire il quadro, il più possibile dettagliato, ma comunque generale, di come 

si presenta oggi il contesto delle famiglie sul nostro territorio in modo da costituire la base 

per promuovere eventuali interventi e progetti in favore dei gruppi coinvolti. 

Il territorio del CIdiS comprende sei ambiti comunali: Beinasco, Bruino, Orbassano, 

Piossasco, Rivalta di Torino e Volvera e presenta una popolazione complessiva di 95.8971 

residenti al 31/12/2020, così distribuiti: Beinasco 17.557, Bruino 8.517, Orbassano 23.165, 

Piossasco 18.020, Rivalta di Torino 20.061, Volvera 8.577. 

Si riportano di seguito i dati quantitativi della serie storia degli ultimi 6 anni relativi alle nuove 

nascite. 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 

766 745 664 596 6472 6073 

Fonte dati: https://demo.istat.it/ , Popolazione residente per fascia d’età 

Sicuramente gli effetti pandemici impattano su tutte le componenti del ricambio demografico, 

ma alla luce dei dati riportati è evidente un decremento della natalità sui nostri territori. 

È legittimo ipotizzare che il perdurarsi del clima di paura ed incertezza e le crescenti difficoltà 

di natura materiale (legate a occupazione e reddito) hanno orientato negativamente le scelte 

di fecondità delle coppie residenti, e questa ipotesi trova conferma anche nella serie storica 

degli ultimi 6 anni, riportata di seguito, relativa al tasso di fecondità del territorio della 

Provincia di Torino che  

ha raggiunto 1.24 nel 2020. 

Fonte dati: http://demo.istat.it/altridati/indicatori/ , Indicatori Demografici, 
Tasso di fecondità totale, Provincia di Torino.  **Stima. 

 
1 Fonte dati: http://demo.istat.it/index.php , dati al 31 Dicembre 2020 provvisori fascia 0 – 100. 
2 Fonte dati: http://demo.istat.it/index.php , dati al 31 Dicembre 2020 provvisori fascia 0. 
3 Fonte dati: Anagrafi Comunali, stima provvisoria 2021. 

2015 2016 2017 2018 2019 2020** 

1,37 1,33 1,34 1,28 1,25 1,24 

https://demo.istat.it/
http://demo.istat.it/altridati/indicatori/
http://demo.istat.it/index.php
http://demo.istat.it/index.php
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Il calo delle nascite si accompagna alla posticipazione dell’evento nascita: cresce infatti l’età 

media al parto per le donne  

 

 

 
Fonte dati: http://demo.istat.it/altridati/indicatori/ , Indicatori Demografici, 
Età media al parto, Provincia di Torino. **Stima. 

Tra le ragioni per le quali non si va oltre nelle nascite per coppia ci sono l’aver raggiunto 

un’età troppo avanzata, ma anche, come già richiamato, le condizioni economiche del 

nucleo. L’assenza di un lavoro stabile e, quindi, di reddito sicuro rappresenta un serio 

ostacolo ad una progettualità familiare, ma non meno problemi insorgono in presenza di 

lavori retribuiti, specialmente riguardo alla difficoltà di conciliare le diverse sfere della vita: 

personali, familiari e professionali. Ciò fa sì che più figli hanno le donne e meno esse 

lavorano. Accudire i figli rappresenta ancora per le donne un motivo di esclusione dal 

mercato del lavoro in quanto la struttura del mondo del lavoro, non agevola la partecipazione 

femminile perché l’offerta ricalca la divisione tradizionale dei ruoli di genere. Queste 

disparità comportano condizioni economiche difficili specie per le madri single, ed inoltre, il 

progressivo aumento della partecipazione femminile al mercato del lavoro non è stato 

accompagnato da un parallelo e contemporaneo processo di trasformazione dei ruoli 

all’interno della famiglia. Così conciliare il lavoro extradomestico con il carico di impegni 

familiari diventa assai arduo per le donne. 

A livello complessivo il territorio esprime un buon livello di attenzione e consapevolezza in 

merito alle esigenze e potenzialità di bambini, ragazzi e famiglie. Infatti, l’investimento locale 

in termini di servizi, opportunità aggregative ed educative resta significativo, nonostante le 

contrazioni che negli ultimi anni hanno interessato il settore delle politiche sociali. Accanto 

ai servizi istituzionali, numerose sono le esperienze locali caratterizzate da progettualità 

sperimentali (Cfr. Mappatura allegata). 

In questo quadro risulta però necessario strutturare interventi atti a superare la 

frammentarietà dei servizi ed incentivare la natalità, difatti la situazione esistente mostra 

l’esigenza di politiche strutturali di medio-lungo termine che agiscano su varie dimensioni 

(familiari, lavorative, ecc.) per garantire lo sviluppo di nuovi servizi collettivi che vadano oltre 

la logica emergenziale.  

Certificazioni 
 

 

Il Consorzio ha aderito al Network Comuni Amici della 

Famiglia in data 4 febbraio 2020. 

 

  

2015 2016 2017 2018 2019 2020** 

32 32 32,1 32,2 32,4 32,5 

http://demo.istat.it/altridati/indicatori/
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Azioni del Piano 

Governance 
 

 

Obiettivo: 

Promuovere il confronto sulle buone prassi e iniziative in favore delle famiglie e della 

comunità, attivate da altri Comuni Family aderenti al Network 

 

Descrizione dell’iniziativa:  

Rinnovo dell’adesione al Network e partecipazione ad eventi e iniziative promosse dallo 

stesso. 

 

Destinatari: 

Commissione Interdisciplinare, Consiglio di Amministrazione, Responsabile progetto, altri 

operatori. Destinatario indiretto è inoltre la comunità locale 

 

Altri soggetti da coinvolgere:  

Commissione Interdisciplinare, Consiglio di Amministrazione, Responsabile progetto, altri 

operatori 

 

Risultati attesi: 

Aumento delle competenze in materia di politiche per il benessere family e della comunità 

 

Indicatori di valutazione: 

Rinnovo adesione al Network  

Partecipazione ad almeno 3 eventi del Network.  

 

  

Governance 

NETWORK COMUNI AMICI DELLA FAMIGLIA 
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Obiettivo: 

Sviluppare e coordinare il percorso di implementazione locale di politiche familiari innovative 

per la promozione del benessere delle famiglie e della comunità 
 

Descrizione dell’iniziativa: 

Gestione del Tavolo intercomunale di coordinamento tecnico-politico per la governance del 

complessivo Progetto Family e benessere della Comunità assicurandone la segreteria 

organizzativa. 
 

Destinatari: 

Amministrazioni Comunali consorziate 

Destinatari indiretti: Persone, famiglie, bambini e comunità locale 
 

Altri soggetti da coinvolgere: 

ASL, Formazioni Sociali e Terzo Settore 
 

Risultati attesi: 

▪ Politiche family e per il benessere della comunità concertate ed efficaci 

▪ Produzione annuale del Piano di Politiche Family e benessere della comunità per il CIdiS 
 

Indicatori di valutazione: 

Realizzazione di (minimo atteso) 3 incontri plenari del Tavolo.  

Invio annuale del Piano in materia di Politiche Family e benessere della comunità all’Agenzia 

per la coesione sociale della Provincia Autonoma di Trento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Governance 

Tavolo Politiche Family e benessere della comunità 
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Obiettivo: 

Implementare politiche di conciliazione vita – lavoro a favore dei dipendenti CIdiS 

 

Descrizione dell’iniziativa: 

Avviare un processo di auditing interno al fine di individuare le azioni orientate al benessere 

organizzativo dei propri dipendenti  
 

Destinatari: 

Dipendenti CIdiS e loro familiari 
 

Altri soggetti da coinvolgere: 

Commissione Interdisciplinare, Consiglio di Amministrazione, Responsabile progetto, 

Responsabili di Area e CUG. 
 

Risultati attesi: 

Individuare azioni volte al miglioramento del livello di conciliazione dei tempi lavoro / vita e 

del benessere lavorativo  
 

Indicatori di valutazione: 

Realizzazione di consultazione interne e progettazione di minimo 1 misura. 

 

 

 

 

 

 

  

Governance 

FAMILY AUDIT 
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Obiettivo:  

Favorire azioni comuni e di co-progettazione in materia di politiche per il benessere delle 

famiglie e della comunità. 
 

Descrizione dell’iniziativa: 

Realizzare incontri volti a promuovere intese/azioni comuni e co-progettazioni anche in 

collaborazione ASL e Amministrazioni Comunali consorziate.  
 

Destinatari: 

Terzo Settore e Formazioni sociali  

Destinatari indiretti: persone, famiglie, bambini e comunità locale 
 

Altri soggetti da coinvolgere: 

ASL e Amministrazioni Comunali consorziate 
 

Risultati attesi: 

Avvio di interlocuzioni volte a definire intese e forme diverse di collaborazione  
 

Indicatori di valutazione: 

Bozza Documento di intesa 

 

  

Governance 

Integrazione e concertazione con il Terzo Settore e con le 

Formazioni Sociali  

 



CIdiS - Piano degli interventi in materia di politiche familiari 2022    pag. 12 
 

 

 

Obiettivo: 

Sostenere le famiglie con attenzione particolare a quelle più numerose e/o vulnerabili 
 

Descrizione dell’iniziativa:  

▪ Costituzione di un gruppo di progettazione per l’ideazione di una Carta della Famiglia 

quale strumento per il sostegno e per la promozione di opportunità e benefici di carattere 

sociale, educativo, commerciale, culturale e sportivo. 

▪ Avvio di una ricerca-zione, avvalendosi di un partner universitario, quale il Dipartimento 

di Culture Politica e Società dell’Università degli Studi di Torino, sui bisogni prevalenti 

delle famiglie con figli nei primi due anni di vita, sul territorio del Consorzio. 
 

Destinatari: 

Famiglie con figli 0 – 2 anni 

Destinatari indiretti: comunità locale 
 

Altri soggetti da coinvolgere: 

Amministrazioni Comunali consorziate, ASL, Imprese pubblico - private, Terzo Settore. 
 

Risultati attesi: 

▪ Maggiore conoscenza dei bisogni delle famiglie con figli nei primi due anni di vita  

▪ Ideazione della Carta della Famiglia 
 

Indicatori di valutazione: 

Ideazione della Carta della Famiglia 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Governance 

Ideazione CARTA DELLA FAMIGLIA 
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Comunicazione 
 

 

 

Obiettivo: 

Promuovere le Politiche Family e per il benessere della comunità ed informare le famiglie 

circa i servizi, gli eventi e le opportunità a loro dedicate  
 

Descrizione dell’iniziativa:  

• Revisione del sito web CIdiS anche con riferimento agli interventi del Progetto Family 

• Macro progettazione di un piano di comunicazione sociale  
 

Destinatari: 

Famiglie con bambini 

Destinatari indiretti: comunità locale 
 

Altri soggetti da coinvolgere: 

Amministrazioni Comunali consorziate 
 

Risultati attesi: 

Documento di proposta propedeutico all’affidamento del piano di comunicazione sociale  
 

Indicatori di valutazione: 

Grado di realizzazione delle iniziative previste 

 

 

 

  

Comunicazione 

Comunicare le Politiche Family e per il benessere della 

comunità e gli eventi dei Piani dei Comuni e del CIdiS 
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Comunità educante 
 

 

Obiettivo: 

Offrire alle famiglie opportunità di incontro e spazi di sostegno alla genitorialità in modo che 

possano fermarsi, ascoltarsi, “prendere del tempo”, ripensare alla quotidianità, conoscere, 

informarsi, riflettere sui temi dell’educazione e della società 
 

Descrizione dell’iniziativa:  

▪ Progettazione partecipata e lavoro con la rete per la definizione delle iniziative; 

▪ Elaborazione e stampa dei materiali informativi e promozionali dell’iniziativa nei diversi 

territori; 

▪ Realizzazione di 16 incontri per le famiglie sul territorio consortile 
 

Destinatari: 

Famiglie con figli minori 

Destinatari indiretti: comunità locale 

 

Altri soggetti da coinvolgere: 

Soggetti pubblici (Comuni, scuole, ASL, etc..) e del privato sociale (associazioni, 

cooperative, parrocchie, etc…) che lavorano con le famiglie 
 

Risultati attesi: 

Sostegno alla genitorialità 

Riduzione della solitudine genitoriale 
 

Indicatori di valutazione: 

Grado di realizzazione delle iniziative previste e questionario di gradimento 

 

 

 

 

 

Comunità educante 

Genitori imperfetti cercasi 
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Obiettivo: 

▪ Promuovere la cittadinanza attiva dei giovani del territorio, responsabilizzandoli alla 

solidarietà nei confronti dei cittadini più fragili e verso la comunità in cui vivono. 

▪ Promuovere esperienze di rigenerazione ambientale, materiale e immateriale. 

▪ Attivare circoli virtuosi di reciproco scambio dare-ricevere 

 

Descrizione dell’iniziativa: 

Diverse sono le aree in cui l’azione potrebbe svilupparsi: 

• servizi alla persona (minori, anziani, disabilità) 

• ambientale (aree verdi, parchi, rigenerazione, riciclo…) 

• sportiva (associazionismo)  

• culturale (associazionismo, biblioteche) 

• commerciale (negozi, imprese, …) con la progettazione di una card per i cittadini tra i 

18 e i 25 anni che potrebbe assicurare alcuni benefit: scontistica, buoni acquisto, 

accesso gratuito a corsi sportivi culturali e/o servizi… 

 

Destinatari:  

Minori con disagio di carenza socio-educativo che necessitano di interventi anche individuali 

di sostegno educativo-risocializzante-scolastico, sono i beneficiari dell’azione per il primo 

anno di attivazione; 

Adulti, anche con disabilità, che possono beneficiare di sostegno per lo svolgimento di più 

azioni. 

Destinatari indiretti: comunità locale 
 

Altri soggetti da coinvolgere: 

Si prevede la collaborazione con i Comuni e con le agenzie territoriali (sportive, culturali, 

ricreative, auspicabilmente anche quelle legate al profit) 
 

Risultati attesi: 

- Crescita personale e/o professionale deli giovani care-giver territoriali 

- Conoscenza e rinforzo di legami solidaristici nella comunità 

- Sostegno a persone più fragili per l’accesso alle risorse territoriali 

 

Indicatori di valutazione: 

- Riconoscimento da parte dei giovani care-giver della qualità dell’esperienza e 

mantenimento dell’esperienza; 

- Attivazione degli interventi individuali con un range previsto di 80 – 120 unità 

- I soggetti fragili beneficiano della relazione d’aiuto e mantengono gli impegni previsti 

- Grado di realizzazione dell’iniziativa e questionari di gradimento. 

Comunità educante 

Promozione della cittadinanza giovanile 
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Obiettivo: 

▪ Promuovere uno stato di salute e uno sviluppo sociale ed emotivo adeguato 

▪ Ridurre le disuguaglianze aumentando le opportunità di benessere 

▪ Promuovere reti sociali 
 

Descrizione dell’iniziativa: 

Presa in carico, durante la gravidanza, da parte dei servizi socio-sanitari. 

Attività di supporto alla genitorialità nei primi mesi di vita del bambino con interventi 

domiciliari ed occasioni di socialità. Realizzazione di laboratori tematici per adulti e bambini 

- gruppi mamme con educatori. Il CIdiS parteciperà alla cabina di regia ed alle attività della 

micro quipe, garantendo personale di assistente sociale, a titolo di valorizzazione di 

personale (cofinanziamento). 

L’iniziativa potrà essere estesa ad altri Comuni consorziati al fine di diffondere una buona 

prassi già sperimentata nei Comuni Beinasco e Piossasco. 
 

Tipologia di coinvolgimento: 

Partner di progetto (ASLTO3, Comune di Beinasco e Piossasco, CIdiS)  
 

Destinatari:  

Genitori 

Bambini nei primi 1000 giorni di vita 

Destinatari indiretti: la comunità locale 
 

Altri soggetti da coinvolgere: 

Comuni che aderiranno e garantiranno la loro disponibilità  
 

Risultati attesi: 

Sostegno genitoriale, promozione di relazioni, individuazione delle situazioni di fragilità 

genitoriale 

 

Indicatori di valutazione: 

Grado di realizzazione dell’iniziativa e questionari di gradimento 

 

 

 

Comunità educante 

Ben-Nasco 

Tipo di azione: Supporto genitoriale nei primi mesi di vita dal bambino 


