
 

 

SCHEMA DI CONTRATTO 

Contratto di appalto per la realizzazione del progetto “IntegrAzioni possibili” per l’inclusione e 
l’integrazione di bambine, bambini e adolescenti Rom, Sinti e Caminanti (RSC), Programma Nazionale 
inclusione e lotta alla povertà 2021-2027 (CCI 2021IT05FFPR003). Priorità 2 “Child Guarantee” Obiettivo 
Specifico K (ESO 4.11)  

L'anno _____il giorno _____ del mese di ____________,   

TRA 

CONSORZIO CIdiS (inserire dati)  

(di seguito: il Committente);  

E 

________________, nato a ______ il ______ e residente a ________ in via ________________, il quale 
interviene in questo atto nella sua qualità di Legale Rappresentante della ditta __________________ con 
sede in Via ____________________, C.F. e P. I.V.A. ___________________  (di seguito: l’Aggiudicatario);  

PREMESSO CHE 

- con determinazione n. ______________  del ____________ l'Ente ha affidato ai sensi dell’art. 71 del D.lgs. 
36/2023  il ruolo di Soggetto attuatore alla ditta ______________________ per la realizzazione del 
progetto “IntegrAzioni possibili” per l’inclusione e l’integrazione di bambine, bambini e adolescenti  
Rom, Sinti e Caminanti (RSC), Programma Nazionale inclusione e lotta alla povertà 2021-2027  (CCI 
2021IT05FFPR003). Priorità 2 “Child Guarantee” Obiettivo Specifico K (ESO 4.11).  
 
L’ammontare complessivo dell'appalto è stimato in 2.504.131,05 € IVA esclusa / 2.629.337,60 € IVA 
inclusa. 
 
Il servizio decorrerà dal 19/05/2025 al 02/12/2027, salvo modifiche o proroghe da parte del MLPS;  
 

- le Parti intendono disciplinare, mediante apposito contratto, l’affidamento del servizio in oggetto;  
 
- l’Ente Attuatore ha presentato la documentazione richiesta ai fini della stipula del presente contratto, 

che se ne considera parte integrante e sostanziale anche se non materialmente allegata tutto ciò 
premesso e considerato; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

 



Art. 1. Oggetto  

Il presente contratto ha per oggetto la realizzazione del progetto “IntegrAzioni possibili” per l’inclusione 
e l’integrazione di bambine, bambini e adolescenti Rom, Sinti e Caminanti (RSC), Programma Nazionale 
inclusione e lotta alla povertà 2021-2027 (CCI 2021IT05FFPR003). Priorità 2 “Child Guarantee” Obiettivo 
Specifico K (ESO 4.11)  

Le modalità sono specificate nel Capitolato d’appalto e nella documentazione allegata che 
costituiscono parte integrante del presente atto.  
 

Art. 2. Durata  

La durata del servizio oggetto della presente procedura aperta decorre dal 19/05/2025 e sino al 
02/12/2027, salvo modifiche o proroghe da parte del MLPS. 
Il Consorzio in attesa della stipula del contratto può, per ragioni di urgenza, chiedere all’Aggiudicataria 
l’esecuzione immediata della prestazione relativa ai servizi di cui al presente capitolato ai sensi dell’art. 
50 del D.lgs 36/2023; in tal caso questa si impegna, fin da subito, anche in pendenza di stipula 
contrattuale, a rispettare tutte le norme previste dal capitolato stesso. 
Relativamente alla durata, alle opzioni e alle modifiche in sede di esecuzione si rinvia al Capitolato 
Speciale d’Appalto. 
Il servizio decorrerà dalla data indicata nel provvedimento di aggiudicazione e fino al 02 dicembre 2027, 
salvo differimento dei termini da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 
Qualora circostanze particolari impediscano temporaneamente l’avvio o la prosecuzione ottimale delle 
attività oggetto del contratto, ai sensi dell’articolo 121 del D.Lgs. 33/2023, il Responsabile Unico del 
Progetto ne ordina la sospensione, indicando le ragioni e l’imputabilità delle medesime. 
Il RUP può, altresì, per ragioni di pubblico interesse o necessità, ordinare la sospensione 
dell’esecuzione del contratto e la relativa ripresa, quando siano venute meno le condizioni ostative 
intervenute. 
 

Art. 3. Corrispettivo   

L’ammontare complessivo dell'appalto è stimato in 2.504.131,05 € IVA esclusa / 2.629.337,60 € IVA 

inclusa. 

Ai sensi dell’art. 41, comma 14, del Codice l’importo posto a base di gara comprende i costi della 
manodopera che la stazione appaltante ha stimato pari a € 1.063.683,18 IVA esclusa / 1.116.867,34 € 

IVA inclusa. Tali costi sono stati conteggiati sulla base della tabella ministeriale “Costo orario del lavoro 
per le lavoratrici ed i lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e 
di inserimento lavorativo” aggiornate con Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 30 del 14 giugno 2024. 

L'importo degli oneri della sicurezza derivanti dall'attuazione di misure per la riduzione di rischi da 
interferenze, non essendo stati rilevati tali rischi, è pari a euro zero (0,00). Si dà atto che non esistendo 
rischi da interferenza non è necessario redigere il D.U.V.R.I. Però il concorrente dovrà indicare nella 
propria offerta i costi della sicurezza specifici connessi alla propria attività.  

Per il mancato raggiungimento dell’importo contrattuale, da qualsiasi motivo causato, nulla è dovuto 
all’aggiudicatario a titolo di risarcimento, indennizzo o altra causa, e l’aggiudicatario non può sollevare 
eccezioni e pretendere indennità.  

  



Art. 4. Revisione prezzi  

Il rischio di impresa è a totale carico dell’aggiudicatario. 
Durante la gestione del servizio oggetto dell’appalto il corrispettivo pattuito quale prezzo di 
aggiudicazione non sarà suscettibile di aumenti o diminuzioni. Il Soggetto Attuatore non avrà nessun 
diritto di pretendere sovrapprezzi o indennità speciali di alcun genere, per aumenti di costi di 
manodopera, per perdite o per qualsiasi altra circostanza sfavorevole che potrebbe verificarsi dopo 
l’aggiudicazione e/o durante l’esecuzione del servizio in oggetto. 
È ammessa la revisione prezzi, nei casi previsti dall’art. 60 del D. Lgs. 36/2023, così come modificato 
dal D.lgs. 209/2024 (c.d. Correttivo). 
 

Art. 5. Vincolo giuridico e cauzione definitiva 

L’offerente resterà impegnato per effetto della presentazione stessa dell’offerta, mentre il Consorzio 
non assumerà verso questi alcun obbligo, se non quando a norma di legge tutti gli atti inerenti l’appalto 
in oggetto e a esso necessari e dipendenti conseguiranno piena efficacia giuridica. 

L’Aggiudicataria, quale esecutrice del contratto, è obbligata a costituire, immediatamente dopo la 
comunicazione di aggiudicazione, una garanzia, denominata “garanzia definitiva”, sottoforma di 
cauzione o di fidejussione nei modi e nei termini di cui all’articolo 117 del Codice dei Contratti, che 
resterà vincolata a favore del Consorzio fino al termine del periodo contrattuale. Qualora 
l’Aggiudicataria rifiutasse di stipulare il contratto o rifiutasse di eseguire la fornitura o trascurasse in 
modo grave l’adempimento degli obblighi previsti dal presente capitolato speciale d’appalto, il 
Consorzio potrà, in pieno diritto, risolvere ogni rapporto con l’Aggiudicataria stessa, a maggiori spese di 
questa, con diritto di risarcimento degli eventuali danni, oltre all’incameramento della garanzia 
definitiva. Resta salvo per il Consorzio l’esperimento di ogni altra azione nel caso in cui la somma 
risultasse insufficiente. 
 

Art. 6. Obblighi dell’aggiudicataria 

Nella formulazione delle offerte e nell’esecuzione del servizio dovranno essere tenute presenti le 
condizioni tutte di cui al presente articolo:   

A. l’Aggiudicataria si obbliga ad applicare nei confronti del proprio personale gli standard normativi, 
previdenziali e assicurativi del settore, nonché il trattamento salariale e normativo previsto dal 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di categoria, sottoscritto dalle Organizzazioni Sindacali più 
rappresentative a livello nazionale e, se esistenti, dai contratti territoriali. Tali obblighi vincolano 
l’Aggiudicataria anche se non aderente alle associazioni stipulanti o receda da esse e 
indipendentemente dalla natura, dalla struttura e dalle dimensioni della stessa e da ogni altra sua 
qualificazione giuridica, economica e sindacale. In caso di inottemperanza accertata dal Consorzio, 
il medesimo comunicherà all’Aggiudicataria e, se del caso, anche all’Ispettorato del lavoro, 
l’inadempienza e procederà alla sospensione del pagamento di quanto dovuto, destinando le 
somme così accantonate a garanzia dell’adempimento degli obblighi di cui sopra. Il pagamento 
all’Aggiudicataria delle somme accantonate non sarà effettuato fino a quando dall’Ispettorato del 
Lavoro non sia stato accertato che gli obblighi predetti sono stati integralmente adempiuti. Per le 
sospensioni dei pagamenti di cui sopra, l’Aggiudicataria non potrà opporre eccezioni al Consorzio, 
né avrà titolo al risarcimento dei danni;  



B. tutto il personale adibito al servizio appaltato opererà in regime di dipendenza e sotto l’esclusiva 
responsabilità dell’Aggiudicataria. Il Consorzio si riterrà sollevato da ogni responsabilità civile e 
penale, anche rispetto a terzi;  

C. il personale operante a qualsiasi titolo deve essere in possesso di tesserino di riconoscimento;  

D. l’Aggiudicataria garantisce la puntuale applicazione della vigente normativa in materia di salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, per quanto riguarda l’attivazione di tutte le procedure necessarie per 
la prevenzione degli infortuni, nonché l’adempimento di tutti gli obblighi di formazione e 
informazione dei dipendenti e ogni altro obbligo di legge. Il mancato rispetto di tali condizioni è 
causa di risoluzione del contratto;  

E. secondo quanto stabilito dalla L. 146/90, recante “Norme sull’esercizio del diritto di sciopero nei 
servizi pubblici essenziali e sulla salvaguardia dei diritti della persona costituzionalmente tutelati”, 
l’Aggiudicataria, in caso di proclamazione di sciopero del proprio personale, deve darne 
comunicazione tempestiva alla direzione del Consorzio e avvisare l’utenza. Nulla è dovuto 
all’Aggiudicataria per la mancata prestazione del servizio, anche se causato da scioperi dei propri 
dipendenti. 

 

Art. 7. Clausola sociale 

Al fine di promuovere la stabilità occupazionale nel rispetto dei principi dell'Unione Europea, e ferma 
restando la necessaria armonizzazione con l'organizzazione dell'operatore economico subentrante e 
con le esigenze tecnico-organizzative e di manodopera previste nel nuovo contratto, l’Aggiudicataria è 
tenuta ad assorbire prioritariamente nel proprio organico il personale già operante alle dipendenze 
dell'impresa uscente, riconoscendo l’inquadramento, il livello retributivo e l’anzianità acquisita fatto 
salva rinuncia individuale, come previsto dal Codice degli Appalti, garantendo l'applicazione dei CCNL 
di settore, di cui alla normativa vigente. 
 

Art. 8. Adempimenti dell’Aggiudicataria 

L’Aggiudicataria è tenuta a versare presso la Tesoreria del Consorzio la somma per le spese di contratto, 
di registro e accessorie, a suo carico, a norma dell’articolo 11 del presente capitolato.  

Inoltre, entro 10 giorni lavorativi dall’aggiudicazione è tenuta a:  

1. presentare copia delle polizze assicurative di cui all’articolo 17 del presente capitolato;  

2. presentare la programmazione analitica delle attività e degli interventi oggetto dell’appalto, sulla 
base delle indicazioni fornite dal Consorzio; 

3. presentare l'elenco nominativo delle persone impiegate nei servizi, con indicazione di qualifica 
professionale, titolo di studio posseduto e relativo curriculum, che non potranno essere diversi da 
quelli di cui sono stati inviati i curricula in sede di gara, oltreché copia dei titoli di studio e dei 
certificati attestanti le esperienze degli operatori impiegati nel servizio; 

4. produrre il certificato di idoneità alle mansioni del personale impiegato, sottoscritto dal Datore di 
Lavoro; per gli operatori impiegati per il presente appalto che avranno contatti diretti e regolari con 
i minori, presentare la certificazione attestante l’acquisizione del certificato penale rilasciato dal 
Casellario Giudiziale, in attuazione del D.Lgs. 39/2014, in attuazione della direttiva europea 
2011/9/UE relativa alla lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia 
minorile; 



5. presentare il nominativo del Referente di Servizio, con l’indicazione della qualifica professionale, 
dell’esperienza lavorativa e del Responsabile dell’Aggiudicataria che manterrà i rapporti 
contrattuali con il Consorzio, che non potrà essere diverso da quello presentato in sede di gara; 

6. presentare la dichiarazione adempimenti D.LGS. 81/2008: nominativo del medico competente, del 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e certificazione nominativa dei 
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. 

Ove nei termini fissati nei precedenti commi l’Aggiudicataria non abbia ottemperato a quanto richiesto, 
il Consorzio avrà la facoltà di ritenere come non avvenuta l’aggiudicazione e di procedere 
all’incameramento della garanzia provvisoria. In tal caso il Consorzio potrà aggiudicare la gara al 
concorrente che segue in graduatoria (sempre che l’offerta di questo sia ritenuta valida), il quale resta 
vincolato alla propria offerta per non oltre 180 giorni dalla data di gara. Se neppure il secondo 
classificato provi quanto dichiarato, il Consorzio si riserva la facoltà di aggiudicare l’appalto al terzo 
classificato e così via, qualora lo ritenga di proprio interesse, ovvero di procedere a nuova gara.  
 

Art. 9. Sicurezza sul lavoro 

L’Aggiudicataria: 

- garantisce l’osservanza delle misure di prevenzione e protezione dei rischi indicate nel Documento 
di Valutazione dei Rischi e fornisce la documentazione relativa all’analisi dei rischi specifici 
connessi all’attività svolta dai propri dipendenti, nonché alle misure di prevenzione e protezione 
adottate al fine di dare attuazione a quanto previsto dal decreto legislativo 81/2008;  

- dovrà adeguarsi a quanto previsto dalla DGR 21-4814 del 22 ottobre 2012: “Atto di indirizzo per la 
verifica del divieto di assunzione e di somministrazione di bevande alcoliche e superalcoliche e per 
la verifica di assenza di condizioni di alcol dipendenza nelle attività lavorative che comportano un 
elevato rischio di infortuni sul lavoro ovvero per la sicurezza, l'incolumità o la salute dei terzi, ai sensi 
Allegato 1 Intesa Stato- Regioni 2006 e art. 41 c. 4-bis D.Lgs 81/08 e smi”; 

- garantisce l’utilizzo di attrezzature e impianti conformi alla vigente normativa in materia di sicurezza 
sul lavoro;  

- dovrà provvedere all’adeguata istruzione del personale addetto in materia di sicurezza e igiene del 
lavoro. È tenuta ad assicurare il personale addetto contro gli infortuni e si obbliga a far osservare 
scrupolosamente le norme antinfortunistiche e a dotarlo di tutto quanto necessario per la 
prevenzione degli infortuni, in conformità con le vigenti norme di legge in materia (D.lgs. n. 81/2008). 

L’Aggiudicataria al momento della stipula del contratto, comunicherà al Consorzio il nominativo del 
Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione, nominato ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 81/2008.  
 

Art. 10. Responsabilità e coperture assicurative 

L’Aggiudicataria: 

1. gestisce le attività oggetto del presente appalto in proprio nome, per proprio conto e a proprio 
rischio e pericolo in qualità di esecutore delle attività stesse a tutti gli effetti di legge e risponde 
interamente per ogni difetto dei mezzi e delle attrezzature impiegate, anche se di proprietà del 
Consorzio, nell’espletamento dei servizi, nonché degli eventuali danni a persone o cose che dagli 
stessi possano derivare;  



2. s’intende espressamente obbligata a tenere, comunque, sollevato e indenne il Consorzio da 
qualsivoglia danno, diretto e indiretto, causato ai propri dipendenti o a proprie attrezzature derivanti 
da comportamenti di terzi, nonché da danni di qualsiasi natura che possano derivare per fatto 
doloso o colposo a persone o a cose dall’attività svolta dal proprio personale, in relazione ai servizi 
oggetto dell’appalto;  

3. osserva e fa osservare ai propri dipendenti tutte le disposizioni conseguenti a leggi, regolamenti e 
decreti in vigore o emanati nel periodo dell’appalto, comprese le disposizioni regolamentari 
consortili se e in quanto funzionali allo svolgimento dell’attività oggetto del presente appalto;  

4. risponde verso gli utenti e i terzi per i danni arrecati dai propri dipendenti nell'espletamento dei 
servizi e s’impegna a sollevare il Consorzio da ogni responsabilità relativa;  

5. assume l’onere della stipula di apposita polizza assicurativa R.C. contro tutti i rischi inerenti ogni 
fase della gestione del servizio in appalto ed è tenuta, prima dell’avvio del servizio, e comunque 
entro la data di stipula del contratto, a pena di risoluzione dello stesso, a dotarsi di apposita 
assicurazione riferita specificatamente al servizio oggetto della presente procedura. 

Tale polizza, per la responsabilità civile per danni al personale, utenti o terzi, che fossero arrecati dal 
personale dell’Aggiudicataria nell’espletamento del servizio, dovrà avere i seguenti massimali minimi: 

RCT 
Per sinistro € 2.500.000,00 
Per persona € 2.500.000,00 
Per danni a cose € 2.500.000,00 

 

RCO 
Per sinistro € 1.500.000,00 
Per persona € 1.500.000,00 
Per danni a cose € 1.500.000,00 

 

Le polizze sopraccitate dovranno coprire l’intero periodo del servizio e dovranno specificare che tra le 
persone s’intendono compresi gli utenti del servizio e i terzi. Il Consorzio dovrà essere espressamente 
considerato terzo, compresi i suoi amministratori e dipendenti.  

La polizza dovrà comprendere il “danno biologico”.  

I trasporti dell’utenza per l’attuazione degli interventi sono a totale carico e sotto la completa 
responsabilità dell’Aggiudicataria, così come l’assicurazione dei relativi mezzi e dei trasportati. In 
proposito, dovrà essere stipulata apposita polizza assicurativa per i mezzi di proprietà e per quelli privati 
utilizzati allo scopo dagli operatori, comprensiva della copertura assicurativa contro gli infortuni del 
conducente, anche per il trasporto dell’utenza, con massimali non inferiori a quelli previsti per legge e 
con clausola di rinuncia alla rivalsa. 

In alternativa alla stipulazione della polizza suddetta, l’Aggiudicataria potrà dimostrare l’esistenza di 
polizze assicurative già attivate aventi le medesime caratteristiche indicate per quella specifica. 

L’Aggiudicataria s’impegna a presentare al Consorzio copia delle polizze e, a ogni scadenza annuale 
delle stesse, la dichiarazione da parte della compagnia assicuratrice di regolarità amministrativa di 
pagamento del premio. 

 

  



Art. 11.  Clausola limitativa della proponibilità di eccezioni 

L’Aggiudicataria non può opporre, ex articolo 1462 c.c., eccezioni al fine di evitare o ritardare la 
prestazione dovuta e disciplinata dal presente documento. 

Tutte le riserve, che l’Aggiudicataria intende formulare a qualsiasi titolo, devono essere avanzate 
mediante comunicazione scritta al Consorzio e documentate con l’analisi dettagliata delle somme di 
cui ritiene avere diritto. Detta comunicazione dovrà essere fatta entro il termine di 15 giorni dalla 
emissione del documento contabile relativo al periodo al quale si riferisce la riserva. 

Non esplicando le sue riserve nei modi e termini sopra indicati l’Aggiudicataria decade dal diritto di fare 
valere le riserve stesse. Le riserve che siano state presentate nei modi e nei termini sopra indicati 
saranno prese in esame dall’appaltante che emanerà gli opportuni provvedimenti. 
 

Art. 12. Inadempienze contrattuali 

L’Aggiudicataria è tenuta a garantire l’osservanza di quanto stabilito nel presente documento. Il 
controllo del servizio erogato e del rispetto di tutte le disposizioni contenute nel capitolato sarà 
effettuato dal Consorzio attraverso propri funzionari. L’Aggiudicataria dovrà mettere a loro disposizione 
tutta la documentazione eventualmente richiesta per effettuare le verifiche. 

Qualora, in seguito ai controlli effettuati, si riscontrino inadempienze o difformità rispetto alle 
prescrizioni del presente capitolato, saranno applicate all’Aggiudicataria le seguenti sanzioni: 

1. danno fisico all’utenza per cause di negligenza e irresponsabilità individuale gravi: sarà richiesta la 
sostituzione immediata del personale e applicata una penale di € 400,00 per ogni giornata in cui non 
è stata effettuata la sostituzione, a meno che la non effettuazione sia determinata da cause 
accertabili di forza maggiore, oppure, qualora a seguito di valutazione congiunta del Consorzio e 
dell’Aggiudicataria, la stessa non sia ritenuta opportuna; 

2. comportamento scorretto o non professionale verso l’utenza (es. divulgazione di notizie legate al 
segreto professionale) o verso soggetti della rete territoriale (es. comportamenti scorretti o mancato 
coordinamento imputabile all’operatore con servizi, scuole, comuni, altri…): penale di € 300,00 per 
ogni singolo evento. Il perdurare di tale comportamento o, comunque, la reiterazione per più di 2 
volte da parte del medesimo operatore comporterà l’obbligo per l’Aggiudicataria di sostituire il 
personale interessato. La mancata sostituzione del personale in questione, entro 5 giorni dal terzo 
accertamento, comporta la risoluzione di diritto del contratto. In questo caso il Consorzio si rivarrà 
sulla cauzione; 

3. mancata effettuazione delle attività previste e concordate con il Consorzio da parte di un operatore 
per 10 giorni senza sostituzione: penale di € 200,00 per ogni giornata in cui non è stata effettuata la 
sostituzione, a meno che la mancata sostituzione sia determinata da cause accertabili di forza 
maggiore, oppure, qualora a seguito di valutazione congiunta del Consorzio e dell’Aggiudicataria, la 
stessa non sia ritenuta opportuna; 

4. mancato rispetto dei tempi per la consegna della documentazione necessaria per la 
rendicontazione e per la rendicontazione stessa di cui all’art. 32 e seguenti del presente capitolato: 
penale di € 200,00 per ogni giorno lavorativo di ritardo nella consegna della documentazione; 

5. altre inadempienze in contrasto con il servizio come definito nel presente capitolato, che possono 
compromettere gravemente lo stesso, fra cui divulgazione non autorizzata di notizie circa le attività 
progettuali e mancato rispetto della continuità del servizio dato con il presente capitolato: penale 
sino a un massimo di € 500,00. 



Il Consorzio provvederà alla contestazione delle inadempienze riscontrate con lettera trasmessa 
tramite PEC, assegnando un termine non inferiore a 10 giorni per la presentazione di controdeduzioni e 
memorie scritte. Trascorso tale termine l’eventuale penale sarà applicata sulla base di formale 
provvedimento motivato del Direttore, in cui si darà conto delle eventuali giustificazioni prodotte dalla 
controparte e delle ragioni per cui il Consorzio ritiene di disattendere. 

I rimborsi per i danni provocati e le penali inflitte saranno trattenuti sulle fatture in pagamento e, ove 
queste risultassero insufficienti, sulla garanzia definitiva. Nel caso d’incameramento totale o parziale 
della garanzia, questa dovrà essere immediatamente ricostituita nel suo originario ammontare. 
Sono, in ogni caso, fatte salve le possibilità per il Consorzio di accertare e chiedere ristoro, anche in via 
giudiziale, all’Aggiudicataria per maggiori danni dalla stessa causati da inadempimenti. 

Qualora quest’ultima ometta di eseguire, anche parzialmente, la prestazione oggetto dell’appalto con 
le modalità ed entro i termini previsti, il Consorzio può commissionare ad altro qualificato soggetto, 
individuato con specifico provvedimento, l'esecuzione parziale o totale di quanto omesso 
dall’Aggiudicataria stessa, alla quale saranno addebitati i relativi costi e i danni eventualmente derivati 
al Consorzio. 
 

Art. 13. Fatturazione e pagamenti  

Ai fini del pagamento del corrispettivo dell’appalto l’Aggiudicataria dovrà emettere fatture mensili, nel 
rispetto della normativa vigente in materia di fatturazione elettronica, intestate al Consorzio. 

1. Modalità di presentazione delle fatture: 

- la fatturazione delle prestazioni effettivamente fornite dovrà predisporsi con le modalità previste 
all'art. 1 comma 629 lett. b) L. 190/2014 (Split payment) e del D.M. 55 del 03/04/2013 (fatturazione 
elettronica); 

- le fatture mensili posticipate, riportanti l’indicazione del C.I.G. (codice identificativo di gara) e del 
CUP secondo le indicazioni che fornirà successivamente il Consorzio, dovranno essere così 
calcolate: costo orario determinato in sede di gara in base all’offerta presentata, per il numero di 
ore effettivamente prestate nel mese; 

- dovranno essere allegati alle fatture i rendiconti relativi all’attività svolta, compresi i timesheet degli 
operatori o altra documentazione che potrà venire richiesta nel dettaglio delle linee rendicontative 
da parte del finanziatore. Dovranno essere altresì allegati i rendiconti delle spese sostenute per la 
realizzazione dei laboratori e per il fondo cassa utile all’attuazione delle attività;    

- la mancata trasmissione della documentazione di cui al punto precedente del presente articolo 
rende non ricevibili le fatture; 

- il Responsabile del Servizio del Consorzio, o suo delegato, controllerà la regolarità prima di 
autorizzare il pagamento delle spettanze richieste. 

2. Modalità di pagamento: 

- il pagamento delle fatture mensili relative alle prestazioni effettuate avverrà a mezzo mandato 
bancario, previa acquisizione da parte del Consorzio della documentazione attestante il 
versamento dei contributi previdenziali e dei contributi assicurativi obbligatori per gli infortuni sul 
lavoro e le malattie professionali dei dipendenti (DURC); 

- il pagamento delle fatture elettroniche avverrà entro i termini stabiliti dalla normativa vigente.  



3. Tracciabilità dei flussi finanziari: 

- ai sensi dell’art. 3 della Legge 136/2010 tutti i movimenti finanziari di cui al presente appalto devono 
essere registrati sui conti correnti dedicati ed essere effettuati esclusivamente tramite lo strumento 
del bonifico bancario o postale. In particolare i pagamenti destinati a dipendenti, consulenti e 
fornitori di beni e servizi rientranti tra le spese generali, nonché quelli destinati all’acquisto di 
immobilizzazioni tecniche devono essere eseguiti tramite conto corrente dedicato, per il totale 
dovuto, anche se non riferibile in via esclusiva alla realizzazione degli interventi; 

- l’Aggiudicataria s’impegna a comunicare, entro 7 giorni, al Consorzio eventuali modifiche degli 
estremi indicati e a norma di legge si assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari; 

- con il corrispettivo fissato, a seguito dell'aggiudicazione dell'appalto, l’Aggiudicataria si intenderà 
compensata di ogni suo avere o pretendere dal Consorzio per i servizi medesimi, senza alcun diritto 
a nuovi o maggiori compensi, in tutto essendo soddisfatta dal pagamento degli importi di contratto. 

 

Art. 14. Risoluzione e recesso   

1. Recesso  

Il Consorzio, qualora gli attuali presupposti generali, legislativi, normativi o di ordinamento interno 
ovvero di mero fatto in base ai quali si è provveduto all’affidamento dei servizi dovessero subire 
modifiche tali da incidere significativamente sull’equilibrio del contratto, e secondo quanto previsto 
dall’articolo 123 del Codice, si riserva la facoltà di recedere dal contratto stesso, con un preavviso di 
sessanta giorni.  

Il recesso dell’Aggiudicataria non è ammesso e, qualora comunque attuato, comporta l'obbligazione 
per la stessa del risarcimento dei danni, con incameramento della cauzione definitiva a titolo di penale 
forfetaria dell’inadempimento, fatta salva la prova del maggior danno.  

 

2. Clausola risolutiva espressa  

Il Consorzio, a seguito di inadempimento delle obbligazioni contrattuali da parte dell’Aggiudicataria, 
potrà risolvere il contratto ai sensi e per gli effetti dell’art.1453 del Codice Civile, fermo restando il 
risarcimento del danno, comunicando all’Aggiudicataria i motivi mediante lettera raccomandata con 
avviso di ricevimento o posta elettronica certificata.  

In ogni caso, il contratto si risolve ai sensi dell’art. 1456 c.c., mediante la seguente clausola risolutiva 
espressa, previa dichiarazione da comunicarsi all’Aggiudicataria con lettera raccomandata con avviso 
di ricevimento o posta elettronica certificata, oltre ai casi già indicati, nelle seguenti ipotesi:  

- omessa stipula delle polizze assicurative previste nel contratto o mancato rinnovo delle stesse;  

- sospensione o interruzione del servizio, per qualsiasi causa, esclusa la forza maggiore;  

- deficienza e negligenza nell’espletamento del servizio, accertate dal Consorzio, nonché gravità e 
frequenza delle infrazioni commesse, debitamente accertate e notificate;  

- eventi di frode o evasione fiscale, accertata dalla competente autorità giudiziaria;  

- apertura di una procedura concorsuale o di fallimento a carico dell’Aggiudicataria o di un’impresa 
facente parte del raggruppamento temporaneo;  



- cessazione di attività conseguente a concordato preventivo, di fallimento o ad atti di sequestro o 
pignoramento;  

- perdita da parte dell’Aggiudicataria dei requisiti richiesti per la partecipazione alla gara;  

- inosservanza delle norme di legge relative al personale dipendente, nonché mancato rispetto degli 
obblighi assicurativi, previdenziali ed assistenziali dei confronti del personale dipendente;  

- violazione ripetuta delle norme di sicurezza e prevenzione;  

- gravi violazioni contrattuali, anche non reiterate, che comportino il pregiudizio della sicurezza e/o 
della salute degli ospiti e dei lavoratori addetti al servizio;  

- motivi di pubblico interesse specificate nel provvedimento di risoluzione.  

Costituisce comunque motivo di risoluzione del presente contratto, ex art. 1456 del C.C., la violazione 
di una qualunque delle clausole contrattuali previste nel presente capitolato, che rendano impossibile 
la prosecuzione dell’appalto.   

Qualora si addivenga alla risoluzione del contratto, per le motivazioni sopra riportate, l’Aggiudicataria, 
oltre alla immediata perdita della cauzione a titolo di penale, sarà tenuta al rigoroso risarcimento di tutti 
i danni, diretti e indiretti ed alla corresponsione delle maggiori spese alle quali la Stazione Appaltante 
dovrà andare incontro per far fronte all’esecuzione del servizio per il rimanente periodo contrattuale.  

In caso di risoluzione del contratto il Consorzio si riserva la facoltà di affidare la gestione del servizio in 
oggetto alla Ditta risultata al secondo posto nella graduatoria stilata in sede di aggiudicazione 
dell’appalto, previa verifica dei requisiti richiesti dalla normativa in materia di appalti. La Stazione 
Appaltante può recedere dal contratto con le modalità indicate dall’articolo 123 del Codice. L’esercizio 
del diritto di recesso è manifestato dalla Stazione Appaltante mediante una formale comunicazione 
all’appaltatore da darsi per iscritto con un preavviso non inferiore ai 20 giorni decorsi i quali la Stazione 
Appaltante prende in consegna i servizi e verifica la regolarità degli stessi. 
 

Art. 15. Inefficacia del contratto 

Il contratto si considererà inefficace tra le parti esclusivamente a seguito di pronuncia del giudice 
amministrativo, ai sensi e per gli effetti di cui agli art. 121 e 122 del D.Lgs 104/2010 “Attuazione 
dell’articolo 44 della legge 69 del 2009 recante delega al governo per il riordino del processo 
amministrativo”. 
 

Art. 16. Controversie 

Le eventuali controversie che dovessero insorgere tra il Consorzio e l’Aggiudicataria, anche di carattere 
tecnico ed economico, in relazione all’esecuzione degli obblighi derivanti dal presente appalto oggetto 
del capitolato e al relativo contratto, nella sua interpretazione o esecuzione generale e particolare, 
qualunque ne sia la causa, e che non venissero risolte di comune accordo, saranno deferite all’Autorità 
giudiziaria del Foro competente per territorio. 
 

Art. 17. Obblighi in tema di anticorruzione 

In sede di sottoscrizione del contratto l’Aggiudicataria deve dichiarare, ai sensi dell’articolo 53 - comma 
16 ter del D.Lgs. 165/2001 «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche», di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e 



comunque di non aver attribuito incarichi a ex dipendenti della Stazione Appaltante che abbiano 
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa nei confronti dell’appaltatore nel triennio 
successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego. Si specifica che l’ambito di applicazione 
della predetta norma ricomprende, oltre che i soggetti di cui all’articolo 21 del D.Lgs 39/2013 
«Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, 
della legge 6 novembre 2012, n. 190» e ss.mm.ii. anche i soggetti che, pur non esercitando 
concretamente ed effettivamente poteri autoritativi o negoziali per conto della Stazione Appaltante, 
hanno elaborato atti endoprocedimentali obbligatori relativi al provvedimento di aggiudicazione 
definitiva, così come previsto dall’Autorità Nazionale Anticorruzione [A.N.A.C.] con Orientamento  
24 del 21 ottobre 2015. L’Aggiudicataria deve, inoltre, dichiarare di essere a conoscenza che, in caso di 
accertamento della violazione del suddetto obbligo, dovrà restituire i compensi percepiti e non potrà 
contrattare con le Pubbliche Amministrazioni per i successivi 3 anni. 

L’Aggiudicataria si impegna a trasmettere copia degli stessi ai propri collaboratori a qualsiasi titolo e a 
fornire prova dell’avvenuta comunicazione. La violazione degli obblighi previsti dal presente articolo 
costituisce causa di risoluzione del contratto. Il Consorzio, verificata l’eventuale violazione, contesta 
per iscritto all’Aggiudicataria il fatto assegnando un termine non superiore a 10 giorni per la 
presentazione di eventuali controdeduzioni. Ove queste non fossero presentate o risultassero non 
accoglibili, procederà alla risoluzione del contratto, fatto salvo il risarcimento dei danni. 
 

Art. 18. Controversie  

La risoluzione di qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra l’Amministrazione consortile e 
l’appaltatore, inerente o conseguente il presente appalto, è demandata all’Autorità Giudiziaria 
competente del Tribunale di Torino, con espressa esclusione della competenza arbitrale. 
 

Art. 19. Spese di contratto  

Le spese relative e conseguenti al contratto d’appalto, che sarà stipulato a seguito del provvedimento 
di aggiudicazione definitiva nella forma pubblico amministrativa, incluse quelle relative ai suoi allegati 
e copie necessarie, nonché tutte le imposte, tasse e altri oneri fiscali compresa l’imposta di registro, 
saranno a carico dell’Aggiudicataria. 
 

Art. 20. Codice di comportamento, Privacy e Trattamento dei dati 

L’Aggiudicataria si obbliga a estendere ai propri collaboratori, per quanto compatibili, gli obblighi di 
condotta previsti dal “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 
dell’articolo 54 del D.Lgs. 165/2001” e ss.mm.ii.  

Il personale dell’Aggiudicataria è tenuto all’osservanza del segreto sul contenuto degli atti e dei 
documenti, sui fatti e sulle notizie riguardanti l’attività del Consorzio di cui sia venuto a conoscenza per 
ragioni di servizio. L’Aggiudicataria, in attuazione del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., alla firma del 
contratto, assume la veste di “Responsabile esterno del trattamento dati” e si impegna a nominare e 
comunicare al Responsabile del Consorzio o suo delegato il nominativo dei propri dipendenti che 
assumeranno il ruolo di “autorizzati al trattamento dei dati” e l’eventuale nomina di “Responsabili del 
trattamento”.  

In particolare si richiama la normativa in merito alla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 
trattamento dati personali, e nello specifico:  



- Dlgs 196/2003 e ss.mm.ii.  

- Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati (che abroga la Direttiva 95/46/CE - Regolamento generale sulla protezione 
dei dati)  

- Dlgs. 101/2018. 

Tutti i documenti, i dati tecnici, i dati identificativi, le informazioni e quant’altro consegnato al soggetto 
incaricato dell’esecuzione del contratto, diverso dal Consorzio, ed elaborati dallo stesso, rivestono 
carattere di riservatezza e devono ritenersi di esclusiva proprietà del Consorzio.  

Qualora nello svolgimento dell’attività oggetto del contratto, il soggetto incaricato dell’esecuzione 
dovesse acquisire/trattare dati personali di soggetti terzi, il trattamento degli stessi dovrà essere 
effettuato nel pieno rispetto delle misure tecniche e organizzative previste dall’art. 32 del Regolamento 
UE 679/2016.  

Ai fini della regolare esecuzione del contratto, l’Aggiudicataria dovrà necessariamente trattare dati 
personali per conto del Consorzio.  
 

Art. 21. Clausola di rinvio   

Per tutto quanto non disciplinato, indicato e precisato nel presente capitolato ai fini di regolazione dei 
rapporti tra le parti e dei rispettivi obblighi ed oneri, il Consorzio e l’Aggiudicataria fanno riferimento alle 
disposizioni del Codice Civile e delle altre leggi vigenti per la disciplina di aspetti generali in materia di 
contratti, nonché alle disposizioni di legge e regolamenti vigenti specificatamente deputati a 
disciplinare i contratti pubblici. 


